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1. Zakladni udaje o $kole

1.1 Zakladni charakteristika Skoly

Nazev Skoly:
Adresa Skoly:
Pravni forma:
Ziizovatel:

Adresa zrizovatele:
Reditel $koly:

Rada Skoly:

I1Z.0 Skoly:

1CO:

Bankovni spojeni:
Cislo wiétu:

Cislo telefonu:
e-mail:

Internetova adresa:

Facebook:

Datum zafazeni do sité:
Celkova kapacita Skoly :

Pocet uceben :

Z toho odbornych:
Pocet laboratofi:
Pocet t€locvicen:

Stedni odborné Skola Prostéjov
nam. Edmunda Husserla 30/1, 796 01 Prost&jov
ptispévkova organizace
Olomoucky kraj

Jeremenkova 40a, 772 00 Olomouc
Ing. Méria Zamostna

SloZeni

- za zfizovatele:

Ing. Petr Vyslouzil - ptedseda

Ing. arch. Jan Ptikryl

- za zakonné zastupce nezletilych zaki a za zletilé zaky:
Bc. Pavel Bene§

Lucie Texlova

- za pedagogické pracovniky Skoly:
Mgr. Zden¢k Kalab

Ivana Makarovi¢ova

110 015 037

0054 46 12

Komeréni banka Prostéjov

109 33 701/ 0100

582 351 977

s0s@sosprostejov.cz

WWW.S0Sprostejov.cz

Stfedni odborna skola Prostéjov

20. 6. 1996
600 zakt
23
8
0
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1.2 Kontaktni udaje

Zaméstnanci S$koly - kontaktni informace

ﬁagmostna Maria, feditelka Skoly Odborné predméty |reditel@sosprostejov.cz
EﬁlaDsfva Jitka, zastupce statutarniho organu E, Bi zastupce@sosprostejov.cz
Pyroltova Dana, . o 1 .

Mgr. zastupce feditelky M, F zastupce@sosprostejov.cz
I;Ae;lfb Zdenék, zastupce feditelky ICT, F ict@sosprostejov.cz
Pekatova Olga vedouci ekonomicko - spravniho tseku ekonom@sosprostejov.cz

UCITELE TEORETICKEHO VYUCOVANI

Bradacova Pavlina, Mgr.

Odborné predméty - obor vyrobce
kozedéIného zbozi

p.bradacova@sosprostejov.cz

Dédochova Sona, Ing.

Ekonomické predméty

s.dedochova@sosprostejov.cz

Dopitova Jana, Ing. Al j.dopitova@sosprostejov.cz
Hasova Katetina, Bc. Al k.hasova@sosprostejov.cz
Hrubanova Alice, Mgr. CJ, ON a.hrubanova@sosprostejov.cz
Ktenkova Jitka, Mgr. CJ, ON j.krenkova@sosprostejov.cz

Lostakova Lenka, Ing.

Ekonomické predméty

l.lostakova@sosprostejov.cz

Machatova Katetina, Mgr.

Odborné predméty - obor kosmetické sluzby

k.machatova@sosprostejov.cz

Mazouchova Iva, Ing.

Odborné predméty - obor prodavaé

i.mazouchova@sosprostejov.cz

Mikulkova Blanka, Mgr.

vychovny poradce, M, Ch

b.mikulkova@sosprostejov.cz

Novotna Vaiekova Margita,

Mar. NJ m.novotnavarekova@sosprostejov.cz
Pazdera Petr, Mgr. M, ICT p.pazdera@sosprostejov.cz

Pesek Jan, Mgr. TV, BV j.pesek@sosprostejov.cz

Popelkova Jarmila, Mgr. CJ, ON j.popelkova@sosprostejov.cz
Rebilasova Olga, Ing. Odborné pfedméty - obor cukraf o0.rebilasova@sosprostejov.cz
Sahankova Eliska, Mgr. RJ, NJ, D e.sahankova@sosprostejov.cz

Sedlakova Lucie, Mgr.

Odborné predméty - obor osetiovatel

l.sedlakova@sosprostejov.cz

Stiskalova Iveta, Ing.

Odborné predméty - obor ¢isnik

i.stiskalova@sosprostejov.cz

Svecova Zlata, Be.

Odborné piredméty - obor kuchat, ¢isnik

z.svecova@sosprostejov.cz

Vichtova Jana, Ing.

Odborné predméty - obor feznik

j.vichtova@sosprostejov.cz




1.3 Profil absolventa

Vyuka probihala ve Skolnim roce 2019/20 v dennim studiu Vv Sesti téiletych uéebnich
oborech, ve dvou ¢tyfletych studijnich a jednom dvouletém nastavbovém oboru.

T¥ileté ucebni obory zakoncené zavéreénou zkouSkou, vidélani s vyucnim listem:

e_Vyrobce koZedélného zboZi

32-52-H/01 Vyrobce kozedéIného zbozi

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni jako kvalifikovany pracovnik pii vykonu pracovnich ¢innosti v oblasti

zhotovovani kozed€lnych vyrobki v sériové vyrobe nebo v soukromych vyrobnich dilnéach.

Absolvent je schopen provadét komplexné zakladni technologické operace zpracovani

kozedéIného zbozi. Absolvent muze také provadét opravy a obnovovani vyrobki na zakéazku.

Po ziskani nezbytné praxe je pfipraven i na soukromé podnikani .

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- navrhuje, konstruuje a modeluje kozed¢Iné vyrobky

- zpracuje zakladni vytvarnou a technickou dokumentaci pro individualni vyrobu

- ¢te technickou dokumentaci v primyslové vyrobé

- pti navrhovani vyrobki aplikuje znalosti principti designu a modnich trendu

- zhotovuje kozedéIné vyrobky dle technologického postupu

- provadi opravy a renovaci vyrobka

- pouziva odbornou terminologii

- vhodné komunikuje se zdkaznikem

- obsluhuje stroje a zatizeni v kozedélné vyrobé

- vede evidenci o prubéhu vyroby

- provadi kalkulaci ceny zakazky

- provadi kontrolu vyrobniho procesu (vstupni mezioperacni, vystupni) a posuzuje kvalitu
hotovych vyrobkl

- posuzuje kvalitu zakladnich materiala

-dodrzuje zékladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a poZzarni
prevence

- r0zZpozna moznost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi, poskytne prvni pomoc pii ndhlém
onemocnéni nebo urazu

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobku a sluzeb; zohlednuje pozadavky zakaznika

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrné naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na zivotni prostiedi

- dodrzuje zasady ochrany zivotniho prostiedi pti likvidaci odpadi

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pti planovani ur¢ité ¢innosti posuzuje
krom¢ ekonomického vyznamu i1 dopady socialni a ekologické

- zna své odborné a osobni kvality, redln€ zvazuje své moznosti v oblasti profesniho rlistu a
dalsiho vzde¢lavani

- samostatné a zodpoveédné fesi bézné pracovni i mimopracovni problémy

- vyjadiuje se pfiméfené v pisemné a tstni form¢, Komunikuje na zakladni arovni v jednom

cizim jazyce, rozumi zakladni odborné terminologii a pracovnim pokyniim

- peCuje o své zdravi a usiluje o zdravy Zivotni styl; spolupracuje s ostatnimi v tymu, vytvaii
vstticné mezilidské vztahy

- jedna slusné€ a odpoveédné; uznava hodnoty a postoje podstatné pro zivot multikulturni
demokratické spolecnosti; respektuje lidska prava; jedna v souladu s udrzitelnym rozvojem

- orientuje se v nabidce profesnich ptilezitosti v regionu a moznostech uplatnéni na trhu




prace; vhodné prezentuje své schopnosti a vysledky své prace

- vyuziva matematické dovednosti v riiznych Zivotnich situacich

- pouziva prostfedky informac¢ni a komunikacni technologie ke komunikaci, pro
ziskavani a zpracovani informaci

o Cukrar

29-54-H/01 Cukraf

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyuénim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pti vykonu povolani cukraf v pozici zaméstnance ve velkych, stfedné

velkych a malych vyrobnach cukratskych vyrobki, v hotelovych cukrarnach a v obchodnich

zatizenich zabyvajicich se prodejem cukraiskych vyrobka.

Pracuje jako samostatny cukraf od pfijeti surovin do skladu, jejich technologické tipravy az po

expedici hotovych cukraiskych vyrobki. Absolvent je schopen vyrabét kompletni sortiment

cukratskych vyrobki, obsluhovat stroje a zatizeni provozoven a vykondvat ¢innosti spojené

s prodejem cukraiskych vyrobki a hodnotit kvalitu vstupnich surovin, polotovar i hotovych

vyrobki podle norem.

Usp&sné slozeni zavéreéné zkousky a ziskani vyuéniho listu umoZiiuje absolventovi uchézet

se o studium navazujicich studijnich programi a dosdhnout stfedniho vzdélani s maturitni

zkouskou.

Po ziskani nezbytné praxe je pfipraven i pro podnikatelskou ¢innost.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- vybira vhodné suroviny a pomocné latky pro dany vyrobek

- dodrzuje technologické postupy a hygienické pozadavky

- ovlada ptipravu cukratskych vyrobkii podle zésad racionélni vyzivy

- vyrabi, uchovava a skladuje cukrarské vyrobky

- vykonava odbytovou ¢innost v souladu s principy zajisténi bezpecnosti potravin

- pti vyrobé prokazuje manudlni zrucnost a uplatiiuje esteticka hlediska pti dohotovovani
vyrobkl

- obsluhuje a udrzuje potravinaiské stroje a zatfizeni ve vyrobné

- bali, etiketuje a prezentuje cukraiské vyrobky

- vede evidenci pti skladovani, vyrob¢, piijmu a expedici surovin a hotovych vyrobka

- dodrzuje zasady osobni hygieny a provadi sanitaci provozu cukrarny

- zatazuje do vyroby pfi piiprave receptur noveé poznatky z oboru

- provadi senzorické hodnoceni kvality surovin, meziprodukti a hotovych vyrobki

- provadi kontrolu dodrZovani technologickych postupi, sleduje a zaznamenava hodnoty ve
stanovenych kritickych bodech (HACCP) s cilem zajistit bezpecnost cukrarskych vyrobki

- dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZarni prevence

- r0zZpozna moznost nebezpeci Grazu nebo ohroZeni zdravi, poskytne prvni pomoc pii nadhlém
onemocnéni nebo urazu

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobkt a sluzeb; zohlediuje pozadavky zakaznika

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrné naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostiedi

- dodrzuje zasady ochrany zivotniho prostiedi pti likvidaci odpada

- jednd v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pfi planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé ekonomického vyznamu i dopady socialni a ekologické



o Ci¥nik

65-51-H/01Kuchai-¢i$nik, zaméfeni ¢iSnik

Tiileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pfi vykonu povolani ¢isnik v pozici zaméstnance ve velkych, stiedné

velkych a malych provozovnach vetejného stravovani.

Pracuje jako ¢iSnik od pfipravy pracovisté na provoz, piijimani objednavek hostii a

vyuctovani, podavani pokrmi a népojti formou jednoduché a slozité obsluhy az po uklid po

ukonceni provozu.

Po ziskani nezbytné praxe je pfipraven i na soukromé podnikdni v pohostinstvi.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- dodrzuje hygienické predpisy pii praci v gastronomickém provozu

- méa prehled o vyziveé, o zasadach racionalni vyzivy, dietniho a alternativniho stravovani

- charakterizuje vlastnosti potravin a napojti a vhodné je vyuziva

- ovlada zplsoby skladovani a oSetfovani potravin a napojli

- ovlada zaklady technologie piipravy pokrmu a napoju

- ovlada druhy a techniku odbytu

- pfipravuje a udrzuje pracovisté

- pouziva inventaf podle zpiisobu servisu, poddvaného pokrmu a napoje

- ovlada organizaci prace v riznych formach obsluhy

- voli vhodné formy obsluhy podle prosttedi

- ovlada techniku podéavani pokrmti a napoju pti jednoduché a slozité obsluze

- pfijima a vyfizuje objedndvky hostl,pracuje se zictovaci technikou

- sestavuje menu pro rtizné prilezitosti podle gastronomickych pravidel

- pfipravuje a serviruje miSené napoje

- ptipravuje slavnostni tabule

- obsluhuje zafizeni ve stravovacich provozech

- organizuje ptipravu, pribéh a ukonceni gastronomické akce

- jedna profesionalné v souladu se spole¢enskym chovanim a vystupovanim

- snazi se o ziskani stalych zédkaznikt

- orientuje se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spoleéného stravovani

- vykonava obchodné provozni aktivity; snazi se o ziskani stalych zédkaznikl

- vede administrativni agendu a evidenci spojenou s ¢innosti podniku vefejného stravovani

- dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence

- r0zZpozna moznost nebezpeci Grazu nebo ohroZeni zdravi, poskytne prvni pomoc pii nadhlém
onemocnéni nebo urazu

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobki a sluzeb; zohlediluje poZadavky zakaznika

- kontroluje kvalitu provedené prace

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrné naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na zivotni prostiedi

- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostfedi pii likvidaci odpadt

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pfi planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé ekonomického vyznamu i dopady socidlni a ekologické

e Kuchar

65-51-H/01 Kuchai-¢isnik, zaméfeni Kuchaf

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem
Uplatnéni absolventa v praxi



Absolvent se uplatni pti vykonu povolani ¢iSnik v pozici zaméstnance ve velkych, stfedné

velkych a malych provozovnach vetejného stravovani.

Pracuje jako ¢iSnik od pfipravy pracovisté na provoz, piijimani objednavek hostii a

vyuctovani, podavani pokrmi a ndpojt formou jednoduché a slozité obsluhy az po tklid po

ukonceni provozu.

Po ziskani nezbytné praxe je pfipraven i na soukromé podnikdni v pohostinstvi.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- dodrzuje hygienické predpisy pii praci v gastronomickém provozu

- mé prehled o vyziveé, o zasadach racionalni vyzivy, dietniho a alternativniho stravovani

- charakterizuje vlastnosti potravin a napojti a vhodné je vyuziva

- ovlada zplisoby skladovani a oSetfovani potravin a napoji

- ovlada zaklady technologie piipravy pokrmu a napoja

- ovlada druhy a techniku odbytu

- pfipravuje a udrzuje pracovisté

- pouziva inventaf podle zpiisobu servisu, poddvaného pokrmu a napoje

- ovlada organizaci prace v riznych formach obsluhy

- voli vhodné formy obsluhy podle prosttedi

- ovlada techniku podéavani pokrmti a napoju pti jednoduché a slozité obsluze

- pfijima a vyfizuje objednévky hostl, pracuje se zictovaci technikou

- sestavuje menu pro ruzné piileZitosti podle gastronomickych pravidel

- pfipravuje a serviruje miSené napoje

- ptipravuje slavnostni tabule

- obsluhuje zafizeni ve stravovacich provozech

- organizuje ptipravu, pribéh a ukonceni gastronomické akce

- jedné profesionalné v souladu se spole¢enskym chovanim a vystupovanim

- snazi se o ziskani stalych zédkaznikt

- orientuje se v ekonomicko-pravnim zabezpeéeni provozu spole¢ného stravovani

- vykonava obchodné provozni aktivity; snazi se o ziskani stalych zédkaznik

- vede administrativni agendu a evidenci spojenou s ¢innosti podniku vefejného stravovani

- dodrzuje zakladni pravni ptedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pti praci a
pozarni prevence

- rozpoznd moZznost nebezpeci urazu nebo ohroZeni zdravi, poskytne prvni pomoc pii nahlém
onemocnéni nebo Urazu

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobki a sluzeb; zohlediiuje pozadavky zakaznika

- kontroluje kvalitu provedené prace

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrné naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostredi

- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostiedi pti likvidaci odpada

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pfi planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé& ekonomického vyznamu i dopady socidlni a ekologické

e Prodavacd

66-51-H/01 Prodavac

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pfi vykonu povolani prodavac nebo pokladni ve velkych, stiedné
velkych a malych provozovnach zabyvajicich se obchodem.

Absolvent poskytuje sluzby souvisejici s prodejem zbozi — zbozi vystavi, ptipravi k prodeji,
predvede zbozi zakaznikovi s odbornym vykladem, vystavi potiebné doklady, vytidi
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reklamaci zakaznika. Absolvent je schopen obsluhovat rizné pokladni systémy a provadét
hotovostni i bezhotovostni platby v ¢eské i jiné méné.
Po ziskani nezbytné praxe je absolvent pfipraven na samostatné podnikani v oboru.
Usp&sné slozeni zavérené zkousky a ziskani vyuéniho listu umoZiiuje absolventovi uchazet
se o studium navazujicich studijnich programu a dosahnout stiedniho vzdélani s maturitni
zkouskou.
Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:
- ptipravi a upravi zbozi k prodeji
- ovlada prodej zbozi rizného sortimentu véetné vyhotoveni a zpracovani prodejni
dokumentace
- predvede zbozi zakaznikovi a poskytne odborné informace o daném zbozi
- zabali vyrobek béznym zptisobem i v darkové forme
- spolecensky vystupuje a jednd profesionaln¢ ve styku se zakazniky a obchodnimi
partnery
- komunikuje se zdkazniky v rodném a jednom cizim jazyce
- pracuje s pokladnami i pokladnimi systémy, pfijima hotovostni i bezhotovostni platby
- obsluhuje stroje a zatizeni prodejny
- provadi odbér a piejimku zbozi (vetné kontrol zaru¢ni doby nebo minimalni
trvanlivosti)
- ovlada skladovani a oSetfovani zbozi
- vede doklady spojené s prodejem zbozi a fesi dodavatelské a zdkaznické reklamace
- provadi fyzickou a ucetni inventuru zbozi a oballi
- ovlada propagacni a aranzérské ¢innosti spojené s vystavovanim a prodejem zbozi
- vyuziva marketingovych nastroji k prezentaci provozovny
- dodrZuje hygienické normy a pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci
- orientuje se v platnych hygienickych normach, pfedpisech a natizenich tykajicich se
obchodni problematiky
- dodrZuje zékladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZarni prevence
- rozpozna moZznost nebezpeci tirazu nebo ohrozeni zdravi, poskytne prvni pomoc pii
nahlém onemocnéni nebo Urazu
- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobkl a sluZzeb; zohlediiuje pozadavky zakaznika
- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrn¢ naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na zivotni prostiedi
- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostredi pfi likvidaci odpadi
- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pti planovani urcité ¢innosti
posuzuje kromé ekonomického vyznamu i dopady socialni a ekologické

o Reznik-uzenai

29-56-H/01 Reznik — uzenat

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pti vykonu povolani feznik v pozici zaméstnance v masném

primyslu pii zpracovani masa a vyrobé masnych vyrobkii a v obchodnich zatizenich
zabyvajicich se prodejem masa a masnych vyrobkd.

Absolvent je schopen jatecné opracovavat vSechny druhy jate¢nych zvitat, dribez, zvétinu a
ryby, osetfovat a skladovat jatecné upravené maso a droby, bourat, upravovat a tiidit maso a
droby pro vysek a vyrobu. Umi balit maso a masné vyrobky, zpracovavat Zivoc¢isné tuky,
kontrolovat kvalitu vstupnich surovin, polotovarii 1 hotovych vyrobk, obsluhovat a provadét

11



zakladni udrzbu technologického zafizeni a vykonavat ¢innosti souvisejici s prodejem masa a

masnych vyrobki.

Po ziskéni nezbytné praxe je piipraven i pro podnikatelskou ¢innost.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

zpracovava jatecna zvitata, driibez, zvefinu a ryby

- oSetiuje a skladuje jate¢né upravené maso a jate¢né produkty

- upravuje maso, vyrabi masné vyrobky

- dodrzuje technologické postupy pti vyrobé masa a masnych vyrobkd, voli vhodné suroviny,
pomocné¢ latky a obaly

- skladuje, expeduje a zajist'uje odbyt masa a masnych vyrobku pti dodrzovani hygienickych
zasad

- obsluhuje stroje a technicka zatizeni a provadi béznou udrzbu

- provadi sanitaci jate¢ného a masného provozu a prodejny

- vede operativné-technickou evidenci

- provadi kontrolu pfi upravé masa a vyrobé masnych vyrobkl

- senzoricky hodnoti vstupni suroviny, meziprodukty a hotové vyrobky

- provadi kontrolu, sleduje a zaznamenava hodnoty ve stanovenych kritickych bodech
(HACCP)

- dodrzuje zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci a
poZarni prevence

- rozpoznd moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi, poskytne prvni pomoc pii ndhlém
onemocnéni nebo urazu

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobkt a sluzeb, zohlediiuje pozadavky zdkaznika

- kontroluje kvalitu provedené prace

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrn¢ naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na zivotni prostiedi

- dodrzuje zasady ochrany zivotniho prostiedi pfi likvidaci odpadi

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pii planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé& ekonomického vyznamu i dopady socidlni a ekologické

Studijni obory, vidélani s maturitni zkouSkou:

o Kosmetické sluzby

69-41-L/01 Kosmetické sluzby

Ctyfleté denni studium, stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent SVP Kosmetické sluzby se uplatni v povolanich kosmeti¢ka, pedikér a manikér pii
poskytovani profesionalni kosmetické péce ve stiedné velkych 1 malych provozovnach,
studiich a salonech. Pfi poskytovani kosmetickych sluzeb bude kvalifikované volit a
dodrzovat vhodné technologické postupy v souladu s individualnimi pozadavky zakaznika,
moddnimi trendy, zdravotné — hygienickymi a estetickymi hledisky. Po ziskéani stfedniho
vzdélani s maturitni zkouskou miize absolvent pokracovat ve vzdélavani na vysoké skole
nebo vyssi odborné Skole.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- voli vhodny zpisob kosmetického osetfeni v souladu s typem a aktualnim stavem
pleti pti dodrzeni technologickych postupti, hygienickych a estetickych zasad a podle
ptani zakaznika

- kvalifikované¢ provadi oSetfeni pleti, samostatné¢ kosmetické ukony, manikuru a
pedikaru

- provadi denni, vecerni a slavnostni li¢eni v souladu s médnimi trendy a pianim
zakaznika
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- obsluhuje pfistrojové vybaveni a zatfizeni provozovny a provadi béZnou udrzbu

- poskytuje poradenskou sluzbu, propaguje nové ptipravky, zdravy zivotni styl a
spravnou vyzivu

- voli a pouziva kosmetické pripravky podle aktudlniho stavu pleti; s ptipravky
bezpecné manipuluje, spravné davkuje a ekologicky likviduje

- doporucuje a nabizi zadkaznikiim nové ptipravky

- pfi poskytovani kosmetickych sluzeb dodrzuje zédsady osobni a provozni hygieny

- rozeznd bézné onemocnéni klize, nehtd a rozhodne, kdy je mozné kosmetickou péci
provést a kdy doporuci navstivit dermatologa

- uplatiiuje estetické citéni pti navrzich li¢eni a pii poskytovani kosmetickych sluzeb

- sleduje nové trendy v oboru, nové ptipravky a postupy

- vystupuje profesiondlné a kultivované ve vztahu k zakaznikim, spolupracovnikiim a
obchodnim partnerim; fesi neobvyklé situace

- pecuje o svijj vzhled a duSevni zdravi

- vykonava obchodné-podnikatelské aktivity v kosmetickych sluzbach — prezentuje
firmu a nabizi kosmetické sluzby

- orientuje se v ekonomicko — pravnim zabezpeceni provozu a provadi administrativni
¢innosti souvisejici s provozem firmy

- zajiStuje nékup a prodej kosmetickych ptipravki

- vytvaii ceniky tikont a kalkuluje spotiebu a prodejni cenu nabizenych kosmetickych
pripravka

- dodrzuje hygienické normy a pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence

- rozpozna moznost nebezpeci Grazu nebo ohrozeni zdravi, poskytne prvni pomoc pfii
nahlém onemocnéni nebo urazu

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobku a sluzeb; zohlednuje pozadavky zakaznika

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrn¢ naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na zivotni prostiedi

- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostredi pfi likvidaci odpadi

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pti planovani urcité ¢innosti
posuzuje kromé ekonomického vyznamu i dopady socialni a ekologické

e Gastronomie

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolventi SVP Gastronomie se uplatni ve stfednich technicko hospodafskych funkcich
V pohostinstvi, tj. ve stravovacich ubytovacich zafizenich, napf. V restauracich,
vV provozovnach rychlého obcerstveni a dalSich provozovnach spole¢ného stravovani,
v penzionech a hotelech. Uplatni se ve vedoucich pozicich jako §éfkuchatfi nebo ¢iSnici —
specialisté. Jsou pfipraveni vykonavat odborné gastronomické ¢innosti — provozni,
marketingové, obchodné podnikatelské a fidici v rGznych pracovnich pozicich a pravné
organizaCnich formach podnikani, a to jak v pozici zaméstnance, tak zaméstnavatele nebo
podnikatele. Po ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou mlze absolvent pokracovat

vV

ve vzdélavani na vysoké Skole nebo vyssi odborné Skole.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- Ovlada technologii pripravy pokrmi

» rozlIisi kvalitu surovin, jejich vyzivovou hodnotu, voli vhodny zplisob zpracovani

* dodrZzuje hygienu, HACCP, ur¢i hygienicka rizika

* kvalifikované pouziva a udrzuje technologické zafizeni v gastronomickém provozu
* pfipravi pokrmy ¢eské 1 mezindrodni kuchyné,
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* pii ptipravé pokrmt uplatituje dodrzovani zasad zdravé vyzivy

* vyuziva nové Setrné technologické postupy pfi ptipraveé pokrmi

* ptipravi pokrmy pro dietni stravovani

- Ovlada techniku odbytu

* voli vhodné¢ rizné formy obsluhy a vhodny inventai na useku obsluhy

» komunikuje ustné i pisemné v cizim jazyce a ovlada zésady spolecenského chovani a
estetiku pracovniho prosttedi

* ovlada zpiisoby jednoduché i slozité obsluhy a techniku odbytu

- Je schopen vykonavat ridici ¢innosti ve stravovacim provozu

* sestavi nabidkové listy, jidelni a napojové listky a menu pro rtizné prilezitosti

* pracuje ve vSech typech gastronomickych zafizenich a to ve sluzbach zakladnich,
doplikovych a specidlnich — wellnes a lazenské provozy

* ovlada organizaci prace v odbytovém stfedisku a koordinaci Cinnosti vyrobniho a
odbytového useku

* je schopen vést administrativni agendu a evidenci ve vyrob¢€ a odbytu

- Orientuje se v obchodné podnikatelskych aktivitach

» ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich a vzdélavacich ptilezitostech stati EU,
vyuzivé poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb z oblasti svéta prace a vzdélavani

* vyuziva ekonomické nastroje k fizeni jednotlivych useki gastronomického provozu, zna
podstatu tcetnictvi a jeho tlohu v provozu, pracuje s prostiedky informacnich technologii
* vyuziva znalosti marketingu v gastronomickém provozu, reaguje na nové trendy ve
stravovani a na potifeby zmén Zivotniho stylu

- Dba na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci

* dodrzuje ustanoveni tykajici se hygieny prace, HACCP, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevenci

- Usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

* vyhledava informace v legislativnich norméach, aplikuje je v obchodnich a pravnich
ptipadech a ve vztahu k pfisluSnym orgdntim i vici statu

- Jedna ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

» aplikuje ekologické a ekonomickeé principy a podporuje aktivity napomahajici Zivotnimu
prostredi

* jednd v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pii planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé& ekonomického vyznamu i dopady socialni a ekologické

Nastavbové studium s maturitni zkouSkou:

e Podnikani

Dvouleté nastavbové studium ukoncené maturitni zkouskou

64- 41- L/51 Podnikani

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent SVP Podnikéni je pfipraven vykonavat ekonomické, provozné-ekonomické,

obchodni a administrativni ¢innosti. Ziskané znalosti a dovednosti uplatni pfi fizeni vlastni

firmy v profesni oblasti, v niz ziskal stfedni vzdélani s vyuénim listem.

Po ziskani sttedniho vzdélani s maturitni zkouSkou mtiZe absolvent pokracovat ve vzdélavani

na vysokeé skole nebo vyssi odborné Skole.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi

- provadi administrativni ¢innosti

- stylizuje a vyhotovuje pisemnosti s vyuzitim vypocetni a kancelaiské techniky a
programového vybaveni

- ovlada klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou pfiméfené rychle a presné
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- manipuluje s dokumenty (v¢etné elektronickych)

- provadi marketingovy prizkum

- orientuje se v problematice managementu a manazerskych dovednosti

- zpracovava doklady

- eviduje a uctuje hotovostni a bezhotovostni operace podniku

- uctuje o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech

- provadi zakladni vypocty (nakup a skladové zasoby, odpisy, vyuziti kapacity dlouhodobého
majetku)

- provadi mzdové vypocty a vypocty odvodi socialniho zdravotniho pojisténi

- orientuje se v soustavé dani, vede dafiovou evidenci a stanovuje daovou povinnost k danim
z ptijmu a k dani silni¢ni

- provadi a sestavuje ucetni zaveérku

- orientuje se v pravni Uprave podnikani, v obanskych a pracovné pravnich vztazich

- vede jednéni s obchodnimi partnery

- dodrzuje hygienické normy a pravni piedpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence

- rozpoznd moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi, poskytne prvni pomoc pii ndhlém
onemocnéni nebo urazu

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobkl a sluzeb; zohlediiuje pozadavky zakaznika
jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrné naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostiedi

- dodrzuje zasady ochrany zivotniho prostiedi pii likvidaci odpadii

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pii planovani urcité ¢innosti posuzuje
krom¢ ekonomického vyznamu i dopady socidlni a ekologické

- zna své odborné a osobni kvality, redln¢ zvazuje své moznosti v oblasti profesniho rlstu a
dalsiho vzd¢lavani

- samostatné a zodpovédné fesi bézné pracovni i mimopracovni problémy

- vyjadiuje se pfiméefené v pisemné a ustni form¢, komunikuje na zékladni irovni nejméné
V jednom cizim jazyce, rozumi zdkladni odborné terminologii a pracovnim pokyniim

- peCuje o své zdravi a usiluje o zdravy Zivotni styl; spolupracuje s ostatnimi v tymu, vytvaii
vstticné mezilidské vztahy

- jedna slusné€ a zodpoveédné; uznava hodnoty a postoje podstatné pro Zivot multikulturni
demokratické spolecnosti; respektuje lidska prava; jedna v souladu s udrzitelnym rozvojem

- orientuje se v nabidce profesnich pftilezitosti v regionu a moznostech uplatnéni na trhu
prace; vhodné prezentuje své schopnosti a vysledky své prace

- vyuziva matematické dovednosti v riiznych Zivotnich situacich

- pouziva prostfedky informaéni a komunika¢ni technologie ke komunikaci, pro
ziskavani a zpracovani informaci

1.4 Hodnoceni $koly za uplynulé obdobi a koncepce rozvoje

Hodnoceni ¢innosti za obdobi 2017 — 2019

- Do vzdélavaci nabidky byl zafazen novy studijni obor Gastronomie od Skolniho roku
2018/2019.

- Opétovné byl otevien uéebni obor Reznik — uzenat (od $kolniho roku 2017/2018).

- Zvysila se naplnénost tfid prvnich ro€nikil vSech nabizenych obort.

- Byly vyhodnoceny SVP vsech oborii a realizovany zmény formou dodatk.

- Zaci se aktivngji zapojovali do soutézi a ziskali pfedni umisténi, zejména
v kosmetickych, cukratskych a baristickych soutézich.
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- Skola organizovala jiz tradi¢ni mezindrodni barmanskou soutéZ a nové kosmeticko-
kadetnickou soutéz (ve spolupraci se SSA Prost&jov).

- Byl realizovan adapta¢ni program pro zaky prvnich ro¢nika (jednodenni akce, na které
zaci pod vedenim tiidniho ucitele plni znalostni a dovednostni tkoly vetné Charty
tiidy, akce je dulezitd pro vzéjemné seznameni zaki.

- Bylo vybudovano Skolni poradenské centrum, propojujici aktivity vychovného
poradce, metodika prevence a kariérového poradce.

- Byla navazana uzka spoluprace se zakladnimi Skolami mésta Prostéjov, Urcice a
Bedihost' a SS Jesenik, Litovel a Olomouc (vyména zkugenosti pedagogii).

- Vramci environmentalni vychovy byla zafazovana témata EVVO do jednotlivych
pfedméti v navaznosti na SVP, pokracovaly Zdkovské projekty, projektu
RECYKLOHRANI a ekologické dny.

- Skola se zapojila do projekti Sablony pro SOS a VOS I, II, IKAP I pro podporu
polytechnického vzdélavani - vybudovani CKP a KMK potravinafstvi a gastronomie
v ramci projektu, projekt FILIP — finan¢ni gramotnost pro zaky zakladnich a stfednich
skol realizovany CSOB.

- I pfes diikladnou prevenci se nedati eliminovat vyskyt socialné — patologickych jevi.

- Uspésnost zakil u maturitni zkousky se zvysuje jen velmi zvolna i pies piijata opatieni
doporugena CSI (navyseni hodinové dotace maturitnich pfedmétd, nabidka seminait
zaméfenych na pfipravu k maturit¢).

- I ptes veskeré usili vedeni Skoly a pedagogickych pracovnikii stile dochazi
Kk pfed¢asnému ukoncovani studia zakl z nejriznéjSich divodd. U zakd prvnich
ro¢niki je divodem odchodu na jinou Skolu vétSinou nespravny vybér oboru vzdélani,
u zaki vyssich ro¢nikl jsou divody rizné (gravidita, vidina dobie placené brigady,
nejvic zakd odchazi bez udani divodu).

- Je tfeba vytvofit kvalitni zazemi pro realizaci sportovnich aktivit (nova télocvi¢na).

V obdobi 2020 - 2022 planujeme:

- Otevfeni tiiletého oboru Osetfovatel od Skolniho roku 2020/2021.

- Zachovani oborové struktury v oblasti gastronomie 1 sluzeb.

- Prezentaci stavajicich obort tak, aby byly atraktivni a zajimavé pro uchazece ze
zakladnich skol.

- Zvyseni uplatnitelnosti a uspésnosti absolventi na trhu prace.

- Zvyseni efektivity a kvality vzdélavaciho procesu prostiednictvim stabilniho
pedagogického sboru.

- Rozvoj dalsitho vzdélavani prostfednictvim NSK, rekvalifika¢nich a vzdé&lavacich
kurzt.

- Prohloubeni spoluprace s potencialnimi zaméstnavateli.

- Zapojeni Skoly do dalSich projekti odborného a polytechnického vzdélavani, dalsi
vyuzivani vystupl z projektl ve vzdélavacim procesu.

- Monitoring klimatu skoly i dané tfidy prostiednictvim dotazniki pro rodice a zaky.

- Rozsifeni nabidky vyuky o nepovinné a volitelné pfedméty.

- Rozsifeni nabidky zajmovych krouzki a kurzii pro vetfejnost.

- Rozvijeni aktivit, které maji pomoci zakiim a studenttim ujasnit si vlastni kariérni cile
a porozumét svetu prace.
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Zamgéteni kariérového poradenstvi na volbu vzdélavaci a profesni drahy, volbu
prvniho zaméstnani, zménu zaméstnani a ndvrat do pracovniho procesu.

Rozsiteni nabidky konzultaci pro zaky vSech obort.

Vyuziti ICT techniky pro zatraktivnéni vyuky.

Zajisténi maximalni spoluprace mezi vychovnym poradcem, rodici, tfidnim ucitelem a
ucitelem odborného vycviku.

Podporu zajmu zakt o dramaticky krouzek a autorskou tvorbu Zzaka (autorska éteni
VvV ramci Dne otevienych dveti).

Zapojeni zakt do estetick¢é vyzdoby Skoly, vytvofeni vztahu k vlastni préaci -
hodnotam, jako prevenci ni¢eni Skolniho majetku.

Realizaci projekti vramci primarni prevence - spoluprace s Policii CR,
Nizkoprahovym zafizenim Prost&jov, nadaci Clovék v tisni.

Personalni oblast

Hodnoceni:

Byl stabilizovan kvalifikovany pedagogicky tym.
Probihaly vzd¢lavaci aktivity v ramci DVPP:

o Skoleni pro fadny priitbéh maturitnich zkousek — zadavatelé, hodnotitelé, Skolni
mat. komisafi, pfedsedové zkuSebnich maturitnich komisi a management skol;
vzdélavani pro odborné vyucujici;
vzdélavani v oblasti inkluze;
vzdélavani v oblasti kariérového poradenstvi;
vzdélavani pro vyucujici spoleCenskovédnich predméti;
vzdélavani vyucujicich v oblasti BOZP, prava, legislativy;
vzdélavani vyucujicich v oblasti EVVO a prevence socialné pat. jevi;

o vzdélavani v oblasti vedeni a fizeni Skoly.

Byla realizovana tandemova vyuka v odbornych pfedmétech,

ve vyuce odborného ptedmétu Pravo oboru Podnikani a v odborném vycviku 1.
ro¢niku oboru Gastronomie byl obohacen pfednaskami odbornych lektort z praxe.
Vétsina pedagogickych pracovniki se zapojila do projekti Sablony SOS

Prostéjov CZ.02.3.68/0.0/0.0/16-035/0007921 realizace 01. 12. 2017 — 30. 11. 2019 a
IKAP - Rovny pfistup ke vzdélavani s ohledem na lepsi uplatnitelnost na trhu prace
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008375.

O O O O O O

V obdobi 2020 - 2022 planujeme:

Zvysovani odborné zpusobilosti k udrzeni vysoké trovné pedagogického sboru
formou DVPP.

Udrzovani dobrého pracovniho klimatu ve skole, vytvoreni tymu lidi pracujicich
spole¢né na zvySovani trovné a prestize Skoly.

Realizaci projektu zaméteného na zahranicni stdze pedagogickych pracovnik.
Pokracovani v projektech Sablony SOS Prost&jov 2 —od 1. 12. 2019 — 30. 11. 2021.
Vzé4jemné predavani poznatkli mezi vyucujicimi (ukdzkové hodiny zkusenych uciteld,
pravidelna hospitaéni ¢innost, moznost vzajemné supervize).
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http://www.szdravpv.cz/wp-content/uploads/2015/04/Jazykove-dovednosti-na-SZS-Prostejov.pdf

2.

Ekonomicka a materialni oblast

Hodnoceni:

Byla provedena kompletni rekonstrukce kotelny ve spolupraci se zfizovatelem v ramci
reinvestic (v¢éetn¢ vymény kotli).

Byla rekonstruovana a nové vybavena u¢ebna vypocetni techniky.

Byly asanovany vlhké prostory v ptizemi budovy $koly, v t€locviéné a sklepnim
prostoru.

Bylo vyménéno dievéné oblozeni v télocviéné.

Skolni kuchyng, cukrarna a odborna uéebna stolni¢eni byly vybaveny novym
technologickym zafizenim a vypocetni technikou z finan¢nich prosttedki projektu
IKAP.

Z projektu Sablony SOS Prost&jov byly pofizeny 2 notebooky a odborna literatura.
Ve dvou ucebnach byla provedena v ramci investic rekonstrukce podlah a vyména
vodovodniho potrubi a odpad.

Byla opravena elektroinstalace.

V obdobi 2020 - 2022 planujeme:

3.

Dalsi rekonstrukci podlah a vodovodniho potrubi (obdobi 2020 — 2022) v ramci
investi¢ni ¢innosti.

Zakoupeni 10 notebookt pro vyuku zaka z projektu Sablony IT SOS Prosté&jov.
Potizeni moderni IT technologie z prostiedkd projekta.

Utelné vyuziti prostiedkil ziizovatele - udrzba $kolni budovy, piipadné opravy a
investi¢ni akce, provoz Skoly, dale finan¢nich prosttedkli z narodnich, evropskych i
jinych zdroju (granty, dotace) pro rozvoj Skoly.

Vybavovani dalSich u¢eben moderni vypocetni technikou.

Pribézné zlepsovani vybavenosti Skoly u¢ebnimi, pracovnimi a ochrannymi
pomtickami.

PokraGovani v projektové &innosti (KAP, SAP, Sablony pro SS a VOS — podpora kol
formou projekti zjednoduseného vykazovani).

Prondjem Skolnich prostor vetejnosti.

Pokracovani v dopliikové ¢innosti — pronajem nemovitého majetku pro dalsi
vzdélavani, poradani kurzii a Skoleni.

Oblast spoluprace se ziizovatelem, méstem, socialnimi partnery a rodici

Hodnoceni:

Spoluprace se zfizovatelem a statutdrnim méstem Prostéjov je na velmi dobré trovni.
Byla posilena spoluprace se socidlnimi partnery pii zajiStovani odborného vycviku
zak.

Probihaji odborné stdze pedagogickych pracovniki odbornych piedméti u
zaméstnavatelq.

Byla prohloubena spoluprace se zakladnimi Skolami v ramci projektové cCinnosti
(IKAP realizace krouzkt, workshopt, soutézi...).
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- Skola spolupracuje s NUV na revizi RVP a piipravé kurikularnich dokumentt v ramci
oborové skupiny 32-Kozed¢lna vyroba.

- Od roku 2018 je §kola v ramci projektu Erasmus+ piijimajici organizaci pro SS J. A.
Batu Partizanske (obor Kuchai), pro SOS podnikania a sluzieb Lipany a SOS
Bratislava (obor Kosmetické sluzby).

- Skola spolupracuje s Ufadem prace Prost&jov (rekvalifikacni kurzy, besedy pro zaky
3. roénikil) a HK CR (Osvédéeni pro nejlepsi absolventy).

V obdobi 2020 - 2022 planujeme:

- Prohloubeni spoluprace se socidlnimi partnery zejména v oblasti socialnich sluzeb pro
ucebni obor OSetiovatel.

- Zvyseni PR $koly prostfednictvim medialnich partnerd.

- Rozsifeni spoluprace s firmami v regionu (odborné staze pedagogickych pracovniki).

SWOT analyza SOS Prost&jov

Silné stranky

- Image a tradice Skoly

- Velmi dobré materialni zabezpeceni

- Erudovany a stabilni pedagogicky sbor

- ZkuSenosti s tvorbou vzdélavacich programi, projektd NUV a OPVK, Sablony a IKAP
- Umisténi Skoly v regionu a dobré dopravni spojeni

Slabé stranky

- Mald atraktivita studia v oborech vzdélani svyuénim listem — Reznik a Vyrobce
kozed€Iného zbozi

- Financ¢ni zainteresovanost lidi na vysledcich prace — pohybliva slozka mzdy

- Starnouci pedagogicky sbor

PrileZitosti

- Spoluprace se socialnimi partnery

- Zatazovani novych poznatkti do vyuky odbornych predméta
- Tandemova vyuka

- Zatazeni odbornikt z praxe do vyuky

- Mezinarodni stdze (Erasmus+)

OhroZeni

- Demografické¢ a spoleCenské faktory — maly pocet uchazecl o studium, nezajem o
femeslné obory

- Nizka troven uchazeéi ze ZS

- Soucasna legislativa umoznujici Zakim bezdivodné piestupovat mezi jednotlivymi
sttednimi Skolami

- Migrace 74kl
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2. Vvucované obory vzdélani, kurzy, profesni kvalifikace

2.1 Seznam vyucovanych obori vzdélani

Nézev oboru, SVP | Kod oboru | Forma studia | Poznamka | Ukonéeni studia
Nastavbové studium pro absolventy obori vzdélani s vyuénim listem

Podnikani [64-41-L/51 | denni | nastavbové | maturitni zkougka

Stiredni vzdélani s maturitni zkouskou
Kosmetické sluzby | 69-41-L/01 |denni maturitni zkouska
Gastronomie 65-41-L/01 |denni Novy obor od | maturitni zkouska

Sk.r.18/19
Stredni vzdélani s vyucnim listem

Cukrar 29-54-H/01 | denni vyuéni list
Cisnik 65-51-H/01 | denni vyuéni list
Kuchar 65-51-H/01 |denni vyuéni list
Prodavacd 66-51-H/01 |denni vyuéni list
Vyrobce koZedélného | 32-52-H/01 | denni vyuéni list
zbozi
Reznik - uzenar 29-56-H/01 | denni vyuéni list

2.2 Kurzy k prohloubeni odbornych dovednosti

15.10. a 5. 11. 2019 — Lash lifting — zvyraznéni ptirozenych fas
25. 10. 2019 — Kosmetické osetieni ptipravky firmy Madaga - kurz vedeny zastupcem firmy
21. 11. 2019 — Kurz permanentnich fas Diamond Beauty

Kurz Barista — 11. 12. 11. 2019 -pod vedenim pana Michala Krisky —tfeti kavova vina
Kurz Sommelier — 29. 1. 2020
Kurz Barman — 28. — 31. 1. 2020

2. 3 Profesni kvalifikace, rekvalifika¢ni kurzy

Stfedni odborna $kola Prost&jov nabizi zkousky profesnich kvalifikaci.
Projekt soustavy narodnich kvalifikaci umoznuje lidem doplnit nebo rozsitit kvalifikaci
formou jednotlivych zkousek.
Podle zakona ¢. 179/2006 Sb. o profesnich kvalifikacich je $kola autorizovanou osobou pro
oveéfovani vysledku celozivotniho vzdélavani pro jednotlivé profesni kvalifikace v oborech
Kuchat, Ci$nik, Cukraf, Brasnaf, Reznik a Prodavac.
Diléi kvalifikace nabizené nasi §kolou:

Kod dil¢i kvalifikace Nazev diléi kvalifikace

65-001-H Ptiprava teplych pokrmt

65-002-H Ptiprava pokrmu studené kuchyné
65-003-E Ptiprava pokrmt pro rychlé obcerstveni
65-004-H Ptiprava minutek

65-005-E Vypomoc pii piipravé pokrmt
65-011-E Kuchart expedient

65-013-E Vyroba knedlikt

65-007-H Jednoducha obsluha hostt

20




65-012-E

29-002-H
29-007-H
29-012-H
29-013-H
29-017-H
29-019-H

29-020-H

29-023-H

29-026-H

Vypomoc pii obsluze hostii

Vyroba jemného peciva

Vyroba zakuskt a dorth

Vyroba restaura¢nich moucnikt
Remeslné vyroba pernikii

Pieprava a ustajeni jate¢nych zvirat
Porazka a kone¢na tprava tél
jateCnych zvitat

Osetfeni jate¢né opracovanych tél
Jatecnych zvitat a vedlejsich jate¢nych
produkta

Vyroba masnych vyrobku a dribezich
masnych vyrobki

Baleni a expedice masa, driibeziho
masa, kralikt, zvéfiny a vyrobki z nich

Profesni kvalifikace ve $kolnim roce 2019/20

Stfedni odborna skola Prost&jov jako autorizovand osoba ve $kolnim roce 2019/20120
realizovala zkousky z profesni kvalifikace. Zkousky probihaly podle zakona
¢. 179/2006 Sb., o ovétovani a uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani, ve znéni zakona

¢. 53/2012 Sb.:

21.9.2019

65 — 001 — H Piiprava teplych pokrmi

Nabidka rekvalifika¢nich a doplitkkovych kurzii

1. Rekvalifika¢ni kurzy podle Zakona ¢. 176/2009 Sb. v oborech vzdélani:

N

Kuchar
Cisnik
Cukrar
Reznik
Prodavac
Brasnar

Doplikové kurzy pro jednotlivce a firmy:
Darkové baleni

Moderni dezerty

Dorty k riznym pfilezitostem

Kurz studené kuchyné

Modelaz nehtt gelovou technikou

Maniktra — péce o ruce

Zaklady liceni — denni a vecerni liceni

Péce o nohy — pedikura

Slozita obsluha — kurz pokrocily

Jednoducha obsluha — zakladni kurz

Barmansky kurz

Barista

Zaklady pocitatové gramotnosti — zakladni verze
Zaklady pocitacové gramotnosti — rozsifena verze
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3. Ucebni dokumenty

3.1 U&ebni plany -SVP
Obory vzdélani s vvucénim listem

Utebni plan SVP Vyrobce koZedéIného zboZi, platnost od 1. 9. 2011 5
RVP pro obor vzdélani vyrobce kozed€Iného zbozi 32-52-H/01, vydalo MSMT6. 5. 2009,

¢.j.9325/2009-23

A. Povinné vyucovaci predméty 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik celkem
a) zakladni
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk * 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - - 1
Matematika 15 1 1 3,5
Fyzika 0,5 - - 0,5
T¢lesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunika¢ni technologie 1 1 1 3
Ekonomika 1 1 1 3
b) predméty dle zaméteni
Materialy 15 2 2 55
Modelafstvi 1 1 1 3
Technologie 2 2 2 6
Konstrukce a modelovani - 1 - 1
Stroje a zafizeni 1 1 - 2
Technologické operace - - 1 1
Prakticka cviceni - - 1 1
Odborny vyevik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32,5 33,5 33,5 99,5

U&ebni plan SVP Cukraf, platnost od 1. 9. 2009

RVP pro obor vzdélani Cukrai 29-54-H/01 vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, ¢.j.12698/2007-23

Povinné vyucovaci predméty 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.roénik celkem
a) vSeobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk (AJ,NJ)" 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 1 3
Ekologie 1 - - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 15 1 1 3,5
T¢lesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie 1 1 1 3
b) odborné
Ekonomika 1 2 1 4
Technologie 2 2 3 7
Odborn¢ kresleni 1 - - 1
Suroviny 2 2 2 6
Stroje a zafizeni 0 1 1 2
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32 32,5 33,5 98

Poznamky k ucebnimu planu:

* \/ uéebnim plénu je zafazena vyuka jednoho ciziho jazyka (anglicky,némecky). Zék zpravidla pokraduje ve

studiu ciziho jazyka, kterému se ucil na zakladni Skole
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Uc&ebni plan SVP Ci¥nik, platnost od 1. 9. 2009

RVP pro obor vzdélani Kuchai-&isnik 65 -51- H/01,vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &.j.12

698/2007-23

Povinné vyudovaci predméty 1.roénik 2.ro¢nik 3.roénik | celkem

a) vSeobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
1. cizi jazyk ( pokro€ily AJ, NJ ) 2 2 3 7
2. cizi jazyk ( zacatecnici AJ, NJ ) 1 1 1 3
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 15 1 15 4
T¢lesnd vychova 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie 1 1 1 3

b)odborné
Ekonomika 1 2 1 4
Potraviny a vyziva 1 1 1 3
Zatizeni provozoven - 1 - 1
Administrativa - 15 - 15
Technologie 1 1 1 3
Stolnic¢eni 2 2 3 7
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50

Celkova tydenni hodinova dotace 32 35 35 101

U&ebni plan SVP Kucha¥, platnost od 1. 9. 2009

RVP pro obor vzd&lani Kuchat-¢isnik 65 -51- H/01,vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &j.12

698/2007-23

Povinné vyucovaci predméty 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.roénik celkem
a) vSeobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
1. cizi jazyk ( AJ,NJ) 2 2 2 6
2. cizi jazyk ( AJ,NJ) 1 1 2 4
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 15 1 1,5 4
T¢lesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunika¢ni technologie 1 1 1 3
b) odborné
Ekonomika 1 2 1 4
Potraviny a vyziva 1 1 1 3
Zatizeni provozoven - 1 - 1
Administrativa - 15 - 15
Technologie 2 2 3 7
Stolnieni 1 1 1 3
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32 35 34 101
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U&ebni plan SVP Prodavaé, platnost od 1. 9. 2009

RVP pro obor vzdélani Prodavaé 66 -51- H/01,vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &.j.12

698/2007-23

Povinné vyucovaci pfedméty 1.roénik 2.ro¢nik 3.roénik | celkem
a) v8eobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk " 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 15 1 15 4
T¢lesnd vychova 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie 1 1 1 3
b) ptedméty dle zaméieni
Ekonomika 1 1 1 3
Administrativa 1 15 1 3,5
Psychologie prodeje - 1 - 1
Obchodni pocty 1 1 - 2
Darnova evidence - - 2 2
Obchodni provoz 1 1 1 3
Zboziznalstvi 2 2 2 6
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32 33 33 98

Poznamky k u€¢ebnimu planu:

* \/ uéebnim planu je zatazena vyuka jednoho ciziho jazyka (anglicky,némecky). Zak zpravidla pokraduje ve

studiu ciziho jazyka, kterému se u¢il na zakladni $kole

U&ebni plan SVP Reznik — uzenak, platnost od 1. 9. 2009

RVP pro obor vzdélani Reznik-uzenai 29- 56- H/01, vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &. j.

12 698/2007-23

Povinné vyudovaci predméty l.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik celkem
a) vSeobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 15 1 1,5 4
T¢lesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunika¢ni technologie 1 1 1 3
b) predméty dle zaméteni
Ekonomika 1 2 1 4
Technologie 3 3 4 10
Biologie 2 2 - 4
VyZiva - - 2 2
Obchodni provoz - 1 - 1
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32 335 33 98

Pozndmky k u€ebnimu planu:

* \/ uéebnim planu je zatazena vyuka jednoho ciziho jazyka (anglicky, némecky). Zak zpravidla pokraduje ve

studiu ciziho jazyka, kterému se ucil na zakladni skol
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Obory vzdélani s maturitni zkouskou

U&ebni plan SVP kosmetické sluzby, platnost od 1. 9. 2009

RVP pro obor vzdélani kosmetické sluzby 69- 41- L/01,vydalo MSMT 28. 6. 2007, ¢&. .

12 698/2007-23

Povinné vyucovaci predméty

1.ro¢nik

2.ro¢nik

3.ro¢nik

4.ro¢nik

celkem

Cesky jazyk a literatura

3

2

10

1. cizi jazyk

14

2. cizi jazyk

N|wW

Obcanska nauka

RN W

D¢jepis

Chemie

Fyzika

Ekologie

Matematika

T¢lesnd vychova

Informacni a komunikacni technologie

RPINWIFRIFPINN|

PN |W|

NIN|W|

e R EN DS ES

b) odborné predméty

Ekonomika

[y

Psychologie

Lanl T=

=

Vytvarna vychova

Kosmetika

N[N

2

Materialy

WOIN N W

Zdravovéda

2

2

NN

NN

Odborny vycvik

6

14

[y
o

44

Celkova tydenni hodinova dotace

32

35

W=
(20

136

Ucebni plan oboru vzdélani Gastronomie 65-41-1./01, platnost od 1. 9. 2018

RVP pro obor vzdélani Gastronomie 65-41-L/ 01,vydalo MSMT 28.6.2007, &.j.

12 698/2007-23

Povinné vyucdovaci predméty

1.ro¢nik

2.ro¢nik

3.ro¢nik

4.ro¢nik

celkem

a) vSeobecné vzdélavaci

Cesky jazyk a literatura

3

w

1. cizi jazyk

4

I

2. cizi jazyk

Rw|N

Obcanska nauka

=

=

D¢jepis

Chemie

=

Fyzika+ ekologie

Matematika

T¢lesna vychova

Informacni a komunikacni technologie

RPINWIFRIFRPINPFPIPWW

RN

NI RN

NI

= NI
alo|Blk (NN w RIS

b) odborné predméty

Ekonomika

N

N

N

Provoz hotell, restauraci a wellness

Podnikani

Potraviny

=

=

Vyziva a gastronomie

Technologie

Stolniceni

=]

(N

RPN INN W

Pisemna a elektronicka komunikace

S GJLNE

Gastronomicky seminaf

=

Dietologie

Odborny vycvik

»

12

12

IR

N EEINE LN LN

Celkova tydenni hodinova dotace

32

33

33

132
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Nastavbové studium

Ucdebni plan oboru vzdélani Podnikani 64-41-L/51

RVP pro obor vzdélani Podnikani, vydalo MSMT 6. 5. 2009, &.j. 9325/2009-23

A. Povinné vyucovaci piredméty

1.ro¢nik

2.roénik

celkem

a) vSeobecné vzdélavaci predméty

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk

Obcanska nauka

D¢jepis

Matematika

Télesna vychova

Informaéni a komunika¢ni technologie

RINBRFRINA D

RINBSRFRPINA DS

N[N~ |00|00

b) odborné predméty

Ekonomika

o

Aplikovana ekonomie?

N

Aplikovana psychologie

Pisemna a elektronicka komunikace

Pravo

Ucetnictvi

NN

AINININ|

|| ININ(

Celkova tydenni hodinova dotace

w
N

w
N

[e2]
SN
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3. 2 Piehled platnych RVP

Stiredni vzdélani s vvuénim listem

® RVP Vyrobce koZedélného zboZi 32-52-H/01
Vydalo MSMTS6. 5. 2009, ¢.j.9325/2009-23

® RVP Kuchai — éisnik, 65-51- H/01

Vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &.j. 12 698/2007-23
e RVP Cukrai, 29-54-H/01

Vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &.j. 12 698/2007-23
® RVP Prodavad, 66-51-H/01

Vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &.j. 12 698/2007-23
® RVP Reznik-uzendi 29-56-H/01

Vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, ¢&. j. 12 698/2007-23

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou

o RVP Kosmetické sluzby 69-41-1/01

Vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &.j. 12 698/2007-23
e RVP Gastronomie, 65-41-L/01

Vydalo MSMT dne 28. 6. 2007, &.j. 12 698/2007-23

Denni nastavbové studium
e RVP Poglnikéni 64- 41- L/51
Vydalo MSMT dne 6. 5. 2009, ¢.j. 9325/2009-23
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4. Statistické udaje o Skole

4.1 Udaje o Zacich

Pocet Zaki V jednotlivych roc¢nicich a oborech

Rocnik | Pocet zaka | Trida Obor Celkovy |Ztoho | Se zdr. postiz.
V ro¢niku pocet Zaki | divek
1. 142 1CV Cukrar 22 22 0
Vyrobce koz.zbozi 7 4 1
1C Cignik 21 17 0
1PR Prodavag 23 16 1
Reznik-uzenaf 3 0 0
1K Kuchar 26 13 0
1KG | Kosmetické sluzby 11 11 1
Gastronomie 12 9 0
1POD Podnikani 17 11 0
2C Cukrar 21 21 0
2 96 2CK Cignik 8 7 0
Kuchar 16 6 0
2PR Prodavac 14 9 0
Reznik 5 0 0
2KG Gastronomie 8 6 0
Kosmetické sluzby 7 7 0
2POD Podnikani 17 14 0
3 77 3C Cukrar 20 18 4
3CR Cignik 10 10 1
Reznik-uzenaf 5 1 1
3PK Prodavac 15 12 0
Kuchar 11 3 0
3KS |Kosmetické sluzby 16 16 1
4. 12 4KS | Kosmetické sluzby 12 12 0
Celkem 327 16 327 245 10
DalSi idaje o Zacich, ve $kolnim roce 2019/20
Pocet zak, kteti prerusili studium 14
Pocet zaku, ktefi ukoncili studium 28
Pocet piijeti do vyssiho ro¢niku 9
Pocet zaku, kteti prestoupili (odjinud) 18
Pocet zak, kteti prestoupili (jinam) 12
4.2 Prumérny pocet Zaki ve tridé, pocet Zaki na ucitele
Pocet tiid | Celkovy Pocet Zaki | Pocet Zaki | Pocet Pocet ped.
pocet Zaka |na jednu na ulitele |pracovniki |pracovnikii
18/19  19/20 tifidu celkem
Sk.rok| a b a b a b b a b a b
16 16 314 327 |19,6 (204 |143 |148 |43 44 35 36

28




4.3 Zména v poctech zaki k 30. 9. 2019 ve srovnani s 30. 9. 2014—- 2018

Ucé¢ebni 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/2019 | 2019/2020
obory
1. roénik 76 93 84 80 83 102
2. roénik 85 79 75 77 76 64
3. roénik 74 77 64 75 67 66
Studijni
obory
1. roénik 19 0 14 18 17 23
2. roénik 21 20 0 16 19 15
3. roénik 10 22 19 0 13 16
4. ro¢nik 20 11 21 15 0 12
Nastavbové
studium
1. roénik 21 22 27 22 24 17
2. roénik 18 15 14 28 15 17
Pocet zaka | 344 339 318 331 314 327
Organizace $koly k 30. 9. 2019
Rocénik Podet tfid Podet zaku
1. 4 102
Obory vzdélani 2. 3 64
S vyucnim listem 3 3 61
Celkem 10 227
Roc¢nik Pocet tiid Pocet zaka
1. 1 23
Obory vzdélani 2. 1 15
S matvuritni 3. 1 16
zkouskou 4 1 12
Celkem 4 66
Rocénik Pocdet tfid Podet zaku
Nastavbové 1. 1 17
studium 2. 1 17
Celkem 2 34
Pocet trid Pocet zaku
Celkovy pocet 16 327
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Vyvoj po¢tu Zaki v poslednich letech

Skolni rok Polet tiid | Polet Zaki Pocet obori
2001/02 23 604 8
2002/03 22 564 10
2003/04 23 572 11
2004/05 23 576 10
2005/06 23 595 10
2006/07 22 549 10
2007/08 21 533 10
2008/09 21 516 9
2009/10 21 517 10
2010/11 19 463 9
2011/12 18 438 9
2012/13 16 401 8
2013/14 16 381 8
2014/15 18 344 8
2015/16 16 339 8
2016/17 17 318 8
2017/18 16 331 9
2018/19 16 314 9
2019/20 16 327 9

4.4 Zakladni idaje o pFijimacim Fizeni na stfedni $koly pro $kolni rok 2020/21

Obor Pocet ptihlasenych | Pocet pfijatych Odevzdali zapisovy| dalsi Konecny
v 1.kole listek kola, pocet
prestupy

Cukrat 41 24 18 4 22
Cignik 20 20 6 6 12
Kuchat 32 30 8 8 16
Kosmetické 33 20 14 8 22
sluzby

Gastronomie 9 9 5 4 7
Osetrovatel 9 9 9 4 13
Prodavac 25 25 16 4 20
Reznik -uzenat 8 8 7 0 7
Vyr.koz.zbozi 4 4 4 3 7
Podnikani 17 17 - 3 20

4.5 Vykon statni spravy k. rok 2019/20

Rozhodnuti reditele pocet Pocet odvolani
O prijeti ke studiu 173 -
O ukonceni studia 28 -
O pferuSeni studia 14 -
O podminéném vylouceni 10 -
O vylouceni ze studia 0 -
O piestupu 30 -
O opakovani ro¢niku 3 -
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4.6 Udaje o pracovnicich $koly ke 30. 6.

Teoreticka vyuka

2019

P¥ijmeni, jméno, | Pracovni | Délka Ped. a odb. V tomto Skolnim | Uvazek | Vzdélani
titul zafazeni | ped. zpusobilost pro | roce vyucuje
praxe predméty

1. | Zamostna RS 20 Odborné ek. | Ek, OBP 1 VS
Maria, Ing. predméty

2. | Halaova Jitka, | ZR 33 Z- Bi- ZE E,F, Ch 1 VS
RNDr.

3. | Pyroltova Dana, | ZR 25 M-—F M 1 VS
Magr.

4. | Bradacova u 32 Odborné Te,Mat,Mod,K | 1 VS
Pavlina, predméty M,SZ,PCV,
Magr. TOP, E, ICT

5. | Dopitova Jana, | U 19 AJ, odborné | Al 1 VS
Ing. predméty

6. | Dédochova U 26 Odborné A, Ek, AE 1 VS
Sona, Ing. predméty

7. | Kalab Zdengk, | U, ICT |20 F-ZT ICT 1 VS
Mar.

8. | Kfenkova Jitka, | U 25 CJ-ON CJL, ON 1 VS
Mar.

9. | Lostakova u 35 Odborné Pek, Ek, OP, [0,2 VS
Lenka, Ing. piedméty A, P, UCE

10. | Mazouchova U 17 Odborné ZB, A, EK, 1 VS
Iva, Ing. predméty

11. | Mikulkova U,VP | 31 M - CH M, F, Ch 1 VS
Blanka, Mgr.

12. | Pazdera Petr, U 30 M -F M, ICT 1 VS
Mar.

13. | Pesek Jan, Mgr. | U 29 TV - BV TV VS

14. | Popelkova u 16 CJ-ON CJL, ON VS
Jarmila, Mgr.

15. | Sahankova U 40 NJ-D NJ, D 1 VS
Eliska, Mgr.

16. | Horakova u 18 Odborné Al, Pra, A, 1 VS
Michaela, Ing. ek.predméty | AE, Ek

17. | Hrubanova U 20 CJ-ON CJL, ON 1 VS
Alice, Mgr.

18. | Rebilasova U 16 Odborné Ek, Al 1 VS
Olga, Ing. predméty

19. | Hasova U 15 Al Al 0,7 VS
Katefina, Bc.

20. | Svecova Zlata, | U 37 Odborné TE,PV,SUR |0,9 VS
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Bc. pied.

21. | Vatekova U 16 NJ NJ, AJ, ON 1 VS
Margita, Mgr.

22. | Machatova U 22 Odborné Mat, Kos, Zdr, | 1 VS
Katefina pied. Ps

23. | Vichtova Jana | U 21 Odborné Bi, Vy 0.5 VS

predméty

24. | Stiskalova U 20 Odborné ST, Te, Zap 0,7 VS
Iveta predméty

Prakticka vyuka
Piijmeni, jméno, titul Funk¢ni Délka ped. Vzdélani

zarazeni praxe

1. | Kone¢na Véra uov 36 USO

2. | Koutna Nikol uov 8 USO

3. | Malikova Alena uov 26 USO

4. | Makarovi¢ova Ivana uov 14 USO

5. | Muadra Hana uov 28 USO

6. | Pechova RiZena uov 26 USO

7. | Stiskalova Iveta, Ing. uov 19 VS

8. | Nedbal Jan uov 2 USO

9. | Kalabisovd Martina uov 3 USsoO

10. | Walter Vojtéch, Dis. uov 2 USO

11. | Vranova Petra uov 19 USO

12. | Perknovsk4 Filipova Markéta uov 6 USO

13. | Svobodova Lenka uov 17 USO

14. | Balcarkova Alena uov 33 USO

15. | Svecova Zlata uov 37 VS

Vysvétlivky: funkéni a pracovni zatazeni RS - feditel, ZR - zastupce feditele, U - u¢itel, VP -

vychovny poradce , UOV- ucitel odborného vycviku, ICT — metodik ICT

Spravni zaméstnanci

Prijmeni, jméno, titul Funk¢ni zarazeni Vzdélani
1. | Chocholacova Zdenka Odborna referentka USO
2. | Jasek Ivan Skolnik, udrzbaf SO
3. | Mediikova Véra Samostatna odborna referentka USO
4. | Ing. Jarmila Vailkova Vedouci ekonomického tiseku USO
5. | Zarychtova Danuse Uklizecka USO
6. | Sustrova BoZena Uklizecka SO
7. | Zednickova Iveta Uklizecka SO
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4.7 Primérné platy pracovniki

Primérmé mésiéni platy pracovniki SOS Prost&jov za rok 2019 a za 1. pol. 2020

Primérna hruba mzda

Priamérné nenarokové slozky

2019 1.pol.2020 2019 1.pol.2020
Pedagog. pracovnici 38.330,- 41.253,- 3.620,- 3.664,-
Neped. pracovnici 23.572,- 26.032,- 2.781,- 3305,-
Celkem 35.741,- 38.326,- 3.473,- 3.595,-
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4.8 Organizaéni a funkéni schéma SOS Prostéjov

REDITELKA SOS
3.stupern Fizeni

ZASTUPCE ZASTUPCE ZASTUPCE
REDITELE PRO STATUTARNIHO REDITELE PRO
TEORETICKE ORGANU PRAKTICKE
VYUCOVANI 2.stupeii Fizeni VYUCOVANI
1.stupen Fizeni 1.stupen Fizeni
UCITELE . .
VSEOBECNE UCITELE UCITELE
VZDELAVACICH ODBORNYCH ODB. VYCVIKU
PREDMETU PREDMETU
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5. Vvsledky vzdélavani zaki

5.1 Primérny

rospéch dle oborii a ro¢nikii, absence Zakii

Obor Roénik | Pocet zaki Hodnoceni prospéchu Snizena Pramérny Primérma absence
na konci k. roku znamka prospéch Sk. rok
z chovéni 2.pol
Zatat | Kone | \/ |P |5 |N |2 3 omluv | neoml
ek c sk . :
Skor. r ena uvena
Cukrar 1. 21 20 2 |71 |- - - 1,957 133,43 | 2,05
2. 20 20 4 1160 |- - - 1,761 162,65 | 0,30
3. 20 20 3 |17 ]- |- - - 2,052 1066 |0
Prumérny prospéch oboru Cukrar : 1,92
Cisnik 1. 21 21 3 11711 |- 2 - 2,042 155,14 | 7,47
2. 7 7 1 |5 |1 |- - - 1,893 120,42 | 19,7
3. 9 9 1 |8 |- - - - 2,075 174,21 | 3,23
Priamérny prospéch oboru Ci¥nik 2,01
Kuchat 1. 19 19 0 11910 |- - - 1,740 122,20 | 1,05
2. 15 13 2 1101 |- - - 2, 366 186,95 | 9,69
3. 8 8 1 |7 |0 |- 2 - 2, 365 156,24 | 28,7
Primérny prospéch oboru Kuchar 2,157
Prodavacd 1. 21 21 4 15|12 |- - - 2,073 152,18 | 1,05
2. 15 17 3 11212 |- - - 2,079 166,22 | 14,47
3. 13 12 1 |11]0 |- 3 - 2,303 211,81 | 26,70
Primérny prospéch oboru Prodava¢ 2,15
Vyrobcekozzb. [1. |8 [7 Jo [4 [3 |- |- |- 2,286 | 294,90 | 7,38
Primérny prospéch oboru Vyrobce koZedélného zbozi 2, 29
Reznik —uzenar | 1. 3 3 0 [3 o[- [- - 2,000 114,99 [ 0
2. 5 5 0 |5 10 |- - - 2,203 145,60 | 8,40
3. 5 4 4 10 |- - - 2,401 276,25 | 0
Primérny prospéch oboru Reznik — uzenar 2,20
Kosmetické 1 10 [10 [3 7 [-1-[- - 1,662 1339 [0
sluzby 2. 7 6 2 |4 [- |- [- - 1,592 100 [0
3. 16 |16 |1 [15]- |- [- - 1,863 137,93 | 0
4. 12 12 4 |8 |- - - - 2,121 165,16 | 0
Primérny prospéch oboru Kosmetické sluzby 1,81
Gastronomie 1. 10 9 0 |9 [0 |- - - 2,154 157,83 | 10,6
2. 7 7 1 |6 |0 |- - - 1,795 9914 |0
Primérny prospéch oboru Gastronomie 1,97
Podnikani 1. 15 13 2 1101 |- - - 1,986 165,96 | 0,44
2. 17 13 0 |13]0 |- - - 2,092 203,88 | 2,41

Primérny prospéch oboru Podnikani 2,039
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Prumérna absence na Zaka

omluvena neomluvena
1.pololeti 112,672 3,868
2.pololeti 46,599 1,521
celkem 152,271 5,389

5.2 Vysledky maturitnich zkousek

Obor Trida | Celkem konali MZ | Prospéli s vyz. Prospéli | Neprospéli
Podnikani 2POD 13 0 6 7
Kosmetické sluzby | 4KS 12 3 4 3)
celkem 25 3 10 11
Percentuilni uspéSnost jednotlivych oborii po podzimnim terminu:
Podnikani — nastavbové studium uspélo 46% zaku
Kosmetické sluzby uspélo 58%
5.3 Vysledky zavéreénych zkousek
Obor Ttida | Konali ZZ | Prospéli Prospéli Neprospéli | Nekonali
celkem S vyznam.
Cukrar 3C 20 3 17 0 0
Cisnik | 3C 9 2 7 0 0
Kuchat | 3K 8 0 7 1 0
Prodava¢ | 3P 12 1 10 1 0
celkem 49 6 41 2 0

Z celkového poctu 49 absolventu ziskalo 47 vyuéni list to je 96% uspéSnost u ZZ.
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5.4 Umisténi absolventi podle Setfeni tiidnich ucitelu

Kod Obor Pocet Vyssi Préace v Mimo Utad Studuje | Nezjisténo | Matefska
stupeti oboru obor prace dalsi dovolena
skoly obor

65-51-H/01 | Cisnik 9 1 4 2 0 0 2 0

29-54-H/01 | Cukraf 20 |6 5 5 0 1 3 0

65-51-H/01 | Kuchaf 8 4 4 0 0 0 0 0

66-51-H/01 | Prodavad 12 |2 7 2 1 0 0 0

69-41-L/01 | Kos.sluzby 12 |3 4 4 0 1 0 0

64-41-L/51 | Podnikani 13 0 7 2 1 0 3 0

Celkem 74 |16 31 15 2 2 8 0
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6. Hodnoceni chovani Zaku

6.1 Pocet Zaka hodnocenych sniZenym stupném z chovani

2.stupent 3.stupen
l.pololeti |7 0
2.pololeti 0 0
celkem 7 0

6.2 Hodnoceni vychovného poradenstvi

1. pololeti
1. Informace o moZnostech dal§iho studia

zprostiedkovani informaci formou nésténky vychovného poradce

zajisténi informacnich piirucek a materialt

informace na Dni otevienych dvefi prosinec 2019, leden 2020

ucast na Burze $kol Olomouc - 2019

( konzultace se zaky a rodici , informace o moznostech studia na nasi Skole )
informace o nastavbovém studiu — leden 2020- zajisténi prihlasek a pfedani informaci
pro zaky

2. Spoluprace s Pedagogicko psychologickou poradnou , Specidalné pedagogickym centrem

zpracovani individualnich posudki pro poradenska zatizeni pro zaky s uzptisobenymi
podminkami maturitni a zavére¢né zkousky, zddost o vypracovani posudku — 5 zakl
zpracovani zadosti PPP a SPC o zpracovani posudkti v ramci podpory vzdelavani pro
74ky s uzptisobenymi podminkami vzdélavani na zékladé vyhlasky MSMT &. 27/2016
— pro zéky 1. a 2. ro¢nikti — 16 posudkutl ( obratem evidence a kontrola pfiznanych
podpiirnych opatieni v rdmci doporuc¢eni PPP a SPC)

spoluprace s tfidnimi uciteli pfi tvorbé formulafe Planu pedagogické podpory- jeho
zakladni vyplnéni

informace pro tfidni ucitele pro praci s Plany pedagogické podpory

vytvofeni piehledné evidence zakid s uzptisobenymi podminkami vzdélavani v souladu
s vyhlaskou MSMT ¢&. 27/2016- informace pro viechny vyuéujici véetné UOV
Skoleni v PPP Prostéjov- 22. 10. 2019

vyhodnoceni podptirnych opatieni zpracovanych pro zaky nasi Skoly PPP
Olomouckého kraje ( 16 )

3. Jednani s problémovymi Zaky, pripadné jejich rodici, jedndani vychovné komise

opakované porusovani $k. fddu, nevhodné chovéni (8)
vyukové problémy na OV (1)

4. Skolni poradenské centrum

stanoveni napln¢€ prace jednotlivych ¢lent, informovanost o ¢innosti
vedeni zapisi, rozbor problematiky skoly,
metodicka ¢innost, vzdjemna soucinnost

5. Metodicka ¢innost a poradenska cinnost poskytovand pedagogiim a UOV

Spoluprace se skolnim metodikem prevence socialné patologickych jevli — Popelkova-
vzajemné poskytovani informaci a konzultaci — pravidelné 1 krat tydné
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- Poskytovani poradenské ¢innosti pedagogiim v ramci uprav vztahu v tfidnim
kolektivu, jednani s rodi€i, postup pfi nevhodném chovani zakt

6. Program Podpora socidlné znevyphodnénych romskych ¥dkii stiednich $kol- MSMT

- Vyhodnoceni programu Podpora socialné znevyhodnénych romskych zaku stfednich
Skol- zafi prosinec 2019 ( 3C)

- Zpracovani a vytvoreni zddosti Podpora socialn¢ znevyhodnénych romskych zakt
stiednich skol-leden- ¢erven 2020 ( 3C)

7. Vypracovini posudkii pro Policii CR, soudy a oddéleni socidlni prevence
4 posudky — Socialni ufady, odd¢€leni pro socialni prevenci
1 posudek — Okresni soudy

8. Konzultace se Zdaky — pomoc pii ieSeni osobnich problémii
- nevhodna volba oboru ( 2 Zaci)
- zména oboru, problémy na odborném vycviku ( 2 zaci)

8. Evidence zdpisn, pribéZné vedeni deniku vychovného poradce.

9. Pritbéiné dopliiovani dokumentace vychovného poradce o nové prdavni piedpisy v oblasti
vychovného poradenstvi , dalSi vzdélavani

Kontrola hodnoceni plnéni PLPP v souvislosti s vyhlaskou ¢. 27/2016 o vzdélavani zaka se
specialné vzdelavacimi potiebami a zakl nadanych

Kurz Mentoring pro uéitele (24 hodin- Praha) — absolvovano v ramci projektu, ziskané
metody o vedeni rozhovoru jsou déle pozivany v ramci jednani se zdky ve vychovné komisi
v ramci SPC.

2. pololeti

1. Poradenska a konzulta¢ni ¢innost spojena s dalSim vzdélavanim
- zprostfedkovani informaci formou nasténky vychovného poradce
- zajiSténi informacnich pfirucek a materialt
- nakup a distribuce piihlasek na nastavbové studium, VOS a VS
- osobni konzultace- vybér Skoly, vyplnéni a kontrola dokumentace (2)

2. Spoluprace s PPP Prostéjov, SPC Prostéjov, SPC Olomouc- péce o Zaky v ramci
inkluze
- informace k evidenci a pteSetieni zakti s SPU z diivodt ukonceni platnosti posudku a
stanoveni vyjimek v dobé& distan¢ni vyuky
- Jednani s SPC Olomouc — zakyn¢ s poruchami sluchu ( osobni konzultace )
- evidence a vytvofeni piehledu zaka s uzptiisobenymi podminkami konani maturitnich a
zaveéreénych zkousek

3. Evidence a prace se Zaky se specialné vzdélavacimi potiebami a Zaky nadanymi

- doplnéni dokumentace zaki
- kontrola plnéni Plant pedagogické podpory v souladu s vyhlaskou MSMT
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4. Metodicka ¢innost a poradenska ¢innost poskytovana pedagogim a UOV

- informace o praci se zaky s uzptisobenymi podminkami vzdélavani

- projednani prace tfidniho ucitele , evidence absence, hodnoceni v ramci distan¢niho
vzdélavani

- spoluprace se Skolnim metodikem prevence socialné patologickych jevi - vzédjemné
poskytovani informaci a konzultaci

- jednani vychovné komise — vychovna opatieni pro prevenci soc. pat. jevi —
zaSkolactvi, Spatny prospéch, nevhodné chovani ( 3)

5. Skolni poradenské centrum
- Doplnéni kartotéky zakl ohrozenych Skolnim netispéchem
- projednani prace tfidniho ucitele , moznosti doplnéni vzdélani v oblasti pedagogiky a
psychologie

6. Vypracovani posudkii pro Policii CR, soudy a oddéleni socialni prevence:
2 posudky — oddéleni pro socialni prevenci
0 posudky — Policie CR
1 posudek — Okresni soud
7. Projekt ROMA SS, VOS
- Zpracovani zadosti, odeslani zadosti v daném terminu, elektronické podani zadosti, vyuctovani a
vyhodnoceni Programu ROMA SS., VS

8. Evidence zapisi, pribéZné vedeni deniku vychovného poradce.

6.3 Hodnoceni prevence socialné patologickych jevi a protidrogové prevence

1. Besedy, akce a vvukové programy pro zaky

Adaptacni program pro Zaky 1. ro¢niki

Dne 3. 9. 2019 se uskuteénily specilni tiidnické hodiny pro zéky 1. ro¢niki (1PR, 1CV, 1C,
1KG, 1K). Zaci se pod vedenim TU vénovali aktivitim na utvafeni kolektivu, seznamovacim
aktivitam a vytvareli také Chartu tfidy. Po zkuSenostech s nezdjmem o vicedenni adaptacni
pobyty jsme nuceni organizovat tyto jednodenni programy, které nejsou sice tak efektivni, ale
presto dillezité. Zaci by se méli poznat v t¥idnim kolektivu pfed zahajenim bézného $kolniho
rezimu.

Preventivni aktivity pro zaky — prace s tfidnimi kolektivy (socialni pedagog)

V leto$nim roce jsem v ramci nové¢ ziizené funkce socialniho pedagoga provadéla preventivni
aktivity v jednotlivych ttidach. Zaméfila jsem se na preventivni témata v jednotlivych téidach.
Témata vyplynula z hodnoceni prevence z minulého Skolniho roku, ptfipadné jsem je volila po
konzultaci s TU. Po dohodé s TU ¢i vedenim $koly jsem provadéla dotaznikova Setfeni a
ttidnické hodiny v ohrozenych tfidnich kolektivech a dotaznikova Setfeni prevence pro zaky
prvnich ro¢niki.

Besedy pro Zaky
Nabidka pofadii Agentury JL v Prostéjové pro SS v §kolnim roce 2019/2020
Z0cCastnili se zaci prvnich ro¢nikt u€ebnich obort:

mjr. JUDr. Jaromir Badin — ..Sikana. kyberSikana. socidlné patologické jevy ohroZujici
mladez*
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Prednasejici je vysetiovatel - vrchni komisat sluzby kriminalni policie a vySetfovani,
vySetfovatel

trestné ¢innosti mladeze a na mladezi, nasilné a drogové kriminality, nyni vedouci
protidrogového

odd¢leni Krajského teditelstvi policie hl. m. Prahy. Béhem besedy mluvil o téchto
tématech:

1. Kriminalita pachanéd détmi a na détech (Sikana, tyrani, domaci nasili, zanedbavani,
Zneuzivani,
vandalismus, agresivita)

2. Uskali uzivani internetu (kybersikana, sexting, kybergrooming, kyberstalking)

3. Zneuzivani navykovych latek a zavislost na nich (alkohol, drogy, nikotin)

Termin potadu: ¢tvrtek 28. 11. 2019
Bc. Matéj Krejci — ..Jak se nestat obéti socialnich siti?“
Z4ci dostali odpovéd’ na nasledujici otazky:
Jak ovliviiuji socidlni sit¢ vnimani reality? Jak se za posledni léta zménilo chovani a psychika
uzivatell socialnich siti? Jak ovliviiyje sdileni velkého mnozstvi informaci nase sebevédomi a
zdravé vnimani sebe sama? Jak se naucit zachazet s chytrymi telefony a socidlnimi sitémi
S rozumnou mirou? Jakymi zplisoby muizeme rozvijet nasi pamét a soustiedénost v dnesni
rusné dobé&? Jak dlouhodobé udrzovat kvalitni vztahy? Jak se pohybovat na socialnich sitich,
co o sobé sdélovat a jak poznat, kdy hrozi nebezpeci? Vysledkem prednasky jsou konkrétni
kroky, které mohou mladi lidé zavést v béZzném zivoté, aby dokdazali ,ziistat v obraze*
s technologiemi a socidlnimi sitémi, ale zaroven se nestavali jejich obéti.
Termin potfadu: pondéli 2. 3. 2020

2. Kulturni predstaveni

Kulturni pfedstaveni jsou soucasti minimalni prevence, jelikoz obecné pfispivaji k utvaieni
hodnotového systému mladeze, coz je v prevenci dulezité. V leto$nim Skolnim roce navstivili
Zaci tato kulturni pfedstaveni:

PRVNI CLOVEK - filmové predstaveni v king Metro 70 Prost&jov

ROMEO A JULIE — divadelni pfedstaveni v Méstském divadle Prostéjov

3. Jednorazové akce, dovednostni soutéZe
O vanoc¢ni jarmark
O sportovni soutéze
a soutéze v nejruzngjSich dovednostech (Hanackéa barman show)
a vernisaze v nasi Galerii S

Tyto akce se stale t&3i oblibé, ale ucast kolisa podle individualnich zajma zaké. Uspéch
maji hlavné svatecni jarmarky, kde sami Zaci predstavuji své vyrobky nebo piedvadéji
nejriznéjsi dovednosti.

4. Vvlety s tridnimi uditeli

V leto$nim roce byla vzhledem k mimotadnym opatifenim z divodu pandemie Covid 19 skola
zptistupnéna pro zaky nizSich ro¢nikd v poslednim Cervnovém tydnu. Tato dochazka byla
dobrovolna. Ttidni ucitelé vytvofili plan aktivit a vyletl na tento tyden.

6. Spoluprace se zarizenimi a organizacemi puasobicimi v oblasti PPRCH
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- NZDM Prostéjov, nizkoprahové zatizeni Prostéjov Na Piihoné

- K - centrum Olomouc

- Centrum pro rodinu Prosté&jov

V ptipadé€, ze me zaci oslovi se svym problémem, doporucim jim nekterou z pomadhajicich
organizaci, piipadné zafizeni. Tradi¢né nasi Skolu navs§tévuji v mesici zaii a fijnu pracovnice
z kontaktniho centra Podané ruce a konaji pro zaky kratkou piednasku spojenou s besedou
o Cinnosti tohoto zafizeni. Letos se schiizka konala 25. 2. (IPR, 2PR, 2K) a 3. 3. (lé, 1KG,
1CCV). Spolupracuji také s pracovnici Magistratu mésta Prostéjova — Odbor socialnich véci —
odd¢leni prevence — Mgr. Dockalovou pfi feSeni urcitych piipadi.

S pfipadnymi dotazy se tézZ obracim na Mgr. Kalabisovou z PPP Prostéjov, ktera také
poskytuje informacni materialy a nabidky vzdélavani v oblasti prevence.

7. Clenstvi v Ceské asociaci Skolnich metodikii prevence

Nase skola jako ¢len CASMP, miZe Cerpat urcité vyhody, napf. pravidelné informace o
novinkach v prevenci, véetné nabidek programi se slevou.

8. ReSeni piipadii, konzultace pro 7iKky a uditele

SMP ma stanoveny pravidelné konzulta&ni hodiny pro Ziky a ué¢itele. V tomto $kolnim roce
se na me obraceli zaci a pedagogové s nasledujicimi problémy: vztahy ve tfidé€, kyberSikana,
klima tiidy (1C, 1PR, 1KG), osobni problémy (2C, 2K, 1CV), kolni uspé&snost, praxe (1C,
2C, 3CR). Situace byly feSeny pohovorem, preventivni aktivitou ve tiidé, dotaznikovym
Setfenim, rozborem hodiny s Zaky a s tiidnim u¢itelem. Zapis je ulozeny u SMP.

Béhem uzavieni skol byly zakiim nabidnuty konzultace on-line.

9. SKOLNi PORADENSKE CENTRUM - Spoluprice svychovnou poradkyni a
kariérovou poradkyni

Toto centrum bylo vytvofeno v letosnim $kolnim roce a jeho hlavni naplni je feSeni Skolni
neuspésnosti. Byl vypracovan systém feSeni Skolni neuspesnosti, ktery je soucasti MPP a
planu vychovného poradenstvi. Pravideln¢ se setkavame s VP a KP. Na schiizkach
konzultujeme ptipady Zzakd, strategii pii feSeni a pfedavame si informace. Soucasti je také
spoluprace pii1 vychovnych komisich. Naplii Cinnosti centra je vyveéSena na strankach Skoly.
Bé&hem uzavieni §kol spolu pracovnice SPC konzultovaly on-line.

12. Tridnické hodiny — spoluprace s TU

Také v letoSnim roce se konaly tfidnické hodiny 1x za mésic. Ttidni ucitelé mohou pii
organizaci tfidnickych hodin vyuZit predbézné konzultace s SMP a poradit se o feSeni
aktudlnich problém. Pro tyto tfidnické hodiny poskytuje SMP metodicky material.

13. Informacni systém pro Zaky a ucitele

SMP pravidelné¢ dopliuje informacni materidly na nasténku pro pedagogy a zaky. Jsou
vyuzity rizné zdroje, napi. informace PPP nebo Casopis Prevence. Nasténka pro Zaky je
umisténa na chodbé v pfizemi a nasténka pro ucitele se nachazi ve sborovné.
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14. Vzdélavani a ziskavani informaci

Nase $kola odebira ¢asopis Prevence, ktery je zdrojem informaci pro praci SMP.
V leto$nim Skolnim roce jsem se zucastnila nasledujicich vzdélavacich akei:

Krajské konference primarni prevence rizikového chovani pro metodiky prevence, vychovné
poradce a dalSi pedagogy zakladnich a stfednich Skol s tématem: Zdvislosti se uskutecnila 8.
11. 2019 na Pedagogické fakulté UP v Olomouci, Zizkovo namésti 5. Jako SMP jsem se ji
zucastnila. Pfinesla tyto zajimavé informace:

Internet a zéavislost na internetu u adolescenti — predstaveni vysledkl z celorepublikového
vyzkumu (PhDr. Martin Dolej$, Ph.D. — vedouci Katedry psychologie FF UP v Olomouci )
Hrani digitalnich her a zavislost na hrani digitalnich her u adolescentll — piedstaveni vysledkl
z celorepublikového vyzkumu (Mgr. Jaroslava Sucha - absolventka magisterského studia
psychologie na Univerzité Palackého v Olomouci).

Stravovaci ndvyky, zavislost na jidle u adolescenti — predstaveni vysledki z
celorepublikového vyzkumu (Mgr. Helena Pipova - absolventka magisterského studia
psychologie na Univerzité Palackého v Olomouci).

Kratka intervence ve skole - ptredstaveni metodiky pro vedeni motivaéniho rozhovoru
Metodika vhodna pro pracovniky ve zdravotnictvi, socialnich sluzbach a Skolstvi, ktefi maji
zajem edukovat své pacienty, klienty a zaky v oblasti rizikovych a protektivnich faktort
zivotniho stylu (MUDr. Marie Nejedla - vedouci Centra podpory vefejného zdravi v ramci
Statniho zdravotniho Gstavu).

Kyber-nemoci* — problematika dopadd online zavislosti (doc. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D. -
vysokoskolsky pedagog plisobici na Univerzité¢ Palackého v Olomouci, ktery se orientuje na
oblast rizikového chovani v prostiedi internetu).

SETKAN{ SKOLNICH METODIKU PREVENCE se uskute¢nilo 20. 11. 2019 na Svehlové

stiedni Skole polytechnické, Prostéjov. Informace ptinesli tito hosté:

e PhDr. Ladislav Spurny (KSKP Olomouckého kraje)

e PhDr. Kristina Kalabisova (OMP- novinky v prevenci)

e Mgr. Veronika Castulikova (lektor primarni prevence — Podané ruce, predstaveni
programu Hra na hran¢)

e Mgr. Petr Halama (pfedstaveni nabidky moznych programu pro $koly v oblasti prevence)

Vypracovala Mgr. Jarmila Popelkova, SMP
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7. Udaje o mimoskolnich vzdélavacich a volnoc¢asovvch aktivitach, soutézich

7.1 Ukast na soutéZich
7.1.1 Skolni soutéZe
e Den jazyku v tomto Skolnim roce probéhl ve vSech tfidach formou testu.

e Soutéze V ramci ekonomickych pfedméti
O nejlepsi bankovni produkt

e Soutcéze oboru vzdélani Kosmetické sluzby

e Sci-fi, Make-up, 3.ro¢nik, 24.10.2019

e Sci-fi, Make-up, 4.ro¢nik, 11.12.2019

e Sci-fi, Nail Art, 1.ro¢., 18.10.2019

e Osobnosti —soutéz v make-upu, face paintingu a stylingu-3.ro¢nik —distanéni
formou

e Obor Gastronomie -Palac¢inkovy den

7.1.2 Soutéze poradané $kolou

MISTROVSTVi CR KORUNA KREATIVITY 2020

21. 1. 2020 se v prostorach Narodniho domu v Prost&jové odehralo Mistrovstvi CR
KORUNA KREATIVITY na t¢éma SCIENCE FICTION SHOW. Organizatory byly Stfedni
odborna skola Prostéjov na nam. E. Husserla, Soukroma stfedni §kola automobilni Prost&jov,
Komenského ulice, a Asociace Fisy. Tato asociace plisobi také jako asociace sttednich
odbornych gkol a stfednich odbornych uéilist v ramci CR v oborech jako kadeinik, vizazista,
vlasovy stylista a zajiSt'uje postup do dalSich soutézi véetné mezinarodnich.

SoutéZilo se v kategoriich damsky spolecensky ti€es, ddmsky stfih a styling, pansky stiih a
styling, soutézni make-up a facepainting (malovéni na t&lo). Ugast piijalo 7 §kol z Cech a
Moravy vcetné organizatorskych skol.

Soutéz doplnila nabidka kosmetiky, kadetnickych a kosmetickych potieb, dekorativni
kosmetiky a mohli jste vyzkouSet relaxa¢ni masaze rukou. Studenti oboru Gastronomie se
svou ucitelkou odbornych pfedméti piipravili obCerstveni v duchu sci-fi. Navstévnici se
mohli ob&erstvit napt. hvézdnym pernikem, zelenym ptlmésicem a dalSimi dobrotami.

12 ucastnikl a tcastnic postoupilo na Mistrovstvi Evropy v Bratislave, které se kona
pocatkem unora.

Ptehlidka umu mladych kadeiniki, stylisti a kosmeti¢ek by se nemohla uskutecnit bez tvrdé
préace organizatori a samoziejmeé bez laskavého ptispéni sponzort. Mezi patrony soutéZe patii
téz Magistrat mésta Prostéjova. O tom, ze Prostéjovu zalezi na vychove a vzdélavani mladych
odborniki, svéd¢i i to, Ze kromé financniho piispévku se soutéZe zicastnili a mistni 1 jejich
hosty podpofili svou pfitomnosti ndméstci primatora.
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7.1.3 Sportovni soutéze ASSK-SSL

Datum Disciplina umisténi
18. 9. 2019 Atletika divky 5. misto
23.10. 2019 Volejbal hosi 3. misto
23.10. 2019 Volejbal divky 4. misto
25.10. 2019 Stolni tenis hoSi 5. misto
15.11. 2019 Basketbal divky 3.misto
18.11. 2019 Basketbal hosi 3.misto
6. 2. 2020 Florbal hosi 5.misto
7.2.2020 Florbal divky 5.misto

7.1. 4 Odborné soutéze

RIO MARE
Do leto$niho 7. ro¢niku korespondenc¢ni soutéze Zdrava svac¢inka s produkty Rio mare
se zapojilo 5 zaki, ktefi bohuzel nepostoupili do uzsiho finéle.

SOUTEZ V KOSMETICKE A UCESOVE TVORBE

Mlady méodni tviirce Ceské republiky se konal 28. 11. 2019 v Jihlavé. Soutéz byla uréena
studentiim oboru Kosmetické sluzby. Téma soutéze pro rok 2019 pro kategorii Make-up bylo
»Intenzivni odlesk ptilno¢niho slunce.*

Stfedni odbornou skolu v Prostéjové reprezentovala Lucie Alturbanova, zakyné& 4. ro¢niku,
ktera se z poctu 9 soutézicich umistila na 6. miste.

»O PRIESSNITZUV DORTIK*

Stiedni skola gastronomie a farmatstvi Jesenik dne 29. ledna 2020 potédala soutéz odbornych
dovednosti kategorie cukraf — junior ,,O Priessnitziiv dortik 2020“. Sestnacty ro¢nik soutéze
s mezinarodni Gcasti se konal v Kongresovém sale Priessnitzovych 1é¢ebnich lazni a.s.
Soutézilo se na téma — Pro détsky ismév..., a to hned ve 3 disciplinach. Slavnostni dort,
zdobeni perniku glazurou a dohotoveni studeného restauracniho mouéniku. Stfedni odbornou
Skolu Prostéjov reprezentovala Sandra Zabranska, ktera ziskala krasné 3. misto z poctu 12
soutéZicich.

7.3. Hodnoceni planu environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

1. Zatazeni témat EVVO do jednotlivych pfedmétii v navaznosti na SVP. Informace o
¢innosti Skoly v ramci EVVO na webovych strankach Skoly nebo prosttednictvim FB jako
flexibilniho néstroje komunikace (fotogalerie).

e formou tématické nasténky (EVVO — ekologie) v ptizemi budovy skoly.

2. Prace v ramci projektu RECYKLOHRANI — téidéni a recyklace odpadii (smésny odpad,
papiry, kartony a lepenky), kartonové krabice Ecobat na baterie, krabi¢ky Ecocheesse
(ECOBAT) na tfidéni baterii v jednotlivych tfidach a kancelatich skoly, boxy na laseroveé
tonery a inkoustové cartridge, kontejner na elektroodpad.
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Prioritou Skoly a jednim z hlavnich cilii je snizovani smésné¢ho odpadu v maximalni mozné
mife, hlavné na pracovistich odborného vycviku (ekologické nakupovani surovin ve vét§im
baleni), cilené tfidéni odpadu, hlavné u papirti a kartonti a veskerych plastovych obala.

3. Vzdélavani a seminafe
Konference skol Olomouckého kraje rozvijejicich ekologickou vychovu

5. listopadu 2019 O
Misto konani: Slunakov — Centrum ekologickych aktivit mésta Olomouc, \
0.p.s. \
e Aktivity v oblasti EVVO Olomouckého kraje, zhodnoceni. \\r/.
e Nové programy V ramci Ministerstva zivotniho prostiedi (p. Jitka e
Buriankova),

- Narodni program zivotniho prostiedi (statni program EVVO do roku 2025).
e Seminaf na téma: Klimaticka zména — migrace — nerovnost (Lenka Pankova, ARPOK
0.p.s.),
- propojeni cili udrzitelného rozvoje s piedméty (prifezova témata SVP),
- nastroje a lekce pro realizaci vyuky, naméty na projektové dny.

4) TEMATA
- zafazeni témat v jednotlivych pfedmétech Vv ndvaznosti na SVP

HLAVNI TEMATA
1) ZDRAVI A ZDRAVY ZIVOTNI STYL o
1) RIJEN — MESIC BIOPOTRAVIN A ZDRAVE VYZIVY, REGIONALNI POTRAVINY
14. rijna 2019
Realizace: Beseda s ochutnavkou produkti ,,SCUK - Prvni komunitni farmai‘ské trzisté.
Tak trochu jiné nakupovani“. Organizator SCUK SmrZice, Markéta Prikrylova.
Cile:
e podpora lokalni ekonomiky a udrZitelnosti - mistni udrzitelné hospodareni,
e podpora lokalnich vyrobcl a farmara,
e dostupnost kvalitnich lokalnich vyrobk,
e socidlni aspekt — komunitni prode;j.

Obory Kuchar 1. a 3. ro¢nik, Gastronomie 1. a 2. ro¢nik
Vystup: FB profil skoly - fotodokumentace

2) Soutéz ,,O nejlepsi kreativni svainku“. SoutéZ v ramci environmentalni L /[1‘.‘:‘
vychovy a odborného vzdélavani.

Realizace: v ramci Dne otevienych dvefi skoly 3. prosince 2019

Koordinator EVVO Mgr. Pavilina Braddcova, ucitelka odbornych predmétii Scw

Be. Zlata Svecovd.

Obory Kuchai — Cisnik 2. roénik, Gastronomie 1. a 2. roénik
Vyhodnoceni: nejlepsi prace

1. misto Eliska Slavickova, 2 KG
2. misto Katetina Soldanova, 2 CK
3. misto Aneta Adamova, 2 KG
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Vystup: FB profil §koly - fotodokumentace

3) Projektovy den — ,,Paladinkovy den* 24. unora
2020

Realizace: u¢itelka odbornych piedméti Be. Zlata Svecova.

Obor Gastronomie 1. ro¢nik

4) Tématické nésténky v pfizemi budovy Skoly od zari 2019/¢erven
2020

Realizace: nasténka oboru Prodavac — symboly a hlavni zasady prodeje vyrobkl

v maloobchodnim prodeji, Ing, Iva Mazouchova, nasténka EVVO — U jednoho stolu - zdravé
stolovani a recepty, koordinator EVVO Mgr. Pavlina Bradacova.

2) KVALITA A BEZPECNOST POTRAVIN, MYTY O POTRAVINACH pribéziné
Cilové predméty: ekologie, odborné predméty oborti se zaméfenim na gastronomii a prode;,
vSeobecné vzdélavaci predméty. 5

Realizace: v ramci vyuky odbornych pfedmét v navaznosti na SVP u oborti Prodavac,
Kuchat a Gastronomie.

PODTEMA
ZELENE URADOVANI — ZELENE NAKUPOVANI
)

Podtémata:
e Nakupujeme jen to, co potfebujeme

Vyrobky na vice pouziti, které dlouho vydrzi

Nechte funkéni véci doslouzit, aby jste netvofili zbytecny odpad

Obchody bez obalu

Realizace: v ramci vyuky v ndvaznosti na SVP u oboru Gastronomie, uéitelka odbornych
predmétl Be. Zlata Svecova.

Obor Gastronomie 1. ro¢nik

3) 2019 - MEZINARODNI ROK PERIODICKE SOUSTAVY PRVKU
Cilovy pfedmét: chemie leden — kveren
2019/2020

Realizace: v navaznosti na SVP jednotlivych oborti — Obecna chemie — chemické prvky,
Mgr. Blanka Mikulkova

Obory Cisnik, Kuchat, Prodavag, Reznik, Gastronomie, Kosmetické sluzby
- 1. ro¢niky

4) VZDELAVANI PRO UDRZITELNY ROZVOJ VE
SKOLACH

Aktualni globalni problémy

Realizace: tematickd expozice Environmentalni vychova neni nuda — Skola jako ,,Centrum
udrzitelného rozvoje* — Premyslime, jak ochranit ptirodu!

- BIO obaly a kelimky — nahrazujeme plasty,

Bez obalu
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- papirové jednorazové obaly a obaly na vice pouziti v gastronomickych oborech — filozofie
,, 0to¢ misku, otoc kelimek *,

- Bioplasty — rozlozitelné plasty,

- domacnost bez odpadu.

V ramci Dne otevienych dveri Skoly 3. prosince 2019

Realizace: koordinator EVVO Mgr. Pavlina Bradacova, podpora: www.dostpastu.cz, vyuzity
materialy Ministerstva Zivotniho prostiedi — kampar ,, Dost bylo plastii*.

Z:iaklady ekologie — priuiezova témata vychazejici z hlavnich témat:

UDRZITELNY ROZVOJ — UDRZITELNY EKONOMICKY RUST
(viz. cile udrZitelného rozvoje http://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/udrzitelny_rozvoj/$FILE/OMYV -
SDGs-20160122.png)

Realizace:

Ekologické kino ,,DOMOYV aneb kam sméruje nase cesta* — 1. a 2. dil, autor: Yann
Arthus-Bertrand

5. 3. 2020 — 1K v rdmci pfedmétu ekologie.

Navazujici prace vychazejici z filmu:

V ramci distancniho vzdélavani

Priklady zpracovanych témat:

- klimatické zmény — vliv na zivotni prostiedi — tani ledovcd,

- péstovani baviny na vliv vody,

- Nizozemi jako zem¢ tulipanl — vyuzivani poldr — kandlti, pesticidy pfi péstovani kvétin,

- Francie — biopaliva a péstovani fepky,

- Ukrajina — Cernobyl — jaderna elektrarna a jaderny odpad,

- pralesy a jejich kéaceni — plantdze — palmovy olej, avokado...... ,

- zpiisob Zivota lidi a dopad na Zivotni prostiedi — prelidnéni viz. Indie,

- Cina - rychly rozvoj priimyslu a obrovské znegisténi ovzdusi.

Vyhodnoceni: nejlepsi prace ,Pralesy a jejich kaceni, Dominik Reiter 1K,
»Pralesy a jejich kaceni®, Simona Oplustilova 1K,
»Klimatické zmény*, Jan Mikolas, 1K.

Vystup: Zakovskeé prace (powerpoint, dokument Word).

EKOSYSTEMY — PRIRODA KOLEM NAS —,,LES — POZNAS HOUBY?¢
Realizace: Expozice houby, soutéZz Poznavame houby

19.9. 2019

ttida 1K, predmét ekologie

1. ro¢nik Gastronomie

Ttida 1C, pfedmét potraviny a vyziva

T#ida 2CK, pfedmét technologie

20.9. 2019

3. ro¢nik Kuchaf, ptedmét technologie

3. ro¢nik Prodavac
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SVETLO, SVETELNE ZNECISTENI
brezen 2020
Realizace: Zakovsky projekt/ powerpointové prezentace
Vyhodnoceni: nejlepsi prace Agata Kulhdnkoval C, predmét fyzika,
Jan Mikolas 1K, predmét ekologie.

VESMIR 5 realizovano v ramci distancniho vzdeélavani, kveten 2020
Realizace: Zakovsky projekt/powerpointova prezentace
Ttida 1CV

Vyhodnoceni: nejlepsi prace Alzbéta Kulhankova 1C

TEMATA ZARAZENA JAKO REAKCE NA AKTUALNI SITUACI
KORONAVIRUS/COVID-19 Realizovano

V ramci distancniho vzdelavani brezen — kvéten 2020

Cil: flexibilng reagovat na zmény ve spole¢nosti — svété — state,

ujasnit si negativni vlivy globalni ekonomiky na Zivotni prostfedi — zamysleni nad situaci
pted a po pandemii koronaviru, vyvozovat vlastni ndzory, ujasnit si své postoje, hodnoty
k sob¢é samému, ke spole¢nosti, k zivotnimu prostiedi v souladu s cili EVVO.

1) Jak nakladat s odpady v dobé ohroZeni koronavirem

duben 2020

Realizace: zaci $koly byly informovani prostiednictvim e-mailu formou jednoduchych
informativnich letacktli a vloZzenim odkazu na dal$i zdroj informaci k dané problematice.
Odkaz: www.samosebou.cz/2020/04/03/jak-spravne-nakladat-s-odpadem-v-dobe-koronaviru
T#idy: 1KG, ICV, 1PR, 1K, 1C, 1POD, 2CK, 2PR, 2C, 2POD, 2KOS, 3PK, 3C, 3CR, 3KOS.
2) EKOLOGIE/CLOVEK A ZIVOTNI PROSTREDI — priifezové téma

The environmental effects of coronavirus/ﬁéinky koronaviru na prostiedi

Koronavirus jako vzkaz prirody lidstvu

Jak to vypada, kdyz svét utichne.........................
Realizace: kratka videa s vystupem — rozbor

Ttidy: 1PR, 1K

Environmentalni pozitivni ucinky koronaviru (piiroda si odpoc¢ine — restart ptirody?)
Zemé vypada krasné, nez kdykoli piedtim za poslednich 100 let! :

(The Environmental Positive Effects of Coronavirus)
www.youtube.com/watch?v=gCUneTZ07Jg

UKOL: Prohlédnout si video a napsat aspoir 7 environmentdlnich % % 4
pozitivnich ucinki koronaviru.  COVID-19

3) PODSTATA FUNGOVANI TRZNi EKONOMIKY
VLIV SVETOVE PANDEMIE KORONAVIRUS COVID-19 (Koronavirus SARS-CoV-2)
NA FUNGOVANI TRZNI EKONOMIKY V CR.

° Zakon nabidky a poptavky,

° Regulace vlady — statni opatfeni na nékteré druhy zboZi a sluzby.

. Globalni ekonomika — fungovani trzni ekonomiky — udrzitelny rozvoj
Realizovéano: obory Gastronomie 1. ro¢nik, Prodavac¢ 1. ro¢nik, Reznik 1. roénik.
Vyhodnoceni: nejlepsi prace Magdalena Vystavélova, obor Gastronomie 1. ro¢nik.
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ZAVERECNE VYJADRENI: V disledku preruseni prezenéni vyuky na zakladé
mimotadnych vladnich opatieni v oblasti $kolstvi (Koronavirus COVID-19) od 11. 3. 2020 a
pfechodem na vzdélavani na dalku formou distan¢niho vzdélavani nemohly byt realizovany
vytyCeny cile a naplanované aktivity v 2. pololeti skolniho roku.

Online vzdé&lavani probihalo dle SVP tak, aby pozadavky na zaky (s piihlédnutim k podpoie
rodiny) byly splnitelné v domacim prosttedi Zadka a odpovidalo technickym podminkdm
jednotlivych zaki. V ramci online vzdélavani se podatilo zaclenit témata odrazejici aktualni
situaci ve spolecnosti a ve svété v ndvaznosti na udrzitelny rozvoj.

Mgr. Pavlina Bradacova
koordinator EVVO
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8. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki

1. ZvySovani kvalifikace

UOV Ivana Makarovic¢ova pokracovala v magisterském studiu Ucitelstvi odbornych
pfedmétt a praktické vyuky na Vysoké skole DTI Dubnica nad Vahom.

UQV Nikol Koutnd a UOV Markéta Zupkovd dokonéily studium Ugitelstvi odbornych
predmétii a praktické vyuky na Vysoké Skole DTI Dubnica nad Vahom.

UQV Petra Vrdnovd a UOV Lenka Svobodovd Gspésné dokoncily studium Ucitelstvi
odbornych pfedméta a praktické vyuky na Vysoké skole DTI Dubnica nad Védhom.

2. Prohlubovani kvalifikace

9. 10. 2019 Design ve vzdélavani v Olomouckém kraji
Misto kondni: Hotel Zamek Velka Bystiice
Lektor: Mgr. Onderkova Jana, Koucink Centrum, s.r.o.
Utast: Ing. Zamostnd Miria, Mgr. Kalib Zdenék
Program:
e Uloha designu v dne$ni dobg
e Diskusni panel: Skola kontra odbornik z praxe
e Pfiprava nového vzdélavaciho programu PdF UP ve spolupraci s VSB Ostrava
(pramyslovy design)
e Design na trhu prace
e Priprava projektu na implementaci KAP 2019 — 2021
e Workshopy §kol, odborna diskuse

5. 11. 2019 Steakové partie a vyzralé hovézi maso

Misto konani: KULINER — §kola vaieni Brno

Lektor: Rimpler Jan, $éfkuchai a provozovatel Kuliner - Skola vaieni Brno

Uéast: Ing. Stiskalovd Iveta, Bc. Svecovi Zlata

Program:
e Nizky a vysoky rosténec — jednotlivé steaky + speciality — T-bone, Tomahawk
e Steakové partie ze zadniho masa a pupku — rump steak, flank steak, flap steak
e Neobvyklé steakové partie — karb steak, spider steak, hanger steak

6. — 7. 11. 2019 Mentoring pro ucitele
Misto kondni: Spolecénost Coedu, s.r.o., Pod Lysinami 28, Praha 4
Lektor: Mgr. Onderkova Jana, Koucink Centrum, s.r.o.
Uéast: Ing. Dédochovd Soiia, Mgr. Mikulkovd Blanka, Mgr. Popelkovi Jarmila
Program:
e Seznameni se s terminy mentoring a koucink, trenér, supervizor, mentor, koug,
osobnostni vlastnosti mentora
e Praktické piiklady téchto metod v praxi
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15.-16. 11. 2019 Workshop CBA pro pedagogické pracovniky §kol s gastronomickym
zaméienim

Misto konani: Vzdélavaci a spoleCenské centrum ABZAC Brno

Uéast: Ing. Stiskalovd Iveta, Kalabisovd Martina

Program:
e Czech Mixologist — Diageo Bar Academy, Rudolf Jelinek Academy
e Mistr kavy
e Czech Teatenders — technika prace teatendra a jak se vyvarovat nejcastéjsich chyb
e World Whisky Trip — fizena degustace
e Makro Akademie — prezentace moderni gastronomie, vzdélavani a soutézi

18. 11. 2019 Alternativni formy prdce se tiidou

Misto kondni: Stiedni priimyslovd Skola strojnickda Olomouc
Uéast: Be. Svecova Zlata, Kalabisovd Martina

Program:

e Rozvijeni kli¢ovych kompetenci (systém prace, metody)
Disponibilni hodiny — osobnostn¢ socidlni vychova
Organizace prace, skupinové prace se zaky
Formativni hodnoceni
Tteti dimenze didaktického procesu
Skupinova prace, tfifAzovy rozhovor, hodnotici teplomér
inzert

20. 11. 2019 Vzdélavani dospélych a jeho specifika
Misto kondani: hotel Flora Olomouc
Uéast: Ing. Zdmostnd
Program:
e Andragogika a specifika vzdélavani dospéelych
e Moderni metody vzdélavani dospelych
e Technologie ve vzdélavani dospélych

28. 11. 2019 — odborny semindr ,,Rozvoj Skol jako siti center celoZivotniho uceni*
Misto kondani: penzion Herbenka Hustopece
Udast: Ing. Zimostnd Mdria
Program:
e Seznameni s konceptem rozvoje SOS a gymnazii jako center CZU
Seznameni s konceptem rozvoje stavajicich siti SS jako center CZU
Jejich funkce
Pravni normy

Mozné intervence

3.—4.2.2020 — Lash lifting ras

Misto kondni: kosmeticky salon SOS Prostéjov
Lektor: Pokorna Dana

Uéast: UOV Perknovskd Markéta, Bc. Koutnd Nikol
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Program:
e Seznameni s materialem
e Bezpecnostni a hygienicka pravidla, kontraindikace
e Nazorna ukézka — odli¢eni, odmasténi fas, upevnéni Sablon, natoCeni a nalepeni fas na
Sablonu
e Nanaseni ptipravki
e Barveni ras

25. 2. 2020 — ManaZerské dovednosti
Misto konani: Scholaservice, Palackého 151/10, Prostéjov
Uéast: Mgr. Pyroltovi Dana, Ing. Mdria Zdmostnd
Program:
e Profesionalni komunikace
Budovani tymu
Zpusoby tizeni
Budovani autority
Zadavani ukola
Motivace
Krizova komunikace
Porady
Hodnoceni zaméstnanci
Organizace Casu a planovani

5. 3. 2020 Medialni gramotnost
Misto kondni: SS polytechnickd, Roosveltova 79, Olomouc
Uéast: Mgr. Hrubanovd, Mgr. Popelkovd
Program:
e Analyza textu
e Fake news, advertorial
e Chyby v medialni komunikaci
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9. Inspekce a kontroly

Kontrolu, inspek¢ni akei Datum Piredmét kontroly, insp. akce
provedl/a

Vseobecnd zdravotni 1.-2.10. 2019 Kontrola plateb pojistného
pojistovna CR

10. Prezentace Skoly na verejnosti, spoluprace s jinvmi subjekty. akce Skoly

10. 1 Spoluprace s NUV, €lenstvi v organizacich

° V ramci oborové skupiny 32 -KozZena vyroba spolupracujeme na revizi ramcovych
vzdélavacich programd.
° Clenstvi Skoly a zastupcii Skoly v organizacich:

- Spolek sttedniho Skolstvi OK

- Hospodarska komora

- COKA (Ceska obuvnické a kozed&lna asociace)

- ATOK (Asociace textilniho, odévniho, kozed¢Iného primyslu)
- AKAKOS (Asociace kadetnikii a kosmeticek)

- CUOK

- spravni rada a kontrolni rada 0. p. S Narodni dim

10. 2 Spoluprace s jinymi subjekty

13.11. 2019 Ptiprava rautu pro Scholaservis v ramci akce Scholaris Prostéjov 2019
27.11. 2019 Spoluprace na ptipravé aukce pro SS, ZS a MS Jistota o. p. s.
10.3 Galerie ,, S*

Chodby a schodisté budovy skoly byly v pribéhu roku vyuzity jako vetejna galerie. Byly
realizovany tyto vystavy:

zaii — listopad: Vendula Burgrova - ,,Mdda“, fotografie ze svéta mody
prosinec — unor: MgA. Milan Kubes$ — obrazy

bfezen — Cerven: Martin Snidal — ,,Benatky*, fotografie

10. 4 Naborové akce

Burza prace Prosté&jov- akce poiadana UP Prost&jov v KASC v Prost&jové

Scholaris Olomouc — burza vzdélani Olomouckého kraje v prostorach Stéedni skoly
Polytechnické Olomouc, Rooseveltova
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Scholaris Vyskov — burza vzdélani pro spadovou oblast Vyskov
Burza Skol Prostéjov- prehlidka skol Olomouckého kraje v KASC Prostéjov

Workshopy pro ziky ZS- ukazka dovednosti z4kii jednotlivych obort, které si mohou zajemci
vyzkouset

Dilni¢ky na zakladnich Skolach
Kurzy stolovani pro zaky ZS

Den otevienych dveii prosinec, leden

10.5 Tridni schiizky

Kazdoro¢né na zacatku Skolniho roku se uskuteciiuji schiizky vedeni skoly, tfidnich
ucitelt a uciteld odborného vycviku s rodici zaku 1. ro¢nikd. Rodi¢e na nich ziskaji dalezité
informace pro uspésny vstup svych déti na sttedni Skolu. Zdkonni zastupci zakt 1. rocnikt se
seznami S organizaci teoretické a praktické vyuky, pozadavky na BOZP, pracovnimi
pomuckami, systémem dochazky, zptisobem omlouvani absenci, $kolnim fadem apod.

Béhem $kolniho roku jsou pak organizovany tfidni schiizky vzdy ve ¢tvrtleti, v den
pedagogické rady, rodice jsou seznameni s vysledky vychovy a vzdélavani svych déti.

V prubéhu skolniho roku tfidni ucitelé svolavaji tfidni schiizky vzdy, pokud se ve tfidé
vyskytne zadvazny vychovny nebo vzdélavaci problém. Rodice, zakonni zastupci zaki, také
nominuji své zastupce do Spolku piatel skoly, ktery pracuje pti SOS Prosté&jov a jednou za tfi
roky maji moZnost zvolit zastupce do Rady Skoly.
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11. Zapojeni Skoly do projektu

PROJEKT IKAP

Stiedni odborna Skola, Prostéjov byla od pocatku realizace projektu zapojena do klicové
aktivity KA2 Gramotnosti, KA3 Podpora polytechnického vzdélavani a KA4 Spolecné
vzdelavani. V ramci Cinnosti CKP a KMK jsme spolupracovali s dal$imi stfednimi i
zakladnimi Skolami: Stfedni odbornou Skolou Litovel, Komenského 677; Stifedni Skolou
gastronomie a farmarstvi Jesenik; Stfedni odbornou Skolou obchodu a sluzeb, Olomouc,
Stursova 14; Zakladni $kolou a MS Bediho$t; Zakladni $kolou a MS Uréice; Zakladni
skolou a MS Prost&jov, Kollarova 4; Zakladni $kolou a MS Jana Zelezného, Prost&jov;
Zékladni $kolou a MS Melantrichova Prostgjov.

1) Aktivity uréené pro pedagogy

V ramci KA3 Podpora polytechnického vzdelavani byl na Skole ziizen Krajsky metodicky
kabinet potravinatstvi a gastronomie /KMK PG/. Cilem ¢innosti KMK je vytvofit centra
odborné a metodické podpory pro pedagogy $kol v Olomouckém kraji. Cleny KMK jsou
pedagogové stiednich Skol, odbornost jejich aktivit podporuji a hodnoti odbornici z firem.
Clenové KMK se ucastnili pracovnich jednani, na kterych se planovaly, organizovaly a
hodnotily aktivity — vyhledavani novinek k podpofe gramotnosti, prikladi dobré praxe,
programli z OPVK vhodnych do vyuky, natieni webinaifli, organizace seminaii,
workshopti a metodickych dnd oborové didaktiky s ukazkami vzorovych vyukovych
jednotek. Tym KMK pribézné aktualizoval databazi lektorského tymu, spolupracujicich
instituci a seznamy doporuc¢enych e-knih a ucebnic. Po dobu projektu fungovala pro
pedagogy i zaky na projektovém portalu sluzba Bookport - on-line knihovna s piistupem
k nékolika tisicim knih od Grady Publishing a. s.

Pedagogové skoly byli ¢leny i dalsich odbornych KMK. Informace o ¢innosti jednotlivych
KMK pienaseli metodici konzultanti pedagogiim odbornych pfedméti do vlastni skoly
IKA2, KA3/.

V ramci KA3 Podpora polytechnického vzdélavani bylo na Skole zfizeno Centrum
kolegialni podpory /CKP/, které pro ZS vykonavalo kolegialni podporu v piisobnosti svého
regionu v oblasti zvySovani zajmu zakt o polytechnické vzdélavani i v oblasti matematické
véetné financni, Stenaiské a digitdlni gramotnosti. Clenové CKP se wastnili pracovnich
jednani, na kterych se planovaly, organizovaly a hodnotily aktivity na podporu zajmu zaki
o polytechnické vzdélavani a na podporu zkvalitnéni gramotnosti zakia. Ucastnili se
seminait k vyméné zkusenosti pedagogi SS a ZS.

V ramci KA4 Spole¢né vzdélavani byl nas pedagog ¢lenem tymu Krajského centra podpory
nadani, cilem bylo naucit PP diagnostikovat a pracovat s nadanymi Zaky v polytechnickém
vzdélavani. Pedagogové se ucastnili seminafd s tématikou ,,nadani zaka“, vyhledéavali
nadané Zdky na své Skole, vytvafeli pro né specialni aktivity, ze svych zkuSenosti
zpracovavali ptiklady dobré praxe. Pedagogové Skoly se ucastnili seminaii organizovanych
Regiondlnim centrem APA, na nichZ byli seznamovéni s formami aplikace pohybovych
aktivit pro zaky se SVP.

2) Aktivity uréené pro Zaky

| v tomto Skolnim roce pokracovaly aktivity v ramci projektu IKAP, které byly ureny
zaktum zéakladnich Skol. V projektu bylo zapojeno 5 zakladnich kol — ZS Jana Zelezného
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Prost&jov, ZS Melantrichova Prost&jov, ZS Kollarova Prostjov, ZS Bediho$t' a ZS Ur¢ice.
Zaci téchto §kol se b&hem $kolniho roku ziéastiiovali kurzi, které pro né pfipravili zaci a
pedagogové SOS Prosté&jov.

Jednalo se o kurzy cukraiské — peceni vanocek, drobného cukrovi a pernickii. V prosinci
byly realizovany kurzy darkového baleni, v lednu kosmetické kurzy zaméfené na denni
liceni a zdobeni nehtli a v inoru kurzy stolovani a spolecenské vychovy.

V unoru se uskutec¢nila soutéz v prezentacich fotodokumentace z jednotlivych kurzt
projektu IKAP, které jiz zaci zdkladnich kol absolvovali. Kazdou $kolu reprezentoval tym
3 zaki s vyudujicim- garantem aktivit na ZS. Tym predstavil svou digitalni prezentaci a
hodnotici komise tvofena zastupci SOS uréila vysledné pofadi a predala ceny.

Dalsi aktivitou byly tzv. workshopy — akce prezentujici jednotlivé obory Skoly. Kazda
zakladni 8kola vyslala zajemce o studium na SOS ze zakt 8. a 9. t¥id. Zajemci na tchto
akcich obdrzeli zékladni informace a mohli si vyzkousSet 1 nékteré dovednosti — napf.
zdobeni pernicki, ptipravu obCerstveni, vyrobu drobnych kozedélnych vyrobkl a ozdob na
vanoc¢ni balicky.

Dalsi planované aktivity, které mély probéhnout stejné jako v minulém Skolnim roce
(peceni velikonoc¢nich berankt, kurzy vareni, ptiprava salatu, italskych specialit a
michanych ovocnych a zeleninovych salatil), se neuskutecnily kvili uzavieni skol z diivodu
pandemie.

Pfi realizaci jednotlivych aktivit bylo vyuzito technologické zafizeni a IT technologie
zakoupené v ramci projektu.

3) Znalosti, zkuSenosti a postoje vCetné vysledného shrnuti/efektu, které v disledku
zapojeni do projektu ziskali pedagogové + Zaci + Skola

Cilem vsech aktivit pro zaky zdkladnich skol bylo rozvijeni dovednosti a kreativity zak,

estetické vnimani, podpora jemné motoriky, rozvijeni matematické, finan¢ni a digitalni

gramotnosti.

Zaci i pedagogové ze zakladnich $kol realizované aktivity hodnoti velmi pozitivng, mnozi

Z nich jsou pravidelnymi Uc€astniky téchto aktivit, poznavaji nové prostfedi odbornych

uceben skoly, u¢i se novym vécem a jinym zptisobiim vyuky.

Neékolikaleta spoluprace v profesni pfipravé nam jiz pfinasi vysledky a zvysuje se zajem o

studium tradi¢nich u¢novskych obort na nasi Skole.

Velkym piinosem pro nasi Skolu je, Ze vétSina absolventl téchto projektovych aktivit se

rozhodla pro néktery z nabizenych femeslnych obort a v nasledujicim Skolnim roce se stala

zaky SOS.

Spoluprace CKP se zakladnimi skolami byla ukoncena 30. 6. 2020.

Cinnost KMK PG 11 a tcast nasSich pedagogti v dalsich KMK byla ukon¢ena 30. 9. 2020.

Predpokladame, ze veSkeré zkuSenosti ziskané v projektu IKAP 1 zirocime v navazujicim
projektu IKAP II. Planujeme pokracovat ve spolupraci se zakladnimi Skolami.

4) Konkrétni aktivity, na nichZ naSe Skola méla podil (jsou uvedeny v dilé¢ich
zpravach pracovniki zapojenych do projektové ¢innosti véetné uvedeni ziskanych
znalosti a jejich uplatnéni v pedagogické praxi)

Pedagogové Skoly zapojeni do realizace projektovych aktivit:
- Zéamostna Méria, Ing. — Koordinator vécnych aktivit na CKP
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Halasova Jitka, RNDr. — Garant workshopt

Bradéacova Pavlina, Mgr. — Vedouci volnocasovych aktivit na CKP
Balcarkova Alena - Vedouci volnocasovych aktivit na CKP

Vranova Petra - Vedouci volnocasovych aktivit na CKP

Kalabisova Martina - Vedouci volnoc¢asovych aktivit na CKP

Svecova Zlata, Be. - Vedouci volno¢asovych aktivit na CKP

Filipova Perknovska Markéta - Vedouci volnocasovych aktivit na CKP
Mazouchova Iva, Ing. - Vedouci volnocasovych aktivit na CKP
Stiskalova Iveta, Ing. — Vedouci krajského metodického kabinetu PG 11
Hrubanova Alice, Mgr. — Metodik konzultant KMK CG 01

Pazdera Petr, Mgr. — Metodik konzultant KMK MG 02

Kalab Zdenék, Mgr. - Metodik konzultant KMK DG 03

Svobodova Lenka - Metodik konzultant KMK PG 11

Pyroltova Dana, Mgr. - Metodik konzultant pro podporu nadani

Ing. Méria Zamostna
feditelka Skoly
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Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani SOS Prostéjov
Vyhodnoceni SAP pro obdobi 2017 — 2019

V obdobi 2017 — 2019 Stiedni odbornd Skola Prostéjov zpracovala Skolni akéni plan rozvoje
vzdélavani v uvedenych oblastech podpory vcetné stanoveni priorit a cili pro jednotlivé oblasti

1. Rozvoj kariérového poradenstvi

PRIORITA A: SYSTEMATICKA REALIZACE KARIEROVEHO PORADENSTVI

Obecny cil: Vybudovat systém kariérového poradenstvi (KP) pro Ziky Skoly.

Ve skole vzniklo Skolni poradenské centrum, jehoZ souéésti bylo z¥izeni funkce kariérovy poradce.
Skolni kariérovy poradce puisobi jako podpora zaki stfednich kol pii uplatnéni na trhu prace, véetné
zékl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a zakd ohroZzenych predcasnym odchodem ze
vzdélavani. Za vybér konkrétniho pedagogického pracovnika odpovidd feditelka $koly. Skolni
kariérovy poradce bude fungovat v ramci uvazku 0,1. V soucasné dobé neni kariérové poradenstvi
soucasti vychovného poradenstvi. V prvni fazi jsme se chtéli soustfedit na motivaci a proskoleni
pedagogickych pracovnikl, vytvofit tym, zajistit vedeni tymu a poté systematicky rozvijet dalsi
konkrétni aktivity zamétené nejen pro zaky a studenty nasi Skoly, ale i pro vefejnost (moznosti
rekvalifikaci a kurzii, které v soucasné dob¢ jiz nabizime).

2. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

PRIORITA A: SYSTEMATICKA REALIZACE VYCHOVY K PODNIKAVOSTI

Obecny cil: Vytvorit tvm pedagogii zapojenych do systému vychovy k podnikavosti.

Aktivity zaméfené na rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity jsou soucdsti celoroéniho planu
Skoly a zacastiiuji se jich vSichni vyucujici Skoly. Aktivity jsou vyhodnocovany prubézné na
pedagogickych radach a ve Vyro¢ni zprave skoly.

3. Podpora polytechnického vzdélavini

PRIORITA B: ROZVOJ POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI JAKO CELKU JE VE
SKOLE SYSTEMATRICKY REALIZOVAN

Obecny cil: Zkvalitnéni a rozvoj polytechnického vzdélavani na Skole, rozSifeni u vsech
vékovych kategorii.

Skola realizovala propaga¢ni a motivaéni akce a workshopy pro pedagogické pracovniky a zaky
zékladnich Skol. Primarn€¢ byly urCeny zakim 9. tfid jako podpirné pro zvySeni zdmu o
polytechnické vzdélavani v nabidce obort, s cilem podchytit zajem téchto zakii a motivovat je pro
studium na nasi Skole.

Jako vyrazny komunikacni prostfedek mezi Zaky, rodi¢i a ostatnimi subjekty v oblasti vzdélavani a
na trhu prace vyuzila skola lokélni akce ,,Scholaris* v Prostéjoveé, Olomouci a Vyskove.

Skola ve svém dlouhodobém investiénim planu podporuje zkvalitnéni materialng technického
vybaveni $koly pfedev§im v oblasti vybavenosti stavajicich u¢eben IT. Dale rozsiteni ICT vybaveni
Skoly a konektivity v oblasti strukturované kabeladze i bezdratovych siti s cilem zkvalitnéni PTV na
Skole. V tomto zaméru byly realizovany investice do softwarového a PC vybaveni $koly jednak
stavajiciho portfolia, dale renovace ucebny 34a a zbudovani zcela nové ucebny 37.

4. Podpora odborného vidélavani a spoluprdce Skola a zaméstnavatelii

PRIORITA D: SYSTEMATICKY ROZVOJ SKOLY PROSTREDNICTVIM
PROHLUBUJICIC SE SPOLUPRACE SE ZAMESTNAVATEL |
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Obecny cil: ZvySit kvalitu, obsah a materialni zabezpeceni vvuky ve Skole.

Skola spolupracuje se zaméstnavateli v regionu pii zajisténi praktické vyuky 24kt na budouci
povolani ve vSech nabizenych oborech. V pribéhu odborného vycviku se zéaci u¢i dovednostem a
zruénostem v daném oboru pod vedenim uciteld odborného vycviku nebo instruktort.

Do vyuky oboru Gastronomie je zapojen odbornik z praxe v predmétu odborny vycvik.

5. Rozvoj Skol jako center celoZivotniho uceni

PRIORITA A: SYSTEMATICKY ROZVOJ SKOLY JAKKO CENTRA CELOZIVOTNIiHO
UCENI

Obecny cil: Vytvorit Centrum celoZivotniho uceni na Skole.

SOS Prostéjov se stala jednou z lidrovych $kol ,,Rovny piistup ke vzdélavani s ohledem na lepsi
uplatnitelnost na trhu prace* pro obdobi 1. 11. 2017 — 31. 10. 2020. Pfedmétem projektu je podpora
intervenci naplanovanych v Krajském akénim planu vedoucich ke zkvalitnéni fizeni $kol a zvySeni
kvality vzdélavani v Olomouckém kraji.

Na skole bylo zfizené CKP pro potravinafstvi a gastronomii, jehoz soucasti je krajsky metodicky
kabinet potravinafstvi a gastronomie.

CKP PG 11 prostiednictvim KMK PG 11 poskytuje podporu a poradenstvi v oblasti potravinarstvi a
gastronomie pedagogiim stfednich a vysSich odbornych kol v celém Olomouckém kraji.

Soucasné $kola poskytuje rekvalifikacni kurzy ve spolupraci s Gfady prace a ,,kurzy na miru* pro
zajemce o ziskani osvédceni profesni kvalifikace dle Zakona ¢. 179/2006 Sb.

6. Podpora inkluze

PRIORITA F: VZDELAVANi, KTERE JE POSKYTOVANO _V ODPOVIDAJICI
KVALITE, REAGUJE NA POTREBY MENICi SE SPOLECNOSTI, VCETNE
ODBORNEHO NAHLEDU NA POTREBY ZDRAVOTNE POSTIZENYCH I KOMUNIT
Z ODLISNEHO SOCIALNE KULTURNIHO A SOCIALNIHO PROSTREDI

Obecny cil: Poskytovat a vytvaret podminky pro vzdélini v odpovidajici kvalité pro Zaky se
zdravotnim postiZzenim nebo Ziky z odliSného kulturniho a socidlniho prostiedi

Skola vytvofila Skolni poradenské centrum, jehoZ &lenové jsou vychovny poradce, kariérovy
poradce a metodik prevence socialné patologickych jevi. Zakladnim cilem centra je napomahéni
vytvafeni podminek studia pro zaky Skoly s pfihlédnutim k jejich individudlnim problémim, a
soucasn¢ nastaveni cilll a strategii umoznujici zvySovani schopnosti zaka pfijimat informovana a
zodpovédna rozhodnuti vedouci k tispéSnému ukonceni studia.

Skola ve svém dlouhodobém investinim planu podporuje zkvalitnéni materialng technického
vybaveni Skoly pfedevS§im v oblasti vybavenosti stavajicich u¢eben IT a rozsifeni ICT vybaveni
Skoly a konektivity v oblasti strukturované kabeldze 1 bezdratovych siti s cilem zkvalitnéni PTV na
Skole. V tomto zaméru byly realizovany investice do softwarového a PC vybaveni Skoly jednak
stavajiciho portfolia, dale renovace ucebny 34a a zbudovani zcela nové ucebny 37.

Tento Skolni akéni plan odpovida metodickym dokumentim v ramci projektu P-KAP realizovaného
Nérodnim tstavem pro vzdélavani. Pii vlastni tvorb& SAP byla pracovnikiim $koly ze strany
ziizovatele, Olomouckého kraje, ale i ze strany odborného garanta P-KAP poskytovana odborna
pomoc nejen prostfednictvim tematicky zaméfenych semindit, ale i individudlnimi konzultacemi.
Pti tvorbé Skolniho akéniho plénu byla vyuzita metodickd podpora od projektu P-KAP
prostfednictvim portalu NUVIS, metodika tvorby SAP a PA véetné ptiloh a $ablony pro tvorbu SAP.
Pedagogic¢ti pracovnici povefeni vedenim Skoly pro jednotlivé oblasti podpory se zucastnili
odbornych semindit (napi. Prace s talentovanymi a nadanymi Z&ky v odborné, piirodovédné a
jazykové oblasti, inkluze — legislativni normy, Jednani platformy kompetence k podnikavosti,
iniciativé a kreativité, StaZze pedagogickych pracovnikii u zaméstnavatelli a dalSimi). Z poznatki
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ziskanych na seminatich vychazeli pfi zpracovani jednotlivych oblasti podpory SAP §koly.

Pted samotnou ptipravou Skolniho akéniho planu byla provedena analyza stavu v jednotlivych
oblastech intervenci (dotaznikové Setieni $kol), byly stanoveny priority v jednotlivych oblastech,
cile a kritéria jejich hodnoceni. SouCasn¢ byly stanoveny a konkretizovany Cinnosti vedouci ke
splnéni cilt.

Skolni akéni plan 5
V prubéhu piipravy a vypracovani SAP Stfedni odborné skoly Prostéjov byly jednotlivé oblasti
podpory konzultovany a kontrolovany odbornym garantem P-KAP.

Ing. Maria Zamostna
feditelka Skoly

Projekt FILIP — finanéni vzdélavani CSOB pro $koly

I ve §kolnim roce 2019/20 pokragoval Projekt Finanéni gramotnosti CSOB. CSOB vnima
vzdélavani jako jednu z nejlepSich investic, a proto se zamétuje v ramci spolecenské
odpovédnosti a filantropie na Skoly. Podpora vzdélavani je jednim z piliit odpovédného
podnikani banky. Pfirozenym a klicovym tématem projektu je finan¢ni gramotnost, jelikoz
prazkumy ukazuji, ze ¢eska spolecnost na tom neni s finanénim vzdélanim dobte. Lidé neumi
S penézi hospodafit a dlouhodobé své vydaje planovat. Dluhy, insolvence a exekuce jsou pak
Casto osobni tragédii. Projekt nabizi dopliikkovou vyuku finan¢ni gramotnosti interaktivni a
zabavnou piednaskou. Vyuka je organizovana v pfedem dohodnutému rozsahu a vzhledem k
individudlnim pottebam jednotlivych Skol. Pfednasejicimi jsou zastupci banky z daného oboru a
pobocek. Ti spolu s Filipem, maskotem projektu, seznamuji zaky s zivotnimi situacemi, které
jsou spojeny s financemi, a ukazuji jejich feseni. Stfedni odborna Skola Prost&jov se do tohoto
projektu zapojila v roce 2019. Prezentace byla pfipravena pro zaky prvnich roénikd oboru
vzdélani Kuchaf a Cisnik v hodindch Ekonomiky. Naplni prednasek byly zaklady ekonomie,
penize a ochranné prvky penéz a sestaveni rodinného rozpoctu dle zadani.

Sablony | a Il

SOS Prost&jov ukonéila k 30. 11. 2019 projekt Sablony I ,, Podpora $kol formou projekti
zjednodu§eného vykazovani — $ablony pro SS a VOS I* a &erpala finanéni prostiedky v oblasti
personalni podpory osobnostné socidlniho a profesniho rozvoje pedagogii a extrakurikuldrnich
rozvojovych aktivit.

Na projekt Sablony I navazal od 1. 12. 2019 projekt Sablony II, ve kterém pokracuij jiz
osvédéené Sablony Skolniho asistenta, Socialniho pedagoga, Koordinatora spoluprace koly a
zaméstnavatele a Skolniho kariérového poradce. Také jsme z tohoto projektu &erpali dotaci na
vybaveni u€ebny notebooky.

Mezinarodni projekty 2019/20

Erasmus +

e V ramci mezinarodniho projektu Erasmus+ absolvovaly na nasi Skole odbornou staz zakyné
Stiedni odborné Skoly podnikani a sluzeb Lipany ze Slovenska.

Jednalo se o zakyné¢ oboru Kozmetik, které na nasi Skole piisobily v terminu 7. — 18.10. 2019.
Praxe probihala ve Skolnim kosmetickém salonu.

e Zaci oboru Kuchai ze Stiedni odborné $koly Jana Antonina Bat'u Partizanske se v terminu
4..-15.11. 2019 zcastnili odborné praxe na nasi skole. Ctrnactidenni praxe byla realizovéana v
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ramci mezinarodniho projektu Erasmus+. Celkove byla praxe zaméiena na zvySeni odbornych
poznatkt a prohloubeni zruénosti 24kt v daném oboru. Zaci ze Slovenska si osvojili piipravu
narodnich jidel ¢eské kuchyné, ptipravu studené kuchyné¢ a dekorovani jidel.

Volny ¢as vénovali poznavani mésta Prostéjov a navstivili také Prahu.

e Také v ramci mezinarodni spoluprace absolvovaly v nasem $kolnim kosmetickém salonu
¢trnactidenni staz zakyné ze Strednej odbornej Skoly Beauty Bratislava, v obdobi 2. -13. 12.
2019.

e Nase Skola se zapojila v rdmci projektu Erasmus+ do Vyzvy 2020. Tato vyzva (Klicova
akce 2) je zamétena na mezindrodni spolupraci v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy mladeze.
Zpracovana a podand zadost byla tispé$né hodnocena, bohuzel vzhledem k velkému poctu
ucastniki jsme skonc¢ili jako nahradnici a vysledny projekt jsme nemohli realizovat.
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12. Vvroc¢ni zprava o hospodareni a poskytovani informaci

12. 1 Vyrocni zprava o hospodareni §koly za rok 2019

a) Prijmy vV tisicich K¢
1. Dotace Pfimé naklady na vzdélavani 23 AT7
Dotace Projekty romské komunity 8
Dotace KU na provoz 2 789
Dotace KU odpisy 237
Dotace Podpora polytech. vzdélavani a femesel v OK 33
Dotace Podpora odborného vzdélavani 64
Dotace od M&U ti¢elové vazané na soutéze zaki 40
Dotace Prispévky skoldm ziiz. OK 20
Dotace Projekty OP VVV 446
Dotace Prispévek na opravy 369
Dotace Casteéné vyrovnani mezikrajovych rozdil 118
Dotace Podpora odborného vzdélavani 64
Dotace Podpora financovani ZS a SS 782
2. Sponzorské dary 6
3. Produktivni prace zakd, uroky, najem aj. 1477
Celkové neinvesti¢ni prijmy 29 930
4. Transferovy podil 84
5. Investi¢ni pFijmy 0
Piijmy celkem 30014
b) Vydaje
1. Investi¢ni vydaje celkem 0
2. Neinvesti¢ni vydaje celkem, z toho: 29411
-naklady na platy 17 725
-prostfedky na OON 618
- ndhrady mezd za docasnou pracovni neschopnost 53
-zakonné odvody na zdrav. a soc. pojisténi 6 010
-vydaje na jednotné obleceni pro Zaky 80
- ostatni provozni naklady (néklady na odborny vycvik, | 4925
ucebni pomiicky, ndklady na energie, os. ochranné
pomicky, kancelaiské potieby, nabytek, ndjemné, tklid.
mat., pohonné hmoty, odpisy, bankovni poplatky,
programové vybaveni, poStovné, revize, opravy aj
Vydaje celkem 29 411
Jednotkoveé ndklady na zaka (celkové neinvesticni): 90 tis. K¢

12.2 Vyroéni zprava o poskytovani informaci podle zikona ¢. 106/1999 Sb.

za rok 2019

1. Pocet podanych zadosti o informace — 0

2. Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti — 0 (rozhodnuti feditele o nepfijeti v ramci
pfijimaciho fizeni )

3. Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu — 0

4. Vysledky fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zakona — 0

5. Dalsi informace vztahujici se K uplatiiovani tohoto zékona — 0
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13. Riizné

13. 1 Provozni pracovis§té SOS Prostéjov, ve §kolnim roce 2018/19

Provozovny, v nichZ vykonavaji praxi Zaci oboru vzdélani Prodavac:
AHOLD - prodejna Albert Plumlovska ul. Prostéjov

Tesco Stores CR — Koneéna 25, Prostgjov

BILLA —Zlaté brana, Prostéjov

Provozovny, V nichZ vvkonavaji praxi Zaci oboru vzdélani Kucha¥, Cisnik:

Restaurace Lazn¢, Florianské nam. 1, Prostéjov

Narodni dim, o.p.s., Vojackovo ndm. 1, Prostéjov
Restaurace U Tti btiz — Dolni 2, 796 01 Prostéjov

Centrum socialnich sluZzeb Prostéjov — Lidicka 86, Prostéjov
Restaurace U Tti krald, Finské 4592/8,Prostéjov

Motorest Podkova, Vranovice — Kel€ice

Motorest U Kola, Dolni, Prost&jov

Zakladni a matetské Skola Bedihost’

Skolni kuchyné — nam. Ed. Husserla 30/1, 796 01 Prost&jov

Zaci oboru vzdélani Vvrobce koZedélného zbozZi

Odloucené pracovisté, Zapadni 75, Prostéjov — Krasice

VZékvné oboru vzdélani Kosmetické sluzby
Skolni kosmeticky salon — Nam. Ed. Husserla 30/1, 796 01 Prost&jov

Zaci oboru vzdélani Cukraf
Skolni cukrarna, Prostéjov - Vrahovice, Csl.armadniho sboru 72

Zaci oboru vzdélani Reznik —uzenar
Makovec a. s., Jate¢ni zavod Kostelec na Hané, Zavod masné vyroby Drzovice

13. 2 Exkurze

V ramci odborné vyuky se uskutecnily pro jednotlivé obory vzdélani tyto exkurze:

® Prodavacé

4.10. 2019 Hortikomplex — Flora Olomouc
7.11. 2019 Praha, Centrala AHOLD

13.12. 2019 Brno, ndkupni galerie Vainkovka
10. 1. 2020 Cukrovar Vrbatky

4.2.2020 Palirna U Zeleného stromu

25. 6. 2020 Papirna Velké Losiny

® Kosmetické sluzby
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11.9. 2019
25.9.2019
7.11. 2019
27. 1. 2020

® Gastronomické obory
22.10. 2019

o Vyrobce koZedélného zhoZi

GALA Prostéjov- 1.pololeti

©)

@)
O
@)

Moédni piehlidka SSDaM
Parfumerie Fann — Osmany Laffita
Gelové nehty- kosmetika Atrium
Olomouc Parfumerie Fann

Vinaistvi Krist Milotice
Pivovar Bernard v Humpolci

piipravna a Sici dilna

fezani na plotrech

nové pouzivané technologie ve vyrobé
manipulace
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