Stredni odborna Skola Prostéjov
Nam. Edmunda Husserla 30/1
796 01 Prostéjov

Vyrocni zprava
0 Cinnosti Skoly

Skolni rok 2023/2024






1. Zaikladni ddaje o Skole 4
1.1 Zakladni charakteristika Skoly 4
1.2 Kontaktni udaje 5
1.3 Profil absolventa 7
1.4 Hodnoceni Skoly 16
1.5 Koncepce rozvoje Skoly 18
2. Prehled obori vzdélani, kurzy, profesni kvalifikace 21
2.1 Seznam vyucovanych obori 21
2.2 Kurzy 21
2.3 Profesni kvalifikace, rekvalifika¢ni kurzy 22
2.4 Uéebni plany- SVP 23
2.5 Prehled platnych RVP 29
3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly 30
3.1 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni skoly 30
3.2 Organiza¢ni schéma 31
4. Udaje o pFijimacim Fizeni 32
5. Stru¢né vyhodnoceni naplitovini cili SVP 33
6. Udaje o vysledcich vzdélavani 74K, statistické idaje o $kole 34
6.1 Primérny prospéch dle oborti a ro¢nikd, priimérnd absence 34
6.2 Vysledky maturitnich zkousek 35
6.3 Vysledky zavérecnych zkousek 35
6.4 Pocet zakti hodnocenych snizenym stupném z chovani 36
6.5 Statistické udaje o zacich 36
6.6 Zména v poctech zaka k 30. 9. 37
6.7 Vykon statni spravy 38
7. Udaje o prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani a zaji§téni
podpory déti a Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami 39
7.1 Hodnoceni prace vychovného poradce 39
7.2 Hodnoceni prevence socialné patologickych jevii 41
7.3 Hodnoceni kariérového poradenstvi 44
8. Dalsi vzdélavani pracovniki $koly 47
8.1. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl skoly 47
8.2. Dalsi odborny rast nepedagogickych pracovnikl Skoly 51
9. Prezentace Skoly na verejnosti, spoluprice s jinymi subjekty, akce Skoly 53
9.1 Spoluprace s NUV, €lenstvi v organizacich 53
9.2 Galerie ,,S* 53
9.3 Naborové¢ akce 53
9.4 Skolni soutéze 54
9.5 Odborné soutéze poradané Skolou pro ostatni subjekty 55
9.6 Soutéze potadané jinymi subjekty 56
9.7 Hodnoceni EVVO 58
10. Inspekce a kontroly 65
11. Vyrocni zprava o hospodaieni a poskytovani informaci 66
11.1 Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly 66
11.2 Vyrocni zprava o poskytovani informaci 67
12. Riizné 68
12. 1 Soucasnd provozni pracovisté 68
12. 2 Exkurze 68
Ptiloha ¢. 1: PFi¢iny Skolni nedspéSnosti a pred¢asnych odchodi 69



1. Zakladni udaje o Skole

1.1 Zakladni charakteristika Skoly

Nazev Skoly:
Adresa Skoly:
Pravni forma:
Zxizovatel:

Adresa zrizovatele:
Reditel §koly:

Rada skoly:

1Z.0 Skoly:

1CO:

Bankovni spojeni:
Cislo iétu:

Cislo telefonu:
e-mail:

Internetova adresa:

Facebook:

Datum zafazeni do sité:
Celkova kapacita skoly:

Pocet uceben :

Z toho odbornych:
Pocet laboratofi:
Pocet t€locvicen:

Stiedni odborna skola Prostéjov
nam. Edmunda Husserla 30/1, 796 01 Prostéjov
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Jeremenkova 40a, 772 00 Olomouc
Ing. Maria Zamostna

SloZeni

- za ziizovatele:

Ing. Petr Vyslouzil

Mgr. Helena Vranova

- za zakonné zastupce nezletilych zakl a za zletilé zaky:
Hana Feketova

Olga Waltrova

- za pedagogické pracovniky skoly:
Mgr. Zden¢k Kalab

Mgr. Ivana Makarovicova

110 015 037

0054 46 12

Komer¢ni banka Prostéjov

109 33701/ 0100

582351977
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1. 2 Kontaktni udaje

Zaméstnanci Skoly - kontaktni informace

Zamostna Maria, Ing.
Halasova Jitka, RNDr.

Pyroltova Dana, Mgr.

Kalab Zden¢k, Mgr.

feditelka skoly Odborne
predméty
zéastupce statut. orgdnu  E, Bi
zastupce feditelky M, F
zastupce feditelky ICT, F

vedouci ekonomicko -

Vaiikova Jaroslava, Ing.

spravniho useku

reditel@sosprostejov.cz

zastupce(@sosprostejov.c
Z

zastupce(@sosprostejov.c
z

ict@sosprostejov.cz

ekonom(@sosprostejov.cz

UCITELE TEORETICKEHO VYUCOVANI

Bradacova Pavlina, Mgr.
Dé&dochova Sona, Ing.
Dopitova Jana, Ing.
Frybortova Karolina, Ing.
Hasova Katefina, Bc.
Horédkovéa Michaela, Ing.
Hrubanova Alice, Mgr.
Hubackova Eliska, Mgr.
Kienkova Jitka, Mgr.

Machatova Katefina, Mgr.

Mazouchova Iva, Ing.
Mikulkova Blanka, Mgr.
Novotna Margita, Mgr.
Parobkova Janka, Ing.
Pazdera Petr, Mgr.
Pesek Jan, Mgr.
Popelkové Jarmila, Mgr.
Rebilasova Olga, Ing.
Sedlakova Lucie, Mgr.
Stiskalova Iveta, Ing.
Svecova Zlata, Bc.
Vichtova Jana, Ing.

Odborné predméty - obor vyrobce koz. zb. p.bradacova@sosprostejov.cz

Ekonomické pfedméty

Al

Ekonomické pfedméty

Al

Ekonomické pfedméty

CJ,ON

Al

CJ,ON

Odborné predméty - obor kos. sluzby
Odborné predméty - obor prodavac
M, Ch

NJ

Odborné predméty

M, ICT

TV, BV

CJ,ON

Odborné predméty - obor cukrar

Vych. poradce, odbor. pied - obor osett.

Odborné predméty - obor ¢isnik

Odborné predméty - obor kuchat, ¢isnik

Odborné predméty - obor feznik

s.dedochova@sosprostejov.cz
j.dopitova@sosprostejov.cz
k.frybortova@sosprostejov.cz
k.hasova@sosprostejov.cz
m.horakova@sosprostejov.cz
a.hrubanova@sosprostejov.cz
e.hubackova@sosprostejov.cz
j-krenkova@sosprostejov.cz
k.machatova@sosprostejov.cz
i.mazouchova@sosprostejov.cz
b.mikulkova@sosprostejov.cz
m.novotna@sosprostejov.cz
j.parobkova@sosprostejov.cz
p.pazdera@sosprostejov.cz
j-pesek@sosprostejov.cz
j-popelkova@sosprostejov.cz
o.rebilasova@sosprostejov.cz
l.sedlakova@sosprostejov.cz
i.stiskalova@sosprostejov.cz
z.svecova@sosprostejov.cz

j.vichtova@sosprostejov.cz



UCITELE ODBORNEHO VYCVIKU

Fry$akova Hana, Bc.
Kalabisova Martina
Konec¢na Véra

Koutna Nikol, Mgr.
Lorencova Ivana
Makarovi¢ova Ivana, Mgr.

obor osSetfovatel

obor ¢isSnik

obor prodavac

obor kosmetické sluzby
obor cukrar

obor kuchar

Malikova Alena obor kuchar

Mudra Hana obor vyrobce kozed€Iného zbozi
Necasova Martina obor kuchar

Nedbal Jan obor prodavac

Perknovska Filipova Markéta
Sanetrnikova Pavlina

obor kosmetické sluzby
obor osetfovatel
Sosikova Katefina obor kosmetické sluzby
Svobodova Lenka, Bc.
Svédova Petra, Be.
Walter Vojtéch, DiS.

Zupkovéa Markéta, Be.

obor cukrar
obor cukrar
obor feznik
obor kosmetické sluzby

SPRAVNI ZAMESTNANCI
ggggll(l:lacova odborna referentka, sekretarka@sosprostejov.cz
Jasek Ivan Skolnik
Mediikova Véra samostatnd odborna referentka, v.medrikova@sosprostejov.cz
Sustrova BoZena uklizecka
Zarychtova Danuse uklizeCka
Zednickova Iveta uklizecka



1. 3 Profil absolventa

Vyuka probihala ve Skolnim roce 2022/23 v dennim studiu v sedmi tfiletych ucebnich
oborech, ve dvou ¢tyfletych studijnich a jednom dvouletém nastavbovém oboru.

Tiileté ucebni obory zakoncené zavéreénou zkouSkou, vzdélani s vpucnim listem:

e _Vyrobce koZedélného zboZi

32-52-H/01 Vyrobce kozedéIného zbozi

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni jako kvalifikovany pracovnik pfi vykonu pracovnich ¢innosti v oblasti

zhotovovani kozed€lnych vyrobkt v sériové vyrobe nebo v soukromych vyrobnich dilnéach.

Absolvent je schopen provadét komplexné zékladni technologické operace zpracovani

kozedéIného zbozi. Absolvent muze také provadét opravy a obnovovani vyrobki na zakazku.

Po ziskani nezbytné praxe je pfipraven i na soukromé podnikani .

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- navrhuje, konstruuje a modeluje kozed€Iné vyrobky

- zpracuje zakladni vytvarnou a technickou dokumentaci pro individualni vyrobu

- ¢te technickou dokumentaci v priimyslové vyrobé

- pfi navrhovani vyrobkt aplikuje znalosti principt designu a médnich trenda

- zhotovuje kozedé€lné vyrobky dle technologického postupu

- provadi opravy a renovaci vyrobkl

- pouziva odbornou terminologii

- vhodn¢ komunikuje se zakaznikem

- obsluhuje stroje a zatizeni v kozedélné vyrobé

- vede evidenci o prubéhu vyroby

- provadi kalkulaci ceny zakazky

- provadi kontrolu vyrobniho procesu (vstupni mezioperacni, vystupni) a posuzuje kvalitu
hotovych vyrobkl

- posuzuje kvalitu zakladnich materiala

-dodrzuje zékladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni
prevence

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobkl a sluzeb; zohlednuje pozadavky zakaznika

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrn¢ naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostiedi

- dodrzuje zdsady ochrany zivotniho prostiedi pti likvidaci odpadi

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pifi planovani urcité ¢innosti posuzuje
krom¢ ekonomického vyznamu i1 dopady socialni a ekologické

- znd své odborné a osobni kvality, redlné zvazuje své moznosti v oblasti profesniho ristu a
dalsiho vzdé¢lavani

- samostatn¢ a zodpovédné fesi bézné pracovni i mimopracovni problémy

- vyjadfuje se piiméfené v pisemné a Gstni form¢, komunikuje na zakladni Grovni v jednom

cizim jazyce, rozumi zdkladni odborné terminologii a pracovnim pokynim

- pe€uje o své zdravi a usiluje o zdravy zivotni styl; spolupracuje s ostatnimi v tymu, vytvari
vstiicné mezilidské vztahy

- jedna slusné a odpovédné¢; uznava hodnoty a postoje podstatné pro Zivot multikulturni
demokratické spolecnosti; respektuje lidska prava; jedné v souladu s udrzitelnym rozvojem

- orientuje se v nabidce profesnich pfilezitosti v regionu a moznostech uplatnéni na trhu
prace; vhodné prezentuje své schopnosti a vysledky své prace

- vyuziva matematické dovednosti v riznych zivotnich situacich




- pouziva prostfedky informacni a komunikacéni technologie ke komunikaci, pro
ziskavani a zpracovani informaci

o Cukrar

29-54-H/01 Cukraft

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pti vykonu povolani cukraf v pozici zaméstnance ve velkych, stfedné

velkych a malych vyrobnach cukratfskych vyrobki, v hotelovych cukradrnach a v obchodnich

zatizenich zabyvajicich se prodejem cukratskych vyrobki.

Pracuje jako samostatny cukrat od pfijeti surovin do skladu, jejich technologické upravy az po

expedici hotovych cukrafskych vyrobkil. Absolvent je schopen vyrabét kompletni sortiment

cukraiskych vyrobkd, obsluhovat stroje a zafizeni provozoven a vykonévat ¢innosti spojené

s prodejem cukrafskych vyrobkl a hodnotit kvalitu vstupnich surovin, polotovarti i hotovych

vyrobki podle norem.

Uspé&sné slozeni zavéreéné zkousky a ziskani vyuéniho listu umoZituje absolventovi uchézet

se o studium navazujicich studijnich programi a dosdhnout stfedniho vzdélani s maturitni

zkouskou.

Po ziskani nezbytné praxe je pfipraven i pro podnikatelskou ¢innost.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- vybird vhodné suroviny a pomocné latky pro dany vyrobek

- dodrzuje technologické postupy a hygienické pozadavky

- ovlada ptipravu cukrafskych vyrobki podle z4sad racionalni vyZzivy

- vyrabi, uchovava a skladuje cukraiské vyrobky

- vykonava odbytovou ¢innost v souladu s principy zajiSténi bezpecnosti potravin

- pti1 vyrob¢ prokazuje manualni zru¢nost a uplatnuje esteticka hlediska pti dohotovovani
vyrobkl

- obsluhuje a udrzuje potravinaiskeé stroje a zatizeni ve vyrobné

- bali, etiketuje a prezentuje cukraiské vyrobky

- vede evidenci pfi skladovani, vyrobé¢, piijmu a expedici surovin a hotovych vyrobkl

- dodrzuje zasady osobni hygieny a provadi sanitaci provozu cukrarny

- zatazuje do vyroby pfi piipraveé receptur nové poznatky z oboru

- provadi senzorické hodnoceni kvality surovin, meziproduktl a hotovych vyrobki

- provadi kontrolu dodrzovéni technologickych postupt, sleduje a zaznamenava hodnoty ve
stanovenych kritickych bodech (HACCP) s cilem zajistit bezpecnost cukrarskych vyrobku

- dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a
pozarni prevence

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobki a sluzeb; zohlediuje pozadavky zadkaznika

- jedna ekonomicky (zvazuje néklady, vynosy a zisk), Setrn€ nakladd se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostredi

- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostiedi pii likvidaci odpadi

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pfi planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé& ekonomického vyznamu i dopady socialni a ekologické

o Ci¥nik

65-51-H/01Kuchar-¢isnik, zamé&feni ¢isnik

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pti vykonu povolani ¢iSnik v pozici zaméstnance ve velkych, stfedné
velkych a malych provozovnach vetejného stravovani.

Pracuje jako ¢i$nik od ptipravy pracovisté na provoz, pfijimani objednavek hostl a
vyuctovani, podavani pokrmi a népojt formou jednoduché a slozité obsluhy az po tklid po
ukonceni provozu.



Po ziskani nezbytné praxe je piipraven i na soukromé podnikani v pohostinstvi.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- dodrzuje hygienické predpisy pfi praci v gastronomickém provozu

- ma prehled o vyzive, o zasadach racionalni vyzivy, dietniho a alternativniho stravovani

- charakterizuje vlastnosti potravin a napoji a vhodné je vyuziva

- ovlada zpuisoby skladovani a oSetfovani potravin a napoji

- ovlada zaklady technologie ptfipravy pokrmi a napoji

- ovlada druhy a techniku odbytu

- pfipravuje a udrZzuje pracovisté

- pouziva inventar podle zplsobu servisu, podavaného pokrmu a napoje

- ovlada organizaci prace v riiznych formach obsluhy

- voli vhodné formy obsluhy podle prostiedi

- ovlada techniku podavani pokrmi a napoju pii jednoduché a slozité obsluze

- pfijima a vyfizuje objednavky hostl, pracuje se za€tovaci technikou

- sestavuje menu pro rizné ptileZitosti podle gastronomickych pravidel

- pfipravuje a serviruje miSené napoje

- pfipravuje slavnostni tabule

- obsluhuje zatizeni ve stravovacich provozech

- organizuje piipravu, pribéh a ukonceni gastronomické akce

- jednd profesionalné v souladu se spolecenskym chovanim a vystupovanim

- snaZzi se o ziskani stalych zédkazniki

- orientuje se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spolecného stravovani

- vykonava obchodné provozni aktivity; snazi se o ziskani stalych zadkaznikt

- vede administrativni agendu a evidenci spojenou s ¢innosti podniku vefejného stravovani

- dodrzuje zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a
poZarni prevence

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobkl a sluzeb; zohlednuje pozadavky zakaznika

- kontroluje kvalitu provedené prace

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrné nakldda se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostiedi

- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostiedi pii likvidaci odpadt

- jednd v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pti planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé ekonomického vyznamu i dopady sociélni a ekologické

e Kuchar

65-51-H/01 Kuchar-¢isnik, zaméfeni Kuchar

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyuénim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pfi vykonu povolani ¢iSnik v pozici zaméstnance ve velkych, stfedné
velkych a malych provozovnach vetejného stravovani.

Pracuje jako ¢iSnik od pfipravy pracovisté na provoz, pfijimani objednavek hosti a
vyuctovani, podavani pokrmi a népojt formou jednoduché a slozité obsluhy az po tklid po
ukonceni provozu.

Po ziskani nezbytné praxe je piipraven i na soukromé podnikani v pohostinstvi.
Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- dodrzuje hygienické piedpisy pii praci v gastronomickém provozu

- md ptehled o vyzive, o zasadach racionélni vyZzivy, dietniho a alternativniho stravovani
- charakterizuje vlastnosti potravin a napoji a vhodné je vyuziva

- ovlada zpiisoby skladovani a oSetfovani potravin a napoji

- ovlada zaklady technologie pfipravy pokrmu a napoju

- ovlada druhy a techniku odbytu

- pfipravuje a udrzuje pracoviste

- pouziva inventai podle zpisobu servisu, podavaného pokrmu a napoje



- ovlada organizaci prace v riiznych formach obsluhy

- voli vhodné formy obsluhy podle prostiedi

- ovlada techniku podavani pokrmii a napojt pti jednoduché a slozité obsluze

- pfijiméa a vytizuje objednavky hostii, pracuje se zuctovaci technikou

- sestavuje menu pro rizné ptilezitosti podle gastronomickych pravidel

- ptipravuje a serviruje miSené napoje

- pfipravuje slavnostni tabule

- obsluhuje zatizeni ve stravovacich provozech

- organizuje piipravu, pribéh a ukonceni gastronomické akce

- jednd profesionalné v souladu se spolecenskym chovanim a vystupovanim

- snaZzi se o ziskani stalych zédkazniki

- orientuje se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spolecného stravovani

- vykonava obchodné provozni aktivity; snazi se o ziskani stalych zadkaznikt

- vede administrativni agendu a evidenci spojenou s ¢innosti podniku vefejného stravovani

- dodrzuje zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a
poZarni prevence

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobku a sluzeb; zohlediiuje pozadavky zdkaznika

- kontroluje kvalitu provedené prace

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrné nakldda se surovinami a
energiemi s ohledem na zivotni prostredi

- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostiedi pii likvidaci odpadt

- jednd v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pti planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé ekonomického vyznamu i dopady socialni a ekologické

e OSetiovatel

53-41-H/01 Osetfovatel

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni ve zdravotnickych zatfizenich a socidlnich zafizenich, zejména

v nemocnicich nebo oSetfovatelskych centrech, v domaci oSetfovatelské péci, v 1é¢ebnach

dlouhodobé nemocnych, v Gstavech socialni péce, ve stacionafich pro osoby se zdravotnim

postiZzenim, v zafizenich pro seniory a hospicich.

Pod odbornym dohledem zdravotnického pracovnika zptsobilého k vykonu povolani bez

odborného dohledu v oboru oSetfovatelstvi poskytuje oSetiovatelskou péci a ve spolupraci

s I¢ékatem se podili na preventivni, 1é¢ebné, rehabilitacni, neodkladné a diagnostické péci

v rozsahu své odborné zptisobilosti stanovené vyhlaskou MZ CR.

Po ziskani nezbytné praxe je absolvent pfipraven na samostatné podnikani v oboru.

Uspé&sné slozeni zavéreéné zkousky a ziskani vyuéniho listu umoZituje absolventovi uchézet

se o studium navazujicich studijnich programi a dosdhnout stfedniho vzdélani s maturitni

zkouskou.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

a) Podilet se pod odbornym dohledem vSeobecné sestry, porodni asistentky nebo

radiologického asistenta na poskytovani zékladni oSetfovatelské péce

a specializované oSetfovatelské péce v ramci osetfovatelského procesu a podilet se

pod pfimym vedenim vSeobecné sestry nebo porodni asistentky se specializovanou

zpisobilosti v oboru, v souladu s diagndzou stanovenou lékafem, na poskytovani

vysoce specializované oSetfovatelské péce, tzn., aby absolventi:

— provadeli hygienickou péci u pacientl, véetné zakladni prevence prolezenin a upravy lizka

— pomahali pfi podavani stravy pacientim, pomahali pfi jidle imobilnim pacientim a
poptipad¢ jim podavali stravu do Ust;

— pecovali o vyprazdinovani pacientl, v€etné ptipadného provedeni ocistného klyzmatu;

— méfili télesnou teplotu, vysku a hmotnost;
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— doprovazeli pacienty na odborna vysetieni a oSetfeni;

— pecovali o Gpravu prostredi pacienti;

— podileli se na zajisténi hernich aktivit déti;

— provadeéli tpravu téla zemieleho;

— zajistovali aplikaci tepla a chladu;

— provadéli rehabilitacni oSetfovatelstvi, v€etné prevence poruch z mobility;

— provadeli nacvik sebeobsluhy s cilem zvySovani sobéstacnosti pacienta;

— podileli se na piejimani, kontrole, manipulaci a ulozeni zdravotnickych prostredki
a pradla, na jejich dezinfekci a sterilizaci a zajisténi jejich dostate¢né zasoby;

— poskytovali zdravotni péci v souladu s platnymi pravnimi piedpisy a standardy

v ramci zdravotnického tymu.

b) Asistovat pti uréenych osetfovatelskych, diagnostickych nebo 1é¢ebnych vykonech
pod pifimym vedenim vSeobecné sestry, porodni asistentky a radiologického

asistenta tzn., aby absolventi:

— asistovali zejména pii prevazech, podavani 1écivych piipravkl vCetné aplikaci injekci
a infuzi, odbéru biologického materidlu, zavadéni mocového katétru a vyplachu
mocového méchyte a sondovani a péce o katétry.

c¢) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi préci tzn., aby absolventi:

— chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikii (i
dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientli, zdkaznikl, navstévnikil)
1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle ptislusnych norem;

— znali a dodrzovali zédkladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii préaci a pozarni prevence;

— osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moZznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

— znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vznikl¢ trazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

— byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém
onemocnéni nebo urazu a dokézali prvni pomoc sami poskytnout.

e Prodava¢
66-51-H/01 Prodavac
Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem
Uplatnéni absolventa v praxi
Absolvent se uplatni pti vykonu povolani prodava¢ nebo pokladni ve velkych, stfedné
velkych a malych provozovnach zabyvajicich se obchodem.
Absolvent poskytuje sluzby souvisejici s prodejem zbozi — zbozi vystavi, pfipravi k prodeji,
predvede zbozi zakaznikovi s odbornym vykladem, vystavi potiebné doklady, vytidi
reklamaci zakaznika. Absolvent je schopen obsluhovat riizné pokladni systémy a provadét
hotovostni i bezhotovostni platby v Ceské 1 jiné méné.
Po ziskani nezbytné praxe je absolvent pfipraven na samostatné podnikani v oboru.
Uspé$né slozeni zavéreéné zkousky a ziskani vyuéniho listu umoZiiuje absolventovi uchazet
se o studium navazujicich studijnich programi a dosdhnout stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou.
Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- pripravi a upravi zbozi k prodeji

- ovlada prodej zbozi rizného sortimentu vcetn¢ vyhotoveni a zpracovani prodejni

dokumentace
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- ptredvede zbozi zdkaznikovi a poskytne odborné informace o daném zbozi
- zabali vyrobek béznym zplisobem 1 v darkové forme
- spoleCensky vystupuje a jedna profesiondlné ve styku se zdkazniky a obchodnimi
partnery
- komunikuje se zakazniky v rodném a jednom cizim jazyce
- pracuje s pokladnami i pokladnimi systémy, pfijiméa hotovostni i bezhotovostni platby
- obsluhuje stroje a zafizeni prodejny
- provadi odbér a ptejimku zbozi (v€etné kontrol zarucni doby nebo minimalni
trvanlivosti)
- ovlada skladovani a oSetfovani zbozi
- vede doklady spojené s prodejem zbozi a esi dodavatelské a zdkaznické reklamace
- provadi fyzickou a Gcetni inventuru zboZzi a obali
- ovlada propagaéni a aranzérské ¢innosti spojené s vystavovanim a prodejem zbozi
- vyuziva marketingovych nastroji k prezentaci provozovny
- dodrzuje hygienické normy a pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci
- orientuje se v platnych hygienickych norméch, ptedpisech a natfizenich tykajicich se
obchodni problematiky
- dodrzuje zékladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZarni prevence
- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobki a sluzeb; zohlediiuje pozadavky zakaznika
- jedna ekonomicky (zvazuje néklady, vynosy a zisk), Setrné nakladd se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostiedi
- dodrzuje zésady ochrany zivotniho prosttedi pfi likvidaci odpadii
- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pii pldnovani urcité ¢innosti
posuzuje kromé ekonomického vyznamu 1 dopady socidlni a ekologické

o Reznik-uzenai

29-56-H/01 Reznik — uzenaf

Ttileté denni studium, stfedni vzdélani s vyucnim listem

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pii vykonu povolani feznik v pozici zaméstnance v masném

primyslu pfi zpracovani masa a vyrob¢é masnych vyrobkil a v obchodnich zatizenich

zabyvajicich se prodejem masa a masnych vyrobk.

Absolvent je schopen jate¢né opracovavat vSechny druhy jatecnych zvitat, dribez, zvéfinu a

ryby, oSetfovat a skladovat jate¢né upravené maso a droby, bourat, upravovat a tfidit maso a

droby pro vysek a vyrobu. Umi balit maso a masné vyrobky, zpracovavat Zivoc¢isné tuky,

kontrolovat kvalitu vstupnich surovin, polotovarti i hotovych vyrobki, obsluhovat a provadét

zakladni udrzbu technologického zatizeni a vykonavat ¢innosti souvisejici s prodejem masa a

masnych vyrobkd.

Po ziskani nezbytné praxe je pfipraven i pro podnikatelskou ¢innost.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

zpracovava jatecna zvirata, driibez, zvéfinu a ryby

- oSetiuje a skladuje jatecné upravené maso a jate¢né produkty

- upravuje maso, vyrabi masné vyrobky

- dodrzuje technologické postupy pfi vyrobé masa a masnych vyrobku, voli vhodné suroviny,
pomocné latky a obaly

- skladuje, expeduje a zajistuje odbyt masa a masnych vyrobku pii dodrzovani hygienickych
zasad

- obsluhuje stroje a technické zatizeni a provadi béZznou udrzbu

- provadi sanitaci jatecného a masného provozu a prodejny

- vede operativné-technickou evidenci
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- provadi kontrolu pfi Gipravé masa a vyrobé masnych vyrobki

- senzoricky hodnoti vstupni suroviny, meziprodukty a hotové vyrobky

- provadi kontrolu, sleduje a zaznamenava hodnoty ve stanovenych kritickych bodech
(HACCP)

- dodrzuje zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a
pozarni prevence

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobkl a sluzeb, zohlediiuje pozadavky zédkaznika

- kontroluje kvalitu provedené prace

- jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrné nakldda se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostredi

- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostiedi pii likvidaci odpadt

- jednd v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pti planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé ekonomického vyznamu i dopady socidlni a ekologické

Studijni obory, vzdélani s maturitni gkouSkou:

o Kosmetické sluzby

69-41-L/01 Kosmetické sluzby

Ctyfleté denni studium, stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent SVP Kosmetické sluzby se uplatni v povolanich kosmeti¢ka, pedikér a manikér pii
poskytovani profesionalni kosmetické péce ve stiedné velkych i malych provozovnéch,
studiich a salonech. Pfi poskytovani kosmetickych sluzeb bude kvalifikované volit a
dodrzovat vhodné technologické postupy v souladu s individualnimi pozadavky zakaznika,
modnimi trendy, zdravotné — hygienickymi a estetickymi hledisky. Po ziskani sttedniho
vzdélani s maturitni zkouSkou miZe absolvent pokracovat ve vzdélavani na vysoké Skole
nebo vyssi odborné skole.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- voli vhodny zptsob kosmetického oSetieni v souladu s typem a aktualnim stavem
pleti pfi dodrzeni technologickych postupti, hygienickych a estetickych zésad a podle
pfani zakaznika

- kvalifikované provadi oSetfeni pleti, samostatné kosmetické tkony, manikaru a
pedikaru

- provadi denni, ve€erni a slavnostni li¢eni v souladu s médnimi trendy a pfanim
zékaznika

- obsluhuje pfistrojové vybaveni a zatizeni provozovny a provadi béZznou udrzbu

- poskytuje poradenskou sluzbu, propaguje nové ptipravky, zdravy zivotni styl a
spravnou vyzivu

- voli a pouziva kosmetické ptipravky podle aktualniho stavu pleti; s ptipravky
bezpecné manipuluje, spravné davkuje a ekologicky likviduje

- doporucuje a nabizi zakaznikim nové piipravky

- pfi poskytovani kosmetickych sluzeb dodrzuje zasady osobni a provozni hygieny

- rozezna bézné onemocnéni kiize, nehtd a rozhodne, kdy je mozné kosmetickou péci
provést a kdy doporuci navstivit dermatologa

- uplatnuje estetické citéni pti navrzich liceni a pfi poskytovani kosmetickych sluzeb

- sleduje nové trendy v oboru, nové piipravky a postupy

- vystupuje profesionalné a kultivované ve vztahu k zdkaznikim, spolupracovnikiim a
obchodnim partnertim; fesi neobvyklé situace

- pecuje o svij vzhled a duSevni zdravi

- vykonava obchodné-podnikatelské aktivity v kosmetickych sluzbach — prezentuje
firmu a nabizi kosmetické sluzby

- orientuje se v ekonomicko — pravnim zabezpeceni provozu a provadi administrativni
¢innosti souvisejici s provozem firmy

- zajiStuje nékup a prodej kosmetickych ptipravka
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- vytvaii ceniky tkoni a kalkuluje spotfebu a prodejni cenu nabizenych kosmetickych
piipravka

- dodrzuje hygienické normy a pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii préaci a pozarni prevence

- rozpozna moznost nebezpeci tirazu nebo ohroZeni zdravi, poskytne prvni pomoc pii
nahlém onemocnéni nebo Urazu

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobki a sluzeb; zohlednuje pozadavky zakaznika

- jedna ekonomicky (zvazuje néklady, vynosy a zisk), Setrné nakladd se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostiedi

- dodrzuje zasady ochrany zivotniho prostiedi pti likvidaci odpada

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pii pldnovani urcité innosti
posuzuje kromé ekonomického vyznamu 1 dopady socidlni a ekologické

e Gastronomie

Od Skolniho roku 2023/24 je tento obor nabizen jako komplementarni. To znamena, Ze
je Zakiim umoZznéno ve tiretim ro¢niku vykonat zavére¢nou zkousku v oboru 65-51-H/01
Kuchar a ziskat tak vyucéni list.

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolventi SVP Gastronomie se uplatni ve stiednich technickohospodatskych funkcich
v pohostinstvi, tj. ve stravovacich ubytovacich =zafizenich, napf. v restauracich,
v provozovnach rychlého obcerstveni a dalSich provozovnach spolecného stravovani,
v penzionech a hotelech. Uplatni se ve vedoucich pozicich jako Séfkuchaii nebo ¢iSnici —
specialisté. Jsou pfipraveni vykonavat odborné gastronomické CcCinnosti — provozni,
marketingové, obchodné podnikatelské a fidici v rlznych pracovnich pozicich a pravné
organizacnich formach podnikéni, a to jak v pozici zaméstnance, tak zaméstnavatele nebo
podnikatele. Po ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou muiZe absolvent pokracovat
ve vzdélavani na vysoké Skole nebo vyssi odborné skole.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi:

- Ovlada technologii pfipravy pokrmi

» rozli$i kvalitu surovin, jejich vyzivovou hodnotu, voli vhodny zplsob zpracovani

* dodrzuje hygienu, HACCP, ur¢i hygienicka rizika

» kvalifikované pouziva a udrzuje technologické zafizeni v gastronomickém provozu

* pfipravi pokrmy Ceské 1 mezindrodni kuchyné,

* pfi ptipravé pokrmi uplatiiuje dodrzovani zasad zdravé vyzivy

* vyuziva nové Setrné technologické postupy pfi ptipravé pokrmi

* pfipravi pokrmy pro dietni stravovani

- Ovlada techniku odbytu

* voli vhodné riizné formy obsluhy a vhodny inventar na tiseku obsluhy

* komunikuje ustné 1 pisemné v cizim jazyce a ovlada zasady spoleCenského chovani a
estetiku pracovniho prostiedi

* ovlada zptisoby jednoduché i slozité obsluhy a techniku odbytu

- Je schopen vykonavat fidici ¢innosti ve stravovacim provozu

* sestavi nabidkové listy, jidelni a napojové listky a menu pro rtizné prilezitosti

* pracuje ve vSech typech gastronomickych zafizeni a to ve sluzbach zakladnich,
dopliikovych a specidlnich — Wellnes a lazenské provozy

* ovlada organizaci prace v odbytovém stiedisku a koordinaci ¢innosti vyrobniho a
odbytového useku

* je schopen vést administrativni agendu a evidenci ve vyrobé a odbytu

- Orientuje se v obchodné podnikatelskych aktivitach

» ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich a vzdélavacich ptileZitostech stati EU,
vyuziva poradenskych a zprostredkovatelskych sluzeb z oblasti svéta prace a vzdélavani
* vyuziva ekonomické nastroje k fizeni jednotlivych useki gastronomického provozu, zna
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podstatu ti€etnictvi a jeho Glohu v provozu, pracuje s prostfedky informac¢nich technologii
* vyuziva znalosti marketingu v gastronomickém provozu, reaguje na nové trendy ve
stravovani a na potfeby zmén Zivotniho stylu

- Dba na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci

* dodrzuje ustanoveni tykajici se hygieny prace, HACCP, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevenci

- Usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

* vyhledava informace v legislativnich normach, aplikuje je v obchodnich a pravnich
ptipadech a ve vztahu k pfisluSnym orgdntim i viici statu

- Jedna ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

« aplikuje ekologické a ekonomické principy a podporuje aktivity napomahajici Zivotnimu
prostiedi

* jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pti planovani urcité ¢innosti posuzuje
kromé& ekonomického vyznamu i1 dopady socidlni a ekologické

Nastavbové studium s maturitni zkousSkou:

e Podnikani

Dvouleté nastavbové studium ukonéené maturitni zkouskou

64- 41- L/51 Podnikéni

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent SVP Podnikéni je pfipraven vykonavat ekonomické, provozné-ekonomické,

obchodni a administrativni ¢innosti. Ziskané znalosti a dovednosti uplatni pfi fizeni vlastni

firmy v profesni oblasti, v niZ ziskal stfedni vzdélani s vyucnim listem.

Po ziskani sttedniho vzdé€lani s maturitni zkouSkou miize absolvent pokracovat ve vzdélavani

na vysoké Skole nebo vyssi odborné skole.

Absolvent je vybaven nasledujicimi kompetencemi

- provadi administrativni ¢innosti

- stylizuje a vyhotovuje pisemnosti s vyuzitim vypocetni a kancelaiské techniky a
programového vybaveni

- ovlada klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou pfiméfené rychle a presné

- manipuluje s dokumenty (vcetné elektronickych)

- provadi marketingovy prizkum

- orientuje se v problematice managementu a manazerskych dovednosti

- zpracovava doklady

- eviduje a uctuje hotovostni a bezhotovostni operace podniku

- utuje o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech

- provadi zékladni vypocty (ndkup a skladové zasoby, odpisy, vyuZiti kapacity dlouhodobého
majetku)

- provadi mzdové vypocty a vypocty odvodi socialniho zdravotniho pojisténi

- orientuje se v soustaveé dani, vede daflovou evidenci a stanovuje daitovou povinnost k danim
z pfijmu a k dani silni¢ni

- provadi a sestavuje ucetni zaveérku

- orientuje se v pravni uprav€ podnikani, v obcanskych a pracovné pravnich vztazich

- vede jednani s obchodnimi partnery

- dodrzuje hygienické normy a pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci a pozarni prevence

- rozpoznd moznost nebezpeci trazu nebo ohroZeni zdravi, poskytne prvni pomoc pii ndhlém
onemocnéni nebo Urazu

- usiluje o nejvyssi kvalitu prace, vyrobkl a sluzeb; zohlednuje pozadavky zakaznika
jedna ekonomicky (zvazuje naklady, vynosy a zisk), Setrné naklada se surovinami a
energiemi s ohledem na Zivotni prostfedi

- dodrzuje zasady ochrany Zivotniho prostiedi pii likvidaci odpadi

- jedna v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, pti planovani urcité ¢innosti posuzuje
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kromé& ekonomického vyznamu i dopady socialni a ekologické

- zna své odborné a osobni kvality, realn¢ zvazuje své moznosti v oblasti profesniho riistu a
dalsiho vzdelavani

- samostatn¢ a zodpoveédné fesi bézné pracovni 1 mimopracovni problémy

- vyjadiuje se pfiméiené v pisemné a Ustni form¢, komunikuje na zédkladni Grovni nejméné
v jednom cizim jazyce, rozumi zakladni odborné terminologii a pracovnim pokyniim

- pecuje o své zdravi a usiluje o zdravy Zivotni styl; spolupracuje s ostatnimi v tymu, vytvari
vstiicné mezilidské vztahy

- jedna slusné a zodpovédné; uznava hodnoty a postoje podstatné pro zivot multikulturni
demokratické spoleCnosti; respektuje lidska prava; jedna v souladu s udrzitelnym rozvojem

- orientuje se v nabidce profesnich pfilezitosti v regionu a moznostech uplatnéni na trhu
prace; vhodné prezentuje své schopnosti a vysledky své prace

- vyuziva matematické dovednosti v riiznych Zivotnich situacich

- pouziva prostfedky informac¢ni a komunikacni technologie ke komunikaci, pro
ziskavani a zpracovani informaci

1. 4 Hodnoceni $koly za uplynulé obdobi

1.

Oblast vychovy a vzdélavani

Do vzdélavaci nabidky skoly byl zafazen novy uéebni obor Osetfovatel.

Zlepsila se naplnénost tiid prvnich rocnikii vSech oborG kromé oboru Vyrobce
kozedé€lného zbozi.

Na zakladé revize RVP byly doplnény SVP vsech oborti o kvalifikaéni kompetence
zNSK -od 1.9.2022.

Byly posileny odborné kompetence zakl prostrednictvim efektivnéjsiho propojeni
teoretické a praktické vyuky.

Od skolniho roku 2021/22 se Zaci opét po dvouleté pauze zptisobené pandemii nemoci
COVID uspésné zapojovali do regionalnich a republikovych soutézi (kosmetickych,
cukrarskych, gastronomickych, baristickych).

Z divodu platnych protiepidemickych opatfeni jsme také v tomto obdobi nemohli
organizovat tradicni mezinarodni barmanskou soutéz. Posledni soutéZi, kterou se
podafilo realizovat, byla Koruna kreativity - Mistrovstvi CR v kosmetické a
kadeinické tvorbé potadané ve spolupraci se SSA Prostgjov.

Skolni poradenské centrum, propojujici aktivity vychovného poradce, metodika
prevence a kariérového poradce za spoluprace s vedenim Skoly provedlo analyzu
pri¢in Skolni netspéSnosti zaka. I pies veSkeré usili vedeni Skoly a pedagogickych
pracovnikl stidle dochéazi k pfedCasnému ukonCovani studia zakd z nejrazné€jSich
davodi. Dikladnou prevenci se piresto snazime eliminovat vyskyt socidlné —
patologickych jeviti.

Na zadklad¢ provedené analyzy pfijalo vedeni Skoly fadu ucinnych opatfeni ke
zlepSeni prubéznych a zavéreCnych vysledkl vzdélavani zakl, zejména u maturitnich
t¥id. Uspé&$nost zaki u maturitni zkousky se zvySuje jen velmi zvolna a ani pfijata
opatieni (navySeni hodinové dotace maturitnich pfedméti, individuélni konzultace,
dou€ovani) nevedou zatim ke zlepSeni.

Kvalita vychovné vzdélavaciho procesu je pribéZzné monitorovana prostfednictvim
zakovskych dotaznikli a intervencnich programil za Gcelem zjisténi tfidniho klimatu a
rizikovych jevl. Takto podchycené problémy se Skola snazi neprodlené fesit.

Skola i nadale aktivné pokracuje v aktivitach projektu IKAP OK II. Zapojily se i dalsi
zakladni a stfedni Skoly z Olomouckého kraje, pokracuje vzajemna vymeéna zkusenosti
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pedagogt, spolecné odborné seminare, tvorba ptikladi dobré praxe, realizace krouzki,
workshoptl a soutézi.

V ramci environmentalni vychovy byla zafazovdna témata EVVO do jednotlivych
pfedmétd v navaznosti na SVP, pokraduji zakovské projekty, projekt
RECYKLOHRANI a ekologické dny.

Skola pokraduje v projektech Sablony pro SOS a VOS.

Projekt FILIP (finan¢ni gramotnost pro zéky zékladnich a stfednich Skol realizovany
CSOB) nebyl realizovan z ditvodu protiepidemickych opatient.

Ptechod na distanéni vyuku v minulém obdobi byl naro¢ny pro zéky i ucitele.
Ptinosem bylo zlepSeni elektronické komunikace mezi zaky, rodi¢i a vyucujicimi.
Ucitelé se museli ptizptisobit novym podminkdm a zvladnout distan¢ni formu vyuky a
klasifikace. Zakiim se $patnym socialnim zazemim byly uéebni materialy poskytovany
v pisemné formé¢.

. Personalni oblast

Byl stabilizovan kvalifikovany pedagogicky tym.
Probihaly vzdélavaci aktivity v ramci DVPP:

o skoleni pro fadny prubéh maturitnich zkousek — zadavatelé, hodnotitelé, Skolni
maturitni komisafti, pfedsedové zkuSebnich maturitnich komisi a management
skol;
vzdélavani pro vyucujici odbornych a vS§eobecné vzdelavacich predmétu;
vzdélavani v oblasti inkluze;
vzdélavani v oblasti kariérového poradenstvi,
vzdelavani vyucujicich v oblasti BOZP, prava, legislativy;
vzdélavani vyucujicich v oblasti EVVO a prevence socialné patologickych
jevi

o vzdé&lavani managementu v oblasti vedeni a fizeni Skoly;

o odborny rozvoj nepedagogickych pracovnikii.

Byla realizovana tandemova vyuka v odbornych pfedmétech a v odborném vycviku.
Vétsina pedagogickych pracovniki se aktivné zapojila do projekti Sablony SOS a
VOS a IKAP OK 11.

Doslo k zefektivnéni komunikace ucastnikli vychovné vzdélavaciho procesu (ucitel-
zak — rodic).

Z4ci byli zapojeni do prezentace §koly prostfednictvim zakovskych projektii.

Byly realizovany projekty vramci priméarni prevence - spoluprace s Policii CR,
Nizkoprahovym zafizenim pro déti a mladeZ Prost&jov, nadaci Clovék v tisni, Uradem
prace v Prostéjove.

O O O O O

. Ekonomicka a materialni oblast

Doslo k modernizaci Skolni WIFI sit¢ pomoci tfinacti modulti mesh.

Ve vybranych uc¢ebnach a kabinetech prob&hla modernizace vypocetni techniky,
vymeéna pocitacli monitora a tiskaren.

Ucebny byly dovybaveny dataprojektory, platny a reproduktory.

Probé¢hla oprava elektroinstalace v budové, vyména svételnych zdroju za usporné.
Byla nové vybavena odborna ucebna pro obor vzdélani oSetiovatel.

Byl spustén novy systém webovych stranek.

Byly vymalovany uc¢ebny a chodby Skoly, natfeny dvete.

Dovybaveni skoly ndbytkem — nové lavice, zidle, Satni skiin¢.
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- Doplnéni a obnova inventaie uceben — simulator péce o pacienty, myci stlll, nerezovy
dvojdrez, regaly, fritézy, Slehace, pece.

- Prob¢hla modernizace u€ebny vypocetni techniky 34a vyménou 18 stolnich pocitaci
a multifunkéni inkoustové tiskarny.

- Déle probéhla modernizace u¢ebny vypocetni techniky 37 pomoci 20 pocitaci AiO a
multifunkéni inkoustové tiskarny. Na ucebnu byl instalovan velkoformatovy LED
displej 86", ktery nahradil dataprojektor a promitaci platno.

- Na multimedialni u¢ebné 21 doslo k vyméné 18 kusi stolnich pocitaci za zanovni
modely.

- Ve vybranych ucebnéch a kabinetech prob¢hla modernizace vypocetni techniky,
vymeéna pocitace, monitoru a tiskarny.

- Celkem 20 ucitelt teoretické a praktické vyuky ma nové k dispozici pracovni
notebook. Deset novych notebookt je zaptijéeno z projektu Implementace krajského
akéniho planu v Olomouckém kraji II. Deset zanovnich notebookd, které ptiivodné
slouzily v ramci projektu Sablony II.

- Pro zaky mame k dispozici k zapijceni ¢tyfi notebooky z projektu Prevence digitalni
propasti.

- Z dtvodu situace kolem Covid-19 nebyla realizovana oprava podlah a stupacek
v ucebnach.

4. Oblast spoluprace se zirizovatelem, méstem, socialnimi partnery a rodici
- Spoluprace se ziizovatelem a statutarnim méstem Prostéjov je na velmi dobré Grovni.
- Byla posilena spoluprace se socidlnimi partnery pii zajiStovani odborného vycviku

zak.
- Probihaji odborné staze pedagogickych pracovnikii odbornych piedméti u
zaméstnavatelq.

- Byla rozsifena spoluprace se zakladnimi Skolami v ramci projektové Cinnosti (IKAP
OK II - realizace krouzkt, workshopii, soutézi...).

- Skola spolupracuje s NUV na revizi RVP a piipravé kurikularnich dokumentt v ramci
oborové skupiny 32-Kozedélna vyroba.

- Vramci projektu Erasmus+ je $kola pfijimajici organizaci pro SS J. A. Batu
Partizanské (obor Kuchat, Cisnik), pro SOS podnikania a sluzieb Lipany a SOS
Bratislava (obor Kosmetické sluzby).

- Skola spolupracuje s Utadem prace (rekvalifikadni kurzy, besedy pro zaky 3. roéniki)
a Hospodatskou komorou CR (Osvéd&eni pro nejlepsi absolventy).

1. 5 Koncepce rozvoje skoly 2023-2025

1. Oblast vychovy a vzdélavani

- Otevfeni tiiletého oboru Krejci.

- Otevieni komplementarniho oboru Gastronomie LO+H od Skolniho roku 2022/2023.

- Zachovani oborové struktury v oblasti gastronomie i sluzeb.

- Prezentace stavajicich obord tak, aby byly atraktivni a zajimavé pro uchazece ze
zékladnich skol.

- ZvysSeni uplatnitelnosti a GspeSnosti absolventl na trhu préce.

- Zvyseni efektivity a kvality vzd€lavaciho procesu prostfednictvim formativniho
hodnoceni a kritického mysleni.

- Rozvoj dal§itho vzdélavani prostfednictvim NSK, rekvalifikacnich a vzdélavacich
kurzt.
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Prohloubeni spoluprace s potencidlnimi zaméstnavateli, aktudln€ v oblasti odévni
tvorby a gastronomie.

Zapojeni Skoly do dalSich projektti odborného a polytechnického vzdélavani (projekt
Jan Amos Komensky) a vyuziti vystupti z projekti ve vzdélavacim procesu.
Pokracovani monitoringu klimatu Skoly i dané tfidy prostiednictvim dotaznikd pro
rodice a zaky.

Zapojeni Skoly do Akademie obcanského vzdélavani zaméfeného na vzdélavani
vetejnosti.

Podpora odborného vzdélavani s dlirazem na potfeby trhu prace a zaméteni
kariérového poradenstvi na volbu profesni drahy a zapojeni do pracovniho procesu.
Sirdi vyuziti ICT techniky v ramci trendu digitalizace ve vzdélavani.

Zefektivnéni komunikace ucastnikli vychovné vzdélavaciho procesu (ucitel - zak —
rodic).

Zapojeni zakt do prezentace Skoly prostiednictvim zakovskych projektt.

Realizaci projekti vramci primarni prevence - spoluprice s Policii CR,
Nizkoprahovym zatizenim Prost&jov, nadaci Clovék v tisni.

Prohloubeni spoluprace se stavajicimi socidlnimi partnery a navazani spoluprace
s partnery zejména v oblasti socidlnich sluzeb (obor OSetfovatel) a nové i v oblasti
odévni tvorby.

Aktivnéjsi prezentace Skoly prostfednictvim medidlnich partnera.

Spolupraci s firmami v regionu rozsitit o odborné staze pedagogickych pracovnikii.

Personalni oblast

Dalsi zvySovani odborné zptsobilosti pedagogii k udrzeni vysoké urovné
pedagogického sboru formou DVPP.

Zvysovani odborné zpusobilosti nepedagogickych pracovniki.

Udrzovani dobrého pracovniho klimatu ve $kole, vytvoteni tymu lidi pracujicich
spole¢né€ na zvySovani trovné a prestize Skoly.

Pokragovani v projektech Sablony SOS Prost&jov, zapojeni $koly do projektu JAK a
projektu Akademie dal$iho vzdélavani.

Ekonomicka a materialni oblast

Dalsi rekonstrukci podlah a vodovodniho potrubi a opravy elektroinstalace v ramci
investi¢ni ¢innosti.

Ucelné vyuziti prostfedki zfizovatele - udrzba $kolni budovy, ptipadné opravy a
investi¢ni akce, provoz Skoly, dale financ¢nich prostiedkti z narodnich, evropskych i
jinych zdroju (granty, dotace) pro rozvoj Skoly.

Pribézné zlepSovani vybavenosti Skoly uc¢ebnimi pomtickami.

Pokra¢ovani v projektové &innosti (KAP IIL., JAK, Sablony pro SS a VOS).
Pokracovani v doplitkové ¢innosti — pronajem nemovitého majetku pro dalsi
vzdélavani, pronajem Skolnich prostor vefejnosti pro poradani kurzii a Skoleni.
Vybaveni odborné u¢ebny pro novy obor Krej¢i.

Oblast spoluprace se ziizovatelem, méstem, socialnimi partnery a rodici.
Prohloubeni spoluprace se socidlnimi partnery zejména v oblasti socidlnich sluzeb pro
ucebni obor Osetfovatel.

Zvyseni PR skoly prostiednictvim medialnich partnert.

Rozsiteni spoluprace s firmami v regionu (odborné staze pedagogickych pracovniki).
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- Zaméfeni na spolecnou Ucast pii propagacnich akcich Skoly, zejména na burzach prace
a vzdélavani

SWOT analyza SOS Prostéjov

Silné stranky

Image a tradice Skoly

Velmi dobré materialni a technické vybaveni

Erudovany a stabilni pedagogicky sbor

Zkusenosti s tvorbou vzdélavacich programtl, projektti IKAP a IKAP 11, Sablony, NSK
Umisténi Skoly v regionu a dobré dopravni spojeni

U¢inna podpora odbornych kompetenci zaki prostiednictvim efektivniho propojovani
teoretické a praktické vyuky

Efektivni spoluprace s vnéjSimi partnery vcetné systematického zapojovani Skoly do
projektl a soutézi

Slabé stranky

Mala atraktivnost studia v oborech vzdé€lani s vyucnim listem — feznik a vyrobce
kozedélného zbozi

Vysoky vékovy prumér pedagogickych pracovniki

Mala uspésnost u maturitnich zkousek

PrileZitosti

Rozsiteni spoluprace se socidlnimi partnery

Zatrazovani novych poznatkd do vyuky odbornych predméti
Tandemova vyuka

Zatazeni odbornikti z praxe do vyuky

Zajisténi Skolniho psychologa

OhroZeni

Demografické a spolecenské faktory — maly pocet uchazecli o studium, nezdjem o
femeslné obory

Nizka troven vzdélani uchazeét ze ZS

Soucasna legislativa umoziujici zadkim bezdivodné pirestupovat mezi jednotlivymi
sttednimi Skolami

Migrace zaki

Nezajem rodict o vysledky vzdélavani, nepodnétné prostiedi v rodinach
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2. Prehled obort vzdélani, kurzy, profesni kvalifikace, SVP

2.1 Seznam vyucovanych oboru vzdélani

Nazev oboru, SVP | Kéd oboru | Forma studia | Poznamka | Ukonceni studia
Nastavbové studium pro absolventy obori vzdélani s vyuénim listem
Podnikani | 64-41-L/51 | denni | nastavbové | maturitni zkouska
Stredni vzdélani s maturitni zkouskou
Kosmetické sluzby 69-41-L/01 |denni maturitni zkouska
Gastronomie 65-41-L/01 |denni maturitni zkouska
Stiedni vzdélani s vyuénim listem
Cukrar 29-54-H/01 |denni vyucni list
Ci¥nik 65-51-H/01 | denni vyuéni list
Kuchar 65-51-H/01 | denni vyucni list
Osetrrovatel 53-41-H/01 |denni Vyucéni list
Prodava¢ 66-51-H/01 | denni vyucni list
Vyrobce koZz. zbozi | 32-52-H/01 |denni vyucni list
Reznik - uzenar 29-56-H/01 |denni vyucni list
Krejci 31-58-H/01 |denni vyucni list
2.2 Kurzy

Baristicky kurz

Stredni odborna $kola Prostéjov zprostiedkovala pro velky z4jem nejen studentti
gastronomickych obort Baristicky kurz, ktery se konal ve dnech 29.11.2023. Kurz vedl
zkuSeny barista pan Libor Hanslik se svou kolegyni z kavarny Canall coffee v Prostéjové.
Cena kurzu byla 1.200.-K¢. Kurz byl sestaven tak, aby nabidl zdjemctim zékladni baristické
dovednosti. Kazdy absolvent kurzu se pod pfimym dohledem skolitele naucil zakladni
pracovni navyky a dovednosti pfi praci u kdvovaru vetné piipravy riiznych skupin kav
(zakladnich/specialnich). Kurz byl jednodenni. Studenti ziskali ucastnicky list z kurzu. Po
celou dobu panovala na kurzu klidna, pohodové atmosféra. Je velmi potéSujici, Ze v letoSnim
Skolnim roce projevilo zajem o kurz tolik uchazect. Zvlaste, pokud si uvédomime, ze kurz
neni soucasti bézné vyuky tedy, Ze si ho v pIné vysi hradi studenti sami.

Barmansky kurz

Stredni odborna $kola Prostéjov zprostfedkovala pro velky z4jem nejen studentti
gastronomickych obort Barmansky kurz, ktery se konal ve dnech 19.-23.2.2024. Kurz vedl
zkuSeny mistr barman pan Bc. Jifi Barton, licen¢ni lektor CBA. Cena kurzu byla 3.500.-K¢.
Kurz byl sestaven tak, aby nabidl zdjemcim zékladni barmanské dovednosti dle pravidel
CBA. Kazdy absolvent kurzu se pod ptimym dohledem zkuseného Skolitele naucil zakladni
pracovni ndvyky a dovednosti pfi praci za barem vcetné piipravy riiznych skupin miSenych
napoji (drinkti). Kurz byl pétidenni zavrSeny zaveére¢nou zkouskou. Po Gspésné zkousce
studenti ziskali certifikat. Po celou dobu panovala na kurzu klidné, pohodova atmosféra. Je
velmi potésujici, Zze v letoSnim Skolnim roce projevilo zéjem o kurz tolik uchazect. Zvlaste,
pokud si uvédomime, Ze kurz neni soucésti bézné vyuky tedy, Ze si ho v plné vysi hradi
studenti sami.

21



Lepeni Fas ., RASA NA RASU*

Dne 5. 6. 2024 zakyné 1., 2. a 3. rocniku oboru vzdélani Kosmetické sluzby zucastnily kurzu
nové techniky lepeni fas, tzv. Rasa na fasu. Obsahem Skoleni byla teoreticka i prakticka ¢ast.
Zékyné pracovaly ve dvojicich a techniku lepeni si zkouSely na sobg¢.

Kurz se konal na SOS Prosté&jov pod vedenim $kolitelky Kamily Peterkové, majitelky
kosmetického salonu ve Zliné.

Vsechny Ucastnice obdrzely certifikat k provozovani této ¢innosti.

2. 3 Profesni kvalifikace, rekvalifika¢ni kurzy

Stiedni odborné skola Prostéjov nabizi zkouSky profesnich kvalifikaci.

Projekt soustavy narodnich kvalifikaci umoziiuje lidem doplnit nebo rozsitit kvalifikaci
formou jednotlivych zkousek.

Podle zékona €. 179/2006 Sb. o profesnich kvalifikacich je S§kola autorizovanou
osobou pro ovétovani vysledkt celozivotniho vzdélavani pro jednotlivé profesni kvalifikace
v oborech Kuchat, Ci$nik, Cukraf, Brasnaf, Reznik a Prodavac.

Diléi kvalifikace nabizené nasi Skolou:

Kéd dil¢i kvalifikace Nazev dil¢i kvalifikace
65-001-H Ptiprava teplych pokrmu
65-002-H Ptiprava pokrmt studené kuchyné
65-004-H Ptiprava minutek

65-007-H Jednoducha obsluha hostt

Nabidka rekvalifikac¢nich a dopliikkovych kurzi

Rekvalifika¢ni kurzy (pouze ve spolupraci s Uradem prace)
1. podle Zakona ¢. 176/2009 Sb. v oborech vzdélani:

Kuchat

Cisnik

Cukrar

Reznik

Prodavac

Brasnar

2. Dopliikové kurzy pro jednotlivce a firmy:
e Darkové baleni

e Moderni dezerty

Dorty k riznym pitilezitostem

Kurz studené kuchyné

Modelaz nehtt gelovou technikou
Manikura — péce o ruce

Zaklady liceni — denni a vecerni liceni
Péce o nohy — pedikura

Slozita obsluha — kurz pokrocily
Jednoducha obsluha — zakladni kurz
Barmansky kurz

Barista
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e Zaklady pocitaCové gramotnosti — zakladni verze
e Zaklady pocitatové gramotnosti — rozsifena verze

2.4 U&ebni plany - SVP
Obory vzdélani s vyuénim listem
Ucebni plan SVP Vvrobce koZedélného zbozi, platnost od 1. 9. 2022

RVP pro obor vzdélani vyrobce kozed&lného zbozi 32-52-H/01, vydalo MSMT 1. 9. 2020
MSMT-31622/2020-1 k 1. zafi 2020

A. Povinné vyucovaci piredméty 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik | celkem
a) zakladni
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk * 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - - 1
Matematika 1,5 1 1 3,5
Fyzika 0,5 - - 0,5
T¢&lesna vychova 1 1 1 3
Informaéni a komunikaéni technologie 1 1 1 3
Ekonomika 1 2 1 4
b) pfedméty dle zaméieni
Materialy 1,5 2 2 5,5
Modelafstvi 1 1 1 3
Technologie 2 2 2 6
Konstrukce a modelovani - 1 - 1
Stroje a zafizeni 1 1 - 2
Technologické operace - - 1 1
Prakticka cviceni - - 1 1
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32,5 34,5 33,5 100,5

Uc&ebni plan SVP Cukraf, platnost od 1. 9. 2022

RVP pro obor vzdélani Cukrat 29-54-H/01 vydalo MSMT 1. 9. 2020 MSMT-31622/2020-1
k 1. z4f 2020

Povinné vyucovaci piredméty 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik | celkem
a) vSeobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk (AJ, ND" 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 1 3
Ekologie 1 - - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 1,5 1 1 3,5
Télesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie 1 1 1 3
b) odborné
Ekonomika 1 2 1 4
Technologie 2 2 3 7
Odborné kresleni 1 - - 1
Suroviny 2 2 2 6
Stroje a zafizeni 0 1 1 2
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32 32,5 33,5 98

Poznamky k ucebnimu planu:
* V u€ebnim planu je zafazena vyuka jednoho ciziho jazyka (anglicky, némecky). Zak zpravidla pokracuje ve
studiu ciziho jazyka, kterému se ucil na zékladni $kole
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U&ebni plan SVP Cignik, platnost od 1. 9. 2022

RVP pro obor vzdélani Kuchai-¢isnik 65 -51- H/01,vydalo MSMT &. j. -31622/2020-1 k 1. zafi
2020

Povinné vyucovaci predméty

1. ro¢nik

2. ro¢nik

3. roénik

celkem

a) vSeobecné vzdélavaci

Cesky jazyk a literatura

1. cizi jazyk (pokrocily AJ, NJ)

2. cizi jazyk (zacateénici AJ, NJ)

Obcanska nauka

2
2
1
1

Chemie

—_ == o [ =

Ekologie

— = N DN

— N W | W ||

Fyzika

0,5

0

o3

Matematika

1,5

1,5

Té&lesna vychova

1

Informac¢ni a komunikaéni technologie

— ==

1

W [ |

b)odborné

Ekonomika

Potraviny a vyZiva

[SSHEN

Zatizeni provozoven

Administrativa

1,5

Technologie

Stolni¢eni

Odborny vyevik
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U&ebni plan SVP Kuchat, platnost od 1. 9. 2022

RVP pro obor vzdélani Kuchai-&isnik 65 -51- H/01,vydalo MSMT &. j. 31622/2020-1 k 1. z4ti
2020

Povinné vyucovaci predméty 1. roénik 2. ro¢nik 3.ro¢nik | celkem
a) vSeobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk (AJ, NJ) 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 1,5 1 1,5 4
Té&lesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunikaéni technologie 1 1 1 3
b) odborné
Ekonomika 1 2 1 4
Potraviny a vyZiva 1 1 1 3
Zatizeni provozoven - 1 - 1
Administrativa - 1,5 - 1,5
Technologie 2 2 3 7
Stolniéeni 1 1 1 3
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 31 34 32 97




Ucebni plin SVP OSetirovatel, platnost od 1. 9. 2022
RVP pro obor vzdélani Osetfovatel 53 -41- H/01,vydalo MSMT ¢. j. -31622/2020-1 k 1. zai{ 2020

Povinné vyucovaci piredméty 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik | celkem
a) vSeobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk " 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 1,5 1 1,5 4
Télesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunika¢ni technologie 1 1 1 3
b) pfedm¢éty dle zaméfeni
Ekonomika 1 2 1 4
Klinické propedeutika - 2 2 4
Psychologie 1 1 1 3
Somatologie 3 3 - 6
Zaklady hygieny a epidemiologie - 1 - 1
Prvni pomoc 1 - - 1
Aktivizace klientti - - 1 1
Osetfovatelska péce - - 2 2
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32 34,5 33 99,5

Poznamky k ué¢ebnimu planu:
* V ucebnim planu je zatazena vyuka jednoho ciziho jazyka (anglicky, némecky). Zak zpravidla pokracuje ve
studiu ciziho jazyka, kterému se ucil na zékladni Skole

Ucebni plan SVP Prodavad, platnost od 1. 9. 2022
RVP pro obor vzdelani Prodavac 66 -51- H/01,vydalo MSMT ¢. j. -31622/2020-1 k 1. zaii 2020

Povinné vyucéovaci predméty 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik | celkem
a) vSeobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk * 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 1,5 1 1,5 4
Télesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie 1 1 1 3
b) pfedm¢éty dle zaméieni
Ekonomika 1 2 1 4
Administrativa 1 1,5 1 3,5
Psychologie prodeje - 1 - 1
Obchodni pocty 1 1 - 2
Danova evidence - - 2 2
Obchodni provoz 1 1 1 3
Zboziznalstvi 2 2 2 6
Odborny vyevik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32 34 33 99

Poznamky k u€¢ebnimu planu:
* V ucebnim planu je zafazena vyuka jednoho ciziho jazyka (anglicky, némecky). Zak zpravidla pokracuje ve
studiu ciziho jazyka, kterému se ucil na zakladni Skole
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Utebni plan SVP Reznik — uzenaf, platnost od 1.9.2022
RVP pro obor vzdélani Reznik-uzenar 29- 56- H/01, vydalo MSMT ¢&. j. -31622/2020-1 k 1. zafi
2020

Povinné vyucéovaci piredméty 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik | celkem
a) vSeobecné vzdélavaci
Cesky jazyk a literatura 2 1 2 5
Cizi jazyk ” 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Chemie 1 1 - 2
Ekologie 1 - - 1
Fyzika 0,5 - - 0,5
Matematika 1,5 1 1,5 4
Télesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunika¢ni technologie 1 1 1 3
b) pfedm¢éty dle zaméfeni
Ekonomika 1 2 1 4
Technologie 3 3 4 10
Biologie 2 2 - 4
Vyziva - - 2 2
Obchodni provoz - 1 - 1
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkova tydenni hodinova dotace 32 33,5 33 98,5

Poznamky k u€¢ebnimu planu:
* V u€ebnim planu je zafazena vyuka jednoho ciziho jazyka (anglicky, némecky). Zak zpravidla pokracuje ve
studiu ciziho jazyka, kterému se ucil na zékladni Skole
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Obory vzdélani s maturitni zkouskou

U&ebni plan SVP kosmetické sluzby, platnost od 1. 9. 2022 5
RVP pro obor vzdélani kosmetické sluzby 69- 41- L/01,vydalo MSMT &. j. -31622/2020-1
k 1. zari 2020

Povinné vyucovaci piredméty 1. ro¢nik |2.ro¢nik |3.rocnik |4.ro¢nik |celkem
Cesky jazyk a literatura 3 2 2 3 10
1. cizi jazyk 3 3 4 4 14
2. cizi jazyk 2 2 - - 4
Obcanska nauka - 1 1 1 3
D¢jepis 2 - - - 2
Chemie 2 2 - 4
Fyzika 1 - - - 1
Ekologie 1 - - - 1
Matematika 3 3 3 3 12
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Informacni a komunikacni technologie 1 1 2 2 6

b) odborné predméty
Ekonomika - 1 1 1 3
Psychologie - - 1 1 2
Vytvarna vychova 2 - - - 2
Kosmetika 2 2 2 3 9
Materialy - - 1 2 3
Zdravovéda 2 2 2 2 8
Odborny vycvik 6 14 14 10 44

Celkova tydenni hodinova dotace 32 35 35 34 136

Ucebni plan oboru vzdélani Gastronomie 65-41-L./01, platnost od 1. 9. 2022

RVP pro obor vzdélani Gastronomie 65-41-L/ 01, vydalo MSMT 28. 6. 2007, €. j. -31622/2020 k 1. zaii 2020

Povinné vyucovaci predméty

1. ro¢nik

2. roénik

3. roénik

4. roénik

celkem

a) vSeobecné vzdélavaci

Cesky jazyk a literatura
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b) odborné predméty
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Nastavbové studium

Ucebni plan oboru vzdélani Podnikani 64-41-1./51
RVP pro obor vzdélani Podnikani, vydalo MSMT ¢&. j. -31622/2020-1 k 1. zati 2020

A. Povinné vyucovaci piredméty

1. ro¢nik

2. ro¢nik

celkem

a) vSeobecné vzdé€lavaci predmeéty

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk

Obcanska nauka

D¢&jepis

Matematika

Télesna vychova

Informacni a komunikacni technologie
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b) odborné predméty
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N[

Aplikovana psychologie
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Celkova tydenni hodinova dotace
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2.5 Piehled platnych RVP

Aktualizované rdmcové vzdélavaci programy stfedniho odborného vzdélavani vydané
Opatienim ministra Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy €. j. MSMT-31622/2020 k 1. zati 2020

Stredni vzdélani s vyucnim listem

® RVP Vyrobce koZedélného zhoZi 32-52-H/01
® RVP Kucha¥ — ¢&isnik, 65-51- H/01

® RVP Cukrar, 29-54-H/01

® RVP Osetiovatel, 53-41-H/01

e RVP Prodavac, 66-51-H/01

® RVP Reznik-uzendi 29-56-H/01
Stiredni vzdélani s maturitni zkouSkou
® RVP Kosmetické sluzby 69-41-L/01

o RVP Gastronomie, 65-41-L/01
Denni nastavbové studium

e RVP Podnikani 64- 41- L/51




3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly

3. 1. Personalni obsazeni skoly

Funk¢ni zarazeni Pozn.
Pedagogicti Reditel $koly 1
pracovnici Statutarni zastupce 1
Zastupce feditele pro 2
praktickou vyuku
Vychovny poradce 1
Koordinator ICT
Kariérovy poradce 0,1 OPV JAK
Socialni pedagog 0,1 OPV JAK
Skolni asistent 0,1 OPV JAK
EVVO koordinator
Uditel 22
Ucitel odborného vycviku 16
Celkem 43
Nepedagogicti Vedouci ekonomického 1
pracovnici useku - ekonomka
Samostatna odborna 1
referentka- ucetni
Odborna referentka- 1
sekretarka
Skolnik, adrzba¥ 1
Uklizecka 3
Celkem 7
Celkem 50

Persondlni obsazeni Skoly je stabilizovano, 2 pedagogicti pracovnici Skoly si dopliuji
pedagogické vzdélani. 56 % pracovnikli Skoly ma vice jak 50 let. Primérna praxe
pedagogickych pracovnik je 18 let.
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3.2 Organizaéni a funkéni schéma SOS Prostéjov

REDITELKA SOS
3. stupen Fizeni

. . , g . VEDOUCI
ZASTUPCE REDITELE ZASTUPCE ZASTUPCE REDITELE TECHNICKO-
PRO PRAKTICKE STATUTARNIHO PRO PRAKTICKE EKONOMICKEHO
VYUCOVANI ORGANU VYUCOVANI USEKU

1.stupen Fizeni

2. stupen Fizeni

UCITELE

1. stupen Fizeni

1. stupen Fizeni

5 , VSEOBECNE UCITELE PRACOVNICI 5 .
UCITELE VZDELAVACICH A ODBORNEHO RO . SKOLNIK
ODBORNEHO ODBORNYCH VYCVIKU ALCONOLLEL D CDRZE S UKLIZECKY

VYCVIKU

PREDMETU

31

USEKU
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4. Udaje o prijimacim rizeni

Obor Pocet Pocet prijatych dalsi kola, Konecny
piihlaSenych v 1. kole prestupy pocet
Ucebni obory
Cukrar 81 22 0 22
Cisnik 43 17 7 24
Krejci 9 2 0 0
Kuchat 56 16 10 26
Osetirovatel 40 22 1 23
Prodavac 31 16 6 22
Reznik -uzenaf 7 1 0 0
Vyr.koz.zbozi 7 3 3 6
Studijni obory
Kosmet. sluzby 101 20 0 20
Gastronomie 19 4 6 10
Nastavbové studium
Podnikani 29 17 4 21
Celkem 423 140 37 174
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5. Stru¢né vyhodnoceni napliiovani cila SVP

Cile stiedniho odborného vzdélavani jsou postupné napliiovany v pritbéhu teoretického a
praktického vyucovani:

- 7aci se béhem studia pfipravuji na pracovni Zivot osvojovanim potiebnych technickych a
technologickych metod, néstroji a pracovnich postupii ve zvoleném oboru

-osvojenim poznatkii a pracovnich postupt potiebnych pro kvalifikovany vykon povolani se
zvySuji moznosti uplatnéni na trhu prace, roste flexibilita a kreativita zakt

- 7aci jsou vedeni k sebehodnoceni a pfijimani odpovédnosti za své rozhodovani a chovani
- individudlnim pfistupem vyucujicich k zakiim jsou béhem studia rozvijeny specifické
schopnosti zak.

Plnéni ciltt SVP je monitorovano v priibdhu celého $kolniho roku a vyhodnocovéano v ramci
pfedmétovych komisi.

Velka ¢ast vzdélavacich cilit je zamétena na Uroven dosazenych znalosti a dovednosti

v navaznosti na vystupy z odborného vycviku a vzdjemné propojeni ziskanych znalosti a

dovednosti teoretické a praktické vyuky a jejich utvrzeni.

e vyuka je planovana ve vztahu k o¢ekavanym vystuptim,

e vyuka ma jasné a ptiméiené vyukové cile,

e stanovenym cilim odpovida obsah, zvolené metody a struktura hodiny

e vyuka navazuje, vyuziva dosavadnich znalosti zakli — diraz je kladen na
mezipfedmétové vztahy - posileni odbornych kompetenci viz SVP,

e individudlni pfistup — respektovani individualniho tempa zaki (vzhledem k menSimu
poctu zakl, vyuzivaji se aktivizujici metody vyuky s diirazem na Zaka-jednotlivce)

e je podporovana skupinova kreativni prace,

e zakilim je poskytnut prostor a podporovano jejich aktivni ueni,

e 7aci ziskdvaji komplexni védomosti a dovednosti v oblasti svého odborného zaméteni.
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6. Udaje o vysledcich vzdélavani Zaki, statistické idaje o $kole

6. 1 Prumérny prospéch dle obori a ro¢niki, absence zaku

Obor Ro¢nik | Pocet zakti Hodnoceni prospéchu Snizena Primérny fv’rﬁmémé absence
na konci $k. roku znamka prospéch Sk. rok
z chovani 2.pol
Zatite | Konee |y |P |5 |N |2 3 omluve | neomlu
ksSkr. |Sk.r. ni vena
Cukrar 1. 20 15 2 12 |1 - 1 - 2, 051 99,06 2,40
2. 15 15 4 10 |1 - - - 2,034 76,46 0,73
3. 16 15 1 14 |- - - - 2,368 85,80 |3.60
Priimérny prospéch oboru Cukraf : 2,151 (2.174 8k. r. 22/23)
Cisnik 1. 22 20 0 18 |2 - 8 - 2,488 121,45 [19,1
2. 10 8 2 |5 1 |- 2 1 2,367 133,75 [20,6
3. 5 4 0 |4 |- - 1 - 2,532 135,75 | 22
Priimérny prospéch oboru Ci¥nik 2.462 (2,504 8k. r. 22/23)
Kuchay 1. 23 21 1 20 |- - - - 2,078 62,00 10,29
2. 18 16 4 1 |1 - - - 1,990 105,06 |2,63
3. 15 11 0 11 |0 - - - 2,275 85,45 16,73
Primérny prospéch oboru Kuchar 2,114 (2.475 sk. r. 22/23)
OfSetrovatel 1. 20 19 9 [10 |0 |- - - 1,654 73,89 |0
2. 12 12 5 7 10 - - - 1,577 76,41 0
3. 11 11 3 8 |0 |- - - 1,467 90,63 |0
Primérny prospéch oboru OSetiovatel: 1,566 (1.536 Sk. r. 22/23)
Prodavad 1. 24 (24 [2 [18 4 [- |- - 2,036 112,29 [6,75
2. 20 15 1 12 |2 - - 1 2,256 128,00 | 1,47
3. 12 12 0 |11 |1 |- - - 2,467 105,91 |5,33
Priumérny prospéch oboru Prodavac 2,253(2,353 8k. r. 22/23)
Vyrobce koz.zb. |1. 0 0 0 (0 |0 |- - - - - -
2. 0 0 0 (0 |0 |- - - - - -
3. 2 2 1 1 0 |- - - 1,833 45,50 |-
Priimérny prospéch oboru Vyrobce koZedélného zbozi 1, 833 (2.071 8k. r. 22/23)
Reznik — uzenat | 1. 9 7 0 |6 1 |- - - 1,988 130,14 | 22,7
2. 4 4 0 |4 |0 |- - - 1,917 95,00 |3,50
3. 0 0 0 (0 |0 |- - - - - -
Primérny prospéch oboru Reznik — uzena¥ 1,952 (2,082 gk. r. 22/23)
Kosmetické 1. 19 [19 [3 [13[3 [- |- - 2,032 86,73 |0,37
sluzby 2. 18 [17 |1 151 [- |- - 2,025 88,94 [0
3. 16 |16 |3 [12]1 [- |1 - 2,220 119,43 |9,75
4. 17 |17 |3 J1a]o |- |- - 1,956 62,94 |0
Priimérny prospéch oboru Kosmetické sluzby 2,058 (1.928 sk. r. 22/23)
Gastronomie 1. 5 5 0 |5 0 |- - - 2,288 100,6 0
4. 3 3 0 |3 |0 |- - - 2,333 38,00 [0,67
Priumérny prospéch oboru Gastronomie 2,310 (2,257 8k. r. 22/23)
Podnikani 1. 26 24 2 18 |4 - - - 2,036 112,29 |6.,75
2 27 24 3 19 |2 - 2,007 50,08 0

Prumérna absence na zaka

Priimérny prospéch oboru Podnikani 2,022 (1. 786 sk. r. 22/23)
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omluvena | Zména (3k. r. 22/23) | neomluvena Zm¢éna (k. r.22/23)
1. pololeti | 81,258 -11,087 1,845 -2,266
2. pololeti | 94,690 -0, 076 5,352 +1,805
celkem 175,948 |-11,163 7,197 -0, 461
6.2 Vysledky maturitnich zkouSek
Obor Ttida Na zacatku |Celkem Prospéli Prospéli Neprospéli
studia konali MZ |s vyz.
Podnikani 2POD 30 22 2 16 4
Kosmetické 4KG 20 17 2 13 2
sluzby
Gastronomie 4K G 5 3 0 2 1
celkem 42 4 31 7
Procentualni ispéSnost jednotlivych obori po podzimnim terminu:
Podnikani — nastavbové studium uspélo 82% zaki
Kosmetické sluzby uspélo 88%
Gastronomie uspélo 67%
Uspé&nost podle CERMAT v jarnim terminu
(Viz Skolni zprava — jaro 2024)
Obor Ttida Uspé&$nost
Podnikani 2POD 51, 9%
Kosmetické sluzby 4KG 70,6%
Gastronomie 4K G 33,3%
celkem 51, 9%
6. 3 Vysledky zavérecnych zkousek
Obor Ttida Konali ZZ |Prospéli | Prospéli | Neprospéli | Nekonali
celkem S Vyznam.
Cukrar 3C 14 1 13 0 0
Cisnik 3K 4 0 2 2 0
Kuchar 3K 11 0 11 0 0
Prodavac 3PO 10 1 8 1 1
Osetrovatel 3PO 11 7 4 0 0
VKZ 3K 2 1 1 0 0
celkem 52 10 39 3 0

Z celkového poétu 52 absolventi ziskalo 49 vvuéni list to je 94% uspéSnost u ZZ.

6. 4 Pocet Zakti hodnocenych snizenym stupném z chovani
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2. stupen Zména (Sk. r. 22/23) | 3. stupen Zmeéna (Sk. r. 22/23)
1. pololeti |5 -1 0 0
2.pololeti |13 +6 2 0
celkem 18 +5 2 0
6. S Statistické udaje o Zacich, pocet Zaku
Pocet Zaki v jednotlivych roé¢nicich a oborech
Roc¢nik | Pocet Zakii Trida Obor Celkovy pocet | Z toho divek
v ro¢niku Zzaku
1. |168 ICR | Cukréf 20 18
Reznik-uzenaf 9 0
1C Cisnik 22 14
10S | Osetiovatel 20 20
1P Prodavac 24 15
1K Kuchar 23 14
1KG Gastronomie 5 2
Kosmetické sluzby 19 19
1POD Podnikani 26 17
2CR | Cukréf 15 14
Reznik-uzenaf 4 1
2. |124 2CO | Cignik 10 9
OSetrovatel 12 10
2P Prodavac 20 15
2K Kuchar 18 14
2KS Kosmetické sluzby 18 18
2POD | Podnikani 27 19
3 77 3C Cukrar 16 15
3K Kuchar 15 6
Cisnik 5 5
Vyrobce koz. zbozi 2 2
3PO Prodavac 12 8
OSetrovatel 11 11
3KS Kosmetické sluzby 16 16
4 20 4KG Kosmetické sluzby 17 17
Gastronomie 3 0
Celkem |389 18 389 299

DalSi iidaje o Zacich, ve Skolnim roce 2023/24

Pocet zaku, kteti prerusili studium 15
Pocet zaka, ktefi ukoncili studium 28
Pocet pfijeti do vyssiho ro¢niku 6
Pocet zak, kteti prestoupili (odjinud) 5
Pocet zaku, kteti prestoupili (jinam) 9

6. 6 Zména v poctech Zaku k 30. 9. 2021 ve srovnani s 30. 9. 2018- 2023
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Ucebni 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/23 2023/24
obory
1. ro¢nik 83 102 95 86 90 118
2. ro¢nik 76 64 83 80 76 79
3. ro¢nik 67 66 59 76 77 61
Studijni
obory
1. ro¢nik 17 23 25 19 25 24
2. ro¢nik 19 15 21 23 19 18
3. ro¢nik 13 16 13 17 21 16
4. ro¢nik 0 12 17 12 16 20
Nastavbové
studium
1. roénik 24 17 20 21 28 26
2. ro¢nik 15 17 14 17 17 27
Pocet Zaku | 314 327 347 351 369 389
Organizace Skoly k 30. 9. 2023
Rocnik Pocet tfid Pocet zakt
1. 5 118
Obory vzdélani 2. 4 79
s vyuénim listem 3. 3 61
Celkem 12 258
Rocnik Pocet trid Pocet zaka
1. 1 24
Obory vzdélani 2. 1 18
s maturitni 3 1 16
zkouskou 4. 1 20
Celkem 4 78
Roénik Pocet tfid Pocet zaka
Nastavbové 1. 1 26
studium 2 1 27
Celkem 2 53
Pocet ti'id Pocet zaku
Celkovy pocet 18 389

Vyvoj poctu zaku v poslednich letech

Skolni rok Pocet tiid | Pocet Zaku Pocet obori
2016/17 17 318 8
2017/18 16 331 9
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2018/19 16 314 9
2019/20 16 327 9
2020/21 17 347 10
2021/22 18 351 10
2022/23 18 369 10
2023/24 18 389 10

6. 7 Vykon statni spravy sk. rok 2023/24

Rozhodnuti Feditele pocet Pocet odvolani
O prijeti ke studiu 235 0
O ukonceni studia 28 -
O preruseni studia 15 -
O podminéném vylouceni 9 -
O vylouceni ze studia 0 -
O zmén¢ oboru 8 -
O opakovani ro¢niku 3 -

7. Udaje o prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani a
zajiSténi podpory déti a zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami
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7. 1 Hodnoceni vychovného poradenstvi

1. pololeti

1. Informace o moZnostech dalsiho studia
- zprostfedkovani informaci formou nasténky vychovného poradce
- pohovor o moznostech dalsiho pomaturitniho studia ( 2 Zaci)

2. Spoluprdace s Pedagogicko psychologickou poradnou , Specialné pedagogickym centrem

- zpracovani individualnich posudk pro poradenska zatizeni pro zaky s uzplisobenymi
podminkami maturitni a zavére¢né zkousky — 5 posudkti — MZ, 2 posudky - ZZ

- zpracovani zadosti PPP a SPC o zpracovani posudkli v ramci podpory vzdélavani pro zaky
s uzptisobenymi podminkami vzdélavani na zakladé vyhlasky MSMT &. 27/2016 — pro zaky 1.
a 2. rocnikl — 21 posudkii ( obratem evidence a kontrola ptiznanych podpiirnych opatfeni
v ramci doporuceni PPP a SPC)

- jednani s SPC Olomouc — sluchové postizeny zak a Gprava podminek vzdélavani v daném
oboru

- vytvoreni piehledné evidence zakl s uzptisobenymi podminkami vzdélavani v souladu
s vyhlaskou MSMT ¢&. 27/2016- informace pro viechny vyuéujici véetné UOV

3. Jednani s problémovymi Zaky, pFipadné jejich rodidi, jedndani vychovné komise
- opakované porusovani Skolniho ¥adu, nevhodné chovani (1)
- vysoka absence ( 2)
- nevhodny vybér oboru, problémy na odborném vycviku (1)
- neprospéch (2)

4. Skolni poradenské centrum
- stanoveni naplné prace jednotlivych ¢lent, informovanost o ¢innosti
- vedeni zapist, rozbor problematiky Skoly
- metodicka ¢innost, vzajemna soucinnost

5. Metodicka Cinnost a poradenskd Cinnost poskytovand pedagogim a UOV
- Spoluprace se Skolnim metodikem prevence socialn¢ patologickych jevi — Popelkova-
vzajemné poskytovani informaci a konzultaci
- Poradenska a metodicka ¢innost pro tfidni ucitele ( 6)
- Zpracovani a doplnéni evidence zaki s uzptsobenymi podminkami vzdélavani — informace pro
vSechny ucitele a UOV

6. Vypracovani posudkii pro Policii CR, soudy a oddéleni socidlni prevence

7 posudkl — Socialni ufady, oddéleni pro socialni prevenci
2 posudky — Okresni soudy

7. Evidence zdpisii, pribéZné vedeni evidence vychovného poradce.

8. Priibéiné doplitovani dokumentace vychovného poradce o nové pravni piedpisy v oblasti
vychovného poradenstvi , dalsi vzdélavani

9. Spoluprdce s vedenim Skoly pii naboru novych Zaki
Den otevienych dveii —24. 1. 2024

2. pololeti
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1. Informacéni a konzultacni ¢innost o moznostech dal§iho studia
- zprostfedkovani informaci formou nésténky vychovného poradce
- informace o podavani ptihlasek na nastavbové studium ( konzultacni seminare 2)
- konzultace se zaky v ptipad€ zmény oboru ( 2)
- konzultace k vypliiovani piihlasky na VS, VOS ( 2)

2. Spoluprace s Pedagogicko psychologickou poradnou , Specidlné pedagogickym centrem
zpracovani individualnich posudkt pro poradenska zatizeni pro zaky s uzptisobenymi
podminkami zavérecné zkousky — 6 posudkt

- zpracovani pedagogické zpravy na zaklad¢ zadosti PPP a SPC pro zaky s uzpisobenymi

podminkami vzdélavani na zakladé vyhlasky MSMT ¢&. 27/2016 — pro zaky 1. a 2. roénikd — 4
posudky (obratem evidence a kontrola ptfiznanych podptirnych opatteni v ramci doporuceni

PPP a SPC)

- konzultace s PPP a SPC — stanoveni stupné podptirnych opatfeni, metody a formy prace a
hodnoceni zaka ( 8)

- kontrola evidence zaku s uzptisobenymi podminkami vzdélavani v souladu s vyhlaskou
MSMT ¢&. 27/2016 — doplnéni tidajii o platnosti posudkii, vloZeni novych posudkii

- vyhodnoceni podpirnych opatfeni — zpracovani posudki pro zaky se stanovenymi podplirnymi

opatfenimi 2. — 3. stupné pro potifeby SPC a PPP- 2 Z4ci

3. Jednani s problémovymi Zdky, pFipadné jejich rodici, jedndani vychovné komise
- opakované porusovani Skolniho ¥adu, nevhodné chovani (2)
- vysoka absence ( 1)
- nevhodny vybér oboru, problémy na odborném vycviku (1)
- neprospech (0)

4. Skolni poradenské centrum
- stanoveni naplné prace jednotlivych ¢lent, informovanost o ¢innosti
- vedeni zapist, rozbor problematiky Skoly
- metodicka ¢innost, vzajemna soucinnost

5. Metodicka cinnost a poradenskd cinnost poskytovanda pedagogim a UOV
- Spoluprace se skolnim metodikem prevence socialn¢ patologickych jevi — Popelkova-
vzajemné poskytovani informaci a konzultaci — vyhodnocovani dotaznikovych Setfeni ,
interven¢ni a motivacni hodiny
- Uprava Skolniho fadu

6. Vypracovdni posudkii pro Policii CR, soudy a oddéleni socidlni prevence
5 posudki — Sociélni tfady, odd€leni pro socialni prevenci

7. Evidence zdpisii, pritbéZné vedeni evidence vychovného poradce.

8. Pribéiné dopliiovani dokumentace vychovného poradce o nové pravni piedpisy v oblasti
vychovného poradenstvi, dal$i vzdélavani

Kontrola hodnoceni plnéni PLPP v souvislosti s vyhlaskou ¢. 27/2016 o vzd€lavani zaka se specialné

vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych

7. 2 Hodnoceni prevence socialné patologickych jevii a protidrogové prevence

1. Preventivni aktivity pro Zaky — prace s tfidnimi kolektivy
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Osloveni Zaku prvnich ro¢niki

Béhem mésice zafi a fijna navstévuji tfidy prvnich rocnikl a seznamuji je se svoji ¢innosti na
Skole a nabizim moZnost konzultaci.

Aktivity v pribéhu roku:

- preventivni hodina 1C - téma: pravidla, hranice a jejich nastaveni (iijen)

- dotaznikové Setieni pro MSMT - agresivita ve $kolstvi (¥jen)

- dotaznikové Setieni ve tfid¢ 1P - vztahy, problémové chovani (prosinec)

- preventivni aktivity 1C - vztahy ve tiid&, posilovani pozitivnich vztahi (prosinec)
- komunitni kruh 2P - preventivni aktivita (prosinec)

- dotaznikové Seteni ve tiidé 1C - klima tfidy, komunitni kruh (leden)

- sociogram ve tiidé 1C (leden)

- preventivni aktivity ve tfidach - tfida 2P - osobnostni rozvoj (unor)

- komunitni kruh ve tfidé 10S (biezen)

- preventivni hodina ve tiidé 2CR — zavislosti (kvéten)

- preventivni hodina ve tiidé 2P — zavislosti (kvéten)

- preventivni hodina ve tfidé 1P - zavislost na mobilech (kvéten)

- preventivni hodina ve tfidé 1K - zavislost na mobilech (Cerven)

- preventivni hodina ve tfidé 2K — zavislosti (Cerven)

2. Kulturni predstaveni
Kulturni predstaveni jsou sou¢asti minimalni prevence, jelikoz obecné piispivaji k utvareni
hodnotového systému mladeze, coz je v prevenci dilezité. V letoSnim Skolnim roce navstivili

z4ci tato kulturni predstaveni:

FILM: BOD OBNOVY

16. 11. - TRIDY: 1C, 1P, 1K, 108, 3K, 3KS, 1KG, 1CR, 1POD
23.11. - TRIDY: 2P, 2K, 2CR, 2CO0, 3C, 3P0, 2KS, 4KG, 2POD
DIVADELNI PREDSTAVEN{: BILA NEMOC

Meéstské divadlo v Prost&jove, 28. 2., - Tridy: 1POD 2KS, 2POD
DIVADELNI PREDSTAVENI{ STARE RECKE BAJE A POVESTI
Méstské divadlo v Prost&jové, 2. 4. 2024 - Tiidy: 1CR, 1KG, 108, 3KS

3. Jednorazové akce, dovednostni soutéze
Sportovni soutéze

Kosmetické soutéze

Soutéze v gastronomickych dovednostech
Exkurze

Vernisaze a vystavy v Galerii S

4. Vylety s tiidnimi uditeli

Vylety s tfidnimi uciteli ptispivaji ke stmelovani kolektivu a utvafeni kladnych hodnot a
postojii u mladeze. Vylety se tradi¢né uskutecituji v Cervnu. Letos tfidni ucitelé se svymi
tfidnimi kolektivy navstivili tato mista: Prostéjov — Botanickd zahrada, Brno —ZOO, StraZisko
— Beélecky mlyn (turistickd vychazka, aktivity v pfirod€), Olomouc — historické centrum,
botanicka zahrada, Cechy pod Kosifem- zamek, park, Velky Kosit, Praha, Olomouc ZOO,
Lesna ZOO, Mostkovice — minigolf, Plumlovska prehrada

6. Spoluprice se zarizenimi a organizacemi pisobicimi v oblasti PPRCH

- NZDM Prostéjov, nizkoprahové zatizeni Prostéjov Na Piihoné

- K - centrum Olomouc

- Centrum pro rodinu Prost&jov

- pracovnice z kontaktniho centra Podané ruce — Prostéjov, Vrahovicka - besedy

Magistrat mésta Prostéjova — Odbor socidlnich véci — oddé€leni prevence — Mgr. Dockalovéa —
moznost konzultaci pti feseni urcitych ptipadi.
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S ptipadnymi dotazy se téz obracim na Mgr. Kalabisovou z PPP Prostéjov, kterda také
poskytuje informacni materialy a nabidky vzdélavani v oblasti prevence.
Linka pro rodinu a skolu 116 000 — vyuzivam pii hledani idealniho feSeni konkrétnich ptipadi.

7. Clenstvi v Ceské asociaci Skolnich metodikii prevence
Nase Skola jako ¢len CASMP, miize Cerpat urcité vyhody, napf. pravidelné informace o
novinkach v prevenci, v€etné nabidek programi se slevou.

8. ReSeni piipadii, konzultace pro 74ky a uitele
SMP ma stanoveny pravidelné¢ konzultaéni hodiny pro zéky a ucitele. V tomto Skolnim roce

se na m¢ obraceli zaci a pedagogové s nasledujicimi problémy: vztahy ve tfid¢, klima tiidy,
osobni problémy, Skolni uspeSnost, problémy na odborném vycviku. Situace byly feSeny
pohovorem, preventivni aktivitou ve tid¢, dotaznikovym Setfenim, rozborem hodiny s zaky a
s tfidnim ucitelem. Poskytuji také konzultace pro zéky. V letoSnim roce jsme fesili nejcastéji
osobni problémy.

9. SKOLNi PORADENSKE CENTRUM - Spoluprice s vychovnou poradkyni a
kariérovou poradkyni

Naplni ¢innosti centra je feSeni Skolni neuspéSnosti (souc¢dst MPP a planu vychovného
poradenstvi). Pravideln¢ se setkavame s VP a KP. Na schiizkach konzultujeme ptipady zaki,
strategii pii feSeni a preddvame si informace. Soucasti je také spoluprace pii vychovnych
komisich. Néapln ¢innosti centra je vyvéSena na strankach Skoly.

12. T¥idnické hodiny — spoluprice s TU

Také v letoSnim roce se konaly tfidnické hodiny 1x za mésic. Ttidni ucitelé mohou pfi
organizaci tfidnickych hodin vyuzit pfedb&Zné konzultace s SMP a poradit se o feSeni
aktudlnich problémi. Pokud mé tfidni ucitelé oslovi, poskytnu jim pro tfidnickou hodinu
metodicky materidl. V letoSnim roce jsem také pfipravovala ve spolupraci s TU sociogramy
pro 1. roéniky.

- ptiprava preventivni hodiny ve tfidé 1C (¥ijen)

- rozbor preventivni hodiny 1C s TU (fijen)

- ptiprava dotaznikil a dotaznikové Setfeni ve tfid¢ 1P - vztahy, problémové chovani (prosinec)
- piiprava dotaznikového Setieni a rozbor problému ve tfidé 10S - konzultace s TU (leden)

- rozbor osobniho problému ve tfidé 3KS - konzultace s TU (leden)

- chystani podkladt pro dotaznikové Setieni ve tfidé 2CO - vztahové problémy (leden)

- chystani sociogramu pro 1. ro¢niky - konzultace pro TU (leden)

- rozbor sociogramu 1. ro¢nikl ve spolupraci s TU (leden)

- konzultace pro TU tfidy 3C - feSeni stiznosti, navrh dotaznikového Setfeni, pfiprava
dotazniku (leden)

- rozbor vysledkli dotaznikového Setfeni ve tiidé 3C (stiznost Zakyn€), navrzeni dalSiho
postupu - konzultace pro TU (tnor)

- rozbor vysledki z komunitniho kruhu ve t¢idé 10S s TU (biezen)

- konzultace pro TU - §patné vztahy ve t¥idé 1CR, navrh feeni (bezen)

- konzultace pro TU - pfiprava dotaznikového Setieni ve tiidé 1KG — vztahy (duben)

13. Informacni systém pro Ziky a ucitele

SMP pravidelné doplituje informaéni materialy na nasténku pro pedagogy a zaky. Jsou vyuzity
ruzné zdroje, napt. informace PPP nebo Casopis Prevence. Nasténka pro Zaky je umisténa na
chodbé v ptizemi a nasténka pro ucitele se nachazi ve sborovng.

V leto$nim roce jsem poskytovala informace v oblastech:

- zaneseni tématu sebevrazda do MPP, informace pro pedagogy Skoly - nasténka
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- pfenos informaci ze seminafe Vefejnospravni aspekty prevence a sebeobrana ve Skolnim a
mimoskolnim prostiedi

- chystana regulace psychomodula¢nich latek - info PPP Prostéjov, informace na nasténku

- informace pro ucitele k prevenci zaskolactvi - nasténka

- prenos informaci ze seminaie Tyrané a zanedbavané dit¢ ze dne — nasténka

14. Vzdélavani a ziskavani informaci

Nase Skola odebira ¢asopisy Prevence a Psychologie, které¢ jsou zdrojem informaci pro praci
SMP.

V leto$nim Skolnim roce jsem se zucastnila nasledujicich vzdélavacich akei:

Krajska konference primarni prevence rizikovych projevi v chovani

25. 9. 2023, Pedagogicka fakulta v Olomouci

Letosni XII. ro¢nik konference se zabyval tématem hranic u déti a dospivajicich: hranic
vnitinich - ve vztahu sam k sobé a vnéjSich hranic - souvisejicich s okolim - se vztahy s
ostatnimi lidmi a s chovanim k nim.

Program:

Mgr. Martin Galbavy - HRANICE: MiSTO SETKANI, NEBO ODDELEN{

Mgr. Petr Sobra - HRANICE NEEXISTUJI, HRANICE SE DEJi ANEB SCHOPNOST PRIJIMAT
ZODPOVEDNOST ZA SVUJ ZIVOT

MOIJE HRANICE Mgr. - Alena Dostalova

VOLME MOUDRE SVA SLOVA - Mgr. Katefina Motlova

REALIZACE HODNOT: ZAKLADNI HRANICE PROZIVANE ZIVOTNI SMYSLUPLNOSTI -
Mgr. Martin Kupka, Ph.D.

Setkani $kolnich metodiki prevence, 14. 10. 2023, Svehlova sti‘edni $kola polytechnicka,
Svatoplukova 80 Prostéjov

PROGRAM: Piivitani Skolnich metodiki prevence, mapovani potieb z tad Skol, PhDr.
Ladislav Spurny (KSKP Olomouckého kraje) - Informace z prevence — vefejna sprava, vlastni
sdileni zkuSenosti, por. Bc. Zuzana Slaba - Policie CR — prevence, Mgr. Markéta Koblizkova -
zastupce z OSPODU

»Verejnopravni aspekty vykonu primarni prevence

a problematika sebeobrany ve $kolnim i mimoskolnim prostredi a praxi*

25. 10. 2023, SS polytechnicks, Rooseveltova 79, Olomouc

,Primarni prevence ve vetejné sprave a skolni praxi® - PhDr. Ladislav Spurny

»Sebeobrana a jeji vyuziti, aplikace ve skolnim i mimoskolnim prostredi* -

plk., Mgr. Jan Grmolensky - legislativni ramec aplikace sebeobrany ze strany pedagogického
pracovnika i zaky, jeji pravni aspekty, postaveni uto¢nika a braniciho se, vymezeni obrany
proti nasilné jednajici osob&. Budou vysvétleny pojmy nutna obrana; krajni nouze; opravnéné
pouziti zbrang.

Tyrané, zneuzivané a zanedbavané dité ve Skole — moznosti a limity spoluprace Skol a
OSPOD, 11. 4. 2024, On-line

Nadace Sirius ve spolupraci s Krajskym Gradem Olomouckého kraje

Seznameni ucastnikid s prirucku pro Skoly Tyrané, zneuzivané a zanedbavané dité ve Skole —
doporucené postupy pro pracovniky Skol. Material piedkladd doporucené postupy na trovni
Skoly, ptredstavuje kompetentni osoby, které ve Skole takové situace tesi, informuje, na jakeé
odborniky je mozné se obracet a jakym institucim ma Skola ohroZeni oznamovat a vénuje se
spolupraci Skoly s OSPOD. Setkani bylo uréeno pro pracovniky Skolniho poradenského
pracovisté a pro pracovniky OSPOD specializujici se na agendu CAN. Na setkéani byli pozvani
také zastupci pedagogicko-psychologickych poraden a zastupci Policie CR.

Seminar Zaklady psychologické prvni pomoci
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Datum: 21. 3. 2024

Misto konani: PPP Prostéjov

Lektor: Véra Neusar

Obsah:

- Definice pojmu krize

- Vyrovnavaci strategie v krizi

- Obranné reakce téla (aktivni a pasivni)
- Fungovani t&la a jeho nastaveni (NEMUZU, MUZU, MUSIM)
- Jednani s ditétem v krizi

- Uvolnovaci techniky

- Doporucena literatura

7. 3 Hodnoceni prace kariérového poradenstvi

Kariérovy poradce je ¢lenem tymu Skolniho poradenského centra a pravidelné spolupracuje
s vychovnym poradcem Mgr. B. Mikulkovou a s pracovnikem prevence Mgr. J. Popelkovou.
Kazdy mésic absolvuje dvé konzultace s PPP v Prostéjové a Skolni psycholozkou, tcéastni se
pravidelnych on-line setkdni s KP riiznych stfednich skol v rdmci projektu IKAP II.

Hodnoceni
Skola soustfed’'uje vyuku v oblasti obchodu a sluzeb. Ptipravuje zaky v atraktivnich oborech,

které maji Sirokou moznost uplatnéni na trhu prace.

NaSe Skola se Ucastni projektu s ndzvem Rovny piistup ke vzdélavani s ohledem na lepsi
uplatnitelnost na trhu prace (projekt je téz zndm jako IKAP - Implementace krajskych akénich
planti). Projekt je podpofen z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, realizatorem
je Krajsky ufad Olomouckého kraje. Cilem tohoto projektu je naplnéni vybranych priorit z
krajského akéniho planu, vytvoreni 14 krajskych Center kolegialni podpory (CKP), jejichz
soucasti budou krajské metodické kabinety (KMK). Ve Skolach, které se zapojily do projektu,
je olekavanym vysledkem zkvalitnéni spoluprace pedagogti SS i ZS, predavani a sdileni
zkuSenosti v gramotnostech vcetné zvySeni zajmu o polytechnické vzdélavani.
Pedagogickym pracovnikiim projekt umozni vyssi kvalitu vyukovych metod a zvySeni odborné
kvalifikace diky odbornému zaskoleni v praci s nejnovéjSimi technologiemi a zafizenimi
odbornych uceben, laboratoii a dalSich odbornych pracovist.

V ramci kariérového poradenstvi mame stanovené konzultacni hodiny. Zde vyuzivam hlavné
metodiku ze Salmonda — testovani a analyza Zaku, pohovory s Zéky, poradenstvi k volbé jiného
oboru, volba vys§iho vzdélani a navazujiciho studia.

Na konkrétnich pohovorech vyuzivam koucovaci techniky a metody napt. ze seminard, které
prabézné operativné absolvuji.

Nedostatky a prekdzky jsem nezaznamenala. Pouze v nedostateCném cCasovém prostoru —
navrhla bych snizeni tivazku na kmenovych Skolach pro kariérové poradce. Casto se dostavam
do Casové tisné. Letos jsem byla pod vétsim tlakem, konzultaci vyuziva stale vice zaki.

Zavi
Konzultace s koordindtorem aktivit s Mgr. B. Blechtovou a s Ufadem prace v Prost&jové.
Cilem bylo stanoveni termint spoluprace. Domluveny byly terminy besed pro 2POD, 4KG.
Béhem zafi jsem vypracovala Motivacni program ke zlepSeni vysledkl a vzdélavani. Letos se
konal projektové dny, piiprava probihala béhem roku pribézné s tiidnimi uéiteli. Uspésné tiidy
by byly odménény. Béhem zafi jsem sezndmila stimto programem ostatni pedagogy na
kmenové Skole.
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Rijen

V fijnu se uskutecnil Den jazykit — vSechny tfidy se prezentovaly konkrétnim statem — dil¢i
slozkou byla 1 kariéra a zajimava zaméstnani v danych statech. Vitézné projekty ziskaly ceny.
Listopad

V listopadu se zastupci zacastnili akce Scholaris v Olomouci. Zde jsme prezentovali
kmenovou Skolu. V tomto mésici probehly taktéz konzultace o dalSim vzdélavani po maturité.

Prosinec

Probihala prezentace $koly - minidilni¢ky pro zaky ZS a workshop pro kariérové poradce. Zaci
sami prezentovali svoje obory a aktivné se zapojili do dalSich ¢innosti.

Leden

V lednu probéehl Den otevienych dvefi II. Poskytovali jsme informace zdjemctim a rodi¢tm.

V lednu probehly dil¢i konzultace se zaky. Tématem byly ptihlasky na dalsi obory a ptiprava
na piijimaci zkousky pro Zéky, ktefi chtéli podat piihlasky k dal§imu studiu, a to hlavné na
nastavbu. V lednu taktéz probehlo Studentské kolegium — setkani s vedenim Skoly (debata o
zménach v ramci jednotlivych tiid).

Unor

V tnoru se uskutecnil na kmenové Skole Den otevienych dvefi III. Opét jsme poskytovali
informace pro zajemce.

Brezen

V bieznu se vSechny zavérecné rocniky zucastnily postupné se svym tiidnim ucitelem besedy
na UP v Prost&jové pod vedenim Mgr. Veroniky Berkové. Na programu jsme se dohodly
spolecné, v budoucnu budeme nadale spolupracovat.

Konzultace se studenty oboru Podnikani a piiprava piihlasek na vysokou $kolu.

V rdmci hodin aplikované psychologie studenti vypracovali projekt PROFESE — vyhody a
nevyhody konkrétnich profesi.

Duben

Konalo se Studentské kolegium a setkani s vedenim 8koly — se Skolskym poradenskym
centrem. Beseda o zmé&néch.

Piiprava se tfidou 3KS na souvislou praxi v riznych provozovnach — salonech. Diskuse a
komunikace na téma ocekavani, kariéra, v ¢em se mohu zlepsit a posunout.

Kvéten

Hodnoceni souvislé praxe tfidy 3KS. Ttida souvislou praxi nehodnoti kladné, malo praxe a
moznosti si zkusit opravdu nové véci. Rada z nich hodnoti laxni pfistup ze strany salonu.
V budoucnu zvazujeme zménu ohledné vybéru salonu a doby, kdy by praxe probihala, nutna
spoluprace s vedenim Skoly a uciteli odborné vyuky.

Cerven

Vyhodnoceni prace KP a spoluprace Skolniho poradenského centra na kmenové §kole.
Projektovy den dne 26. 6. — cilem posileni vazeb v jednotlivych tiidach.

Jednotlivé konzultace s zaky jsou zaznamenany ve vykazech. Konzultace probihaly kazdy
meésic nebo operativné dle domluvy (miniméln¢ 2 konzultace mésicné — nekdy i1 4 konzultace).
Béhem skolniho roku se mi podafilo 3 zaky motivovat a vzhledem ke slabym studijnim
vysledkim provést u nich zménu oboru, aby se jejich vysledky a zajmy zlepSily, 1 zakyni
naopak motivovat ke studijnimu oboru.

V obou maturitnich tfidach se ncktefi zaci hlasili na dalsi vzdélavani, a to bud’ do jazykové
$koly, nebo na VOS.

Béhem svého piisobeni jsem ob¢as pouzivala aplikaci SALMONDO
O aplikaci
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Salmondo obsahuje fadu psychologickych metod, které¢ Zakim pomohou s rozhodnutim
o jejich budoucnosti. At uz jde o testy osobnosti, z4jmové orientace, metody vychdzejici
z pozitivni psychologie ¢i oveéfené manazerské techniky. Protoze jeden test vdm nefekne, kym
mate byt. Kombinace vice vhodné zvolenych metod vSak z riiznych thli pohledu napovi, v
jaké zZivotni roli mazete byt Stastni.

S ¢im Salmondo Zakim, studentiim mZe pomoci?

e Zjisti vice o sobé - o své osobnosti, zajmech, silnych strankdch, motivaci nebo
hodnotach.

e Objevi, které obory, studijni sméry a profese jim mohou dobie sedét.

e Najdou potfebné informace o pracovnich pozicich, Skolach a oborech.

e Ziskaji oporu pro planovani a udrzeni studijni motivace.

Salmondo bylo vytvotfeno ve spolupraci s prednimi ¢eskymi odborniky na testovani osobnosti
a kariérové poradenstvi, at’ uz se jedna o zastupce Psychologického ustavu Akademie véd CR
nebo Pedagogicko-psychologické poradny. Testy tak jsou lokalizovany a pfizpiisobeny
ceskému prostiedi, véetné dalezitych norem. Cela aplikace a jeji architektura vychazi z dobré
praxe kariérového poradenstvi. Poradci se tak na vysledky mohou spolehnout a déale s nimi
pracovat.
Dalsi aktivity v prib¢hu hodin obcanské nauky a psychologie - pribézné

- erby—cile a prani

- prace s reklamou

- vysnéné profese

- Zivotopisy, pohovory, CV

- sebereflexe, sebepoznani, sebevédomi.

8. DalSi vzdélavani pracovniku Skoly
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8. 1 Vzdélavani pedagogickych pracovniku

1. ZvySovani a dopliovani kvalifikace

Ing. Janka Parobkova zahdjila doplitkové pedagogické studium na UP Palackého
v Olomouci.

Mgr. Jarmila Popelkova zahajila studium Skolni metodik prevence
2. Prohlubovani kvalifikace

18. 9. 2023 — Al ve Skolstvi
Misto kondni: online
Lektor: prof. Kamil Kopecky
Udéast: Mgr. Jarmila Popelkovi
Program:
e Uvod do umél¢ inteligence, co to je a kde se s ni setkame, struéna historie.
Jak se umé¢la inteligence uci, ukazky trénovani Al
Jak mysli uméla inteligence? Halucinovani umélé inteligence
Generativni umé¢la inteligence a velké jazykové modely, co umi a kde maji mezery.
GPT jazykovy model, Chat GPT, Bing Chat — ukédzky aktivit, analyza a tvorba textu.
Generovani grafiky s Al — Midjourney, Dall E, Stable Diffusion, generovani videi
Umél4 inteligence a hudba
Dotazy, diskuze.

21. 9. 2023 — Aktuadlni Skolska problematika v odborném vzdélavani
Misto kondni: Hotel DUO Horni Becva
Lektor: Ing. Mgr. Lenka Navratova
Uéast: Ing. Mdria Zdmostnd
Program:
e Podpora ucitell a Skol v oblasti jazykové ptipravy
Pokusné ovétovani oborti LO + H
Pokusné ovétovani alternativni maturitni zkouska
Revize RVP ICT
Nové formulafe pro akreditaci programii VOS
Novinky v piijimacim fizeni na SS
Aktualné pfipravované koncepcni a legislativni dokumenty ve skolstvi

29. 9. 2023 — Zvladani problémovych situaci a novinky v prdci tiidniho ucitele
Misto kondni: SOS Prostéjov
Lektor: Ing. Renata Skypalova, Ph.D.
Uéast: sborovna
Program:
e Problémovy zak, problémovy rodi¢, problémova situace.
e Tymovarole.
e Belbinlv test tymovych roli.
e Praktické hry.

30. 10. 2023 — Aktualni novela zakoniku prdce a vse, co s tim souvisi.
Misto kondni: online
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Lektor: Mgr. Zuzana Pavelekova, advokatka
Uéast: Ing. Mdria Zdmostnd
Program:
e Novela zdkoniku prace
e Zmény u DPP
e Pisemné informace pro zamé&stnance, evidence pracovni doby
Elektronické uzavirani dokumentti, rodi¢ovska dovolena

3.—4.11. 2023 — Workshop CBA pro pedagogické pracovniky Skol s gastronomickym
zaméienim
Misto kondani: ABZAC centrum CBA Brno
Uéast: UOV Tereza Malikovd
Program:
e Stock Plzen Bozkov — Hot cocktail
Puncovy bar s Rudolfem Jelinkem
Nova pravidla JBC s Davidem Karlikem
Dzezva a kavovy koktejl
Povidani o rumech s Jakubem Vinsem — Jan Becher Pernod Ricard
Teoretickeé bloky prednasek

23. 11. 2023 — Aktualni pristupy ke kyberSikané a umélé inteligenci ve Skolské praxi.
Misto kondni: Penzion Volarik, Dolni Dunajovice
Lektor: Ing. Jiii Kubica
Uéast: Ing. Mdria Zimostnd
Program:
e Podpora skol v oblasti boje proti kyberSikané
e Moznosti vyuziti umél¢é inteligence v praci ucitelt
e Aktualné ptipravované koncepcni a legislativni dokumenty pro Skolstvi

24. 11. 2023 — Janssen Cosmetics, Skoleni kosmeticek
Misto kondni: Jansen Cosmetics Znojmo
Lektor: pi. Bohumila Christophova
Uéast: Mgr. Nikol Koutnd
Program:
e Nov¢ kosmetické postupy a produkty
e Novinky v kosmetice
o Ukazka kosmetického oSetfeni

4. 12. 2023 — Aktudlni otizky vyuky Ekonomiky na S§
Misto kondni: Olomouc
Lektor: Ing. Petr Klinsky, Blanka Machova
Uéast: Ing. Soiia Dédochovd, Ing. Michaela Hordkovd
Program:
e Nejdulezitéjsi zmény v poslednim vydani u€ebnic, zastaveni nad tématem Al
v pfedmétu Ekonomika
e (Cirkularni ekonomika
e Legislativni zména pro rok 2024

19. 3. 2024 — Aktivni utoCnik ve Skolském zafizei
Misto kondni: SS polytechnickd, Rooseveltova 79, Olomouc
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Lektor: zdstupci PCR
Uéast: Ing. Mdria Zdmostnd, RNDr. Jitka HalaSovd
Program:

e Uvod do problematiky aktivni utoénik
Cinnost a komunikace s Policii CR po zahajeni utoku
Zvladnuti ozbrojeného utoku ve skolském zatizeni
Zasah Policie CR v misté Gitoku
Prevence ttoku a jeho odhaleni v pfipravné fazi

21. 3. 2024 — Aktudlni pFistupy k systému hodnoceni Skoly ve Skolské praxi
Misto kondni: hotel SPORT, Véska
Lektor: Mgr. Michal Hlavicek, ieditel CSI Olomouc
Uéast: Ing. Mdria Zdmostnd
Program:
e Aktualni informace systému a hodnoceni prace Skoly z pohledu feditele sttedni Skoly
e Aktudlni informace o hodnoceni prace $koly z pohledu CSI
e Klima skoly, jeji vytvaieni, sledovani a vyhodnocovani
e Postupy k feseni stiznosti a podnéti predevsim ze strany zdkonnych zastupct na
komunikaci mezi Skolou a rodici, ale 1 stiznosti pedagogii Skol

21. 3. 2024 — Zaklady psychologické prvni pomoci
Misto kondni: PPP Prostéjov
Lektor: Véra Neusar
Uéast: Mgr. Jarmila Popelkovi
Program:
e Definice pojmu krize
Vyrovnavaci strategie v krizi
Obranné reakce t€la (aktivni a pasivni)
Fungovani téla a jeho nastaveni (NEMUZU, MUZU, MUSIM)
Jednani s ditétem v krizi
Uvolnovaci techniky
Doporucena literatura

27. 3. 2024 — Prevence, rozpozndni a reakce na ozbrojeného utocnika
Misto kondni: SOS Prostéjov
Lektor: Tomd$ Czabe, Radim Cech
Uéast: sborovna
Program:
e Zaklady bezpecnosti ve Skole
e Vyhodnoceni rizik ve Skole
e Jak nastavit rezimova a technicka opatieni abychom zabranili vstupu neopravnéné
osoby
Kdo je ozbrojeny titoénik — charakteristika, piipady ze zahranici, Gitoky v CR
Co je zbran a zda se dé najit i ve Skole
Co je nutnd obrana a krajni nouze
Varovné signaly — vnitini prostifedi — Zaci, pedagogové
Varovné signaly — vnéjsi prostiedi — rodice, lokalita
Standartni postupy pii mimotadné udalosti

9. 4. 2024 — Komunikace ve Skole aneb jak odolat manipulaci (nejen) ze strany rodiciu a Zaki
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Misto kondani: Vzdélavaci stiedisko, Stupkova Olomouc
Lektor: PhDr. Lenka Svobodova

Uéast: Ing. Mdria Zamostnd, Mgr. Lucie Sedlikova
Program:

e Co je to manipulace, cile manipulace, druhy manipulace.
Kdo manipuluje, typy manipuldtord, motivace k manipulovani.
Techniky manipulace.

Podminky, kde a kdy k manipulaci dochazi.
Obéti manipulace.

Obecna pravidla obrany, nasledky manipulace.
Obranné¢ strategie, Kontramanipulace.

12. 4. 2024 — Janssen Cosmetics Skoleni
Misto kondni: hotel Flora Olomouc
Lektor: pi. Lenka Doldkova
Uéast: Mgr. Nikol Koutnd
Program:

o Kosmetické postupy

e Novinky v kosmetice

e Nov¢ kosmetické produkty

26. — 27. 4. 2024 — Workshop CBA pro pedagogické pracovniky Skol s gastronomickym
zaméienim
Misto kondani: ABZAC centrum CBA Brno
Uéast: Ing. Iveta Stiskalovd, UOV Tereza Malikovd
Program:
e Stock Plzent Bozkov — Pre diner cocktail
Na cocktail s Rudolfem Jelinkem
Pérovani ¢aje a pokrmu
Prazeni kavy, cupping
CORMEN - hygiena v odbytovych stfediscich gastronomickych provozii
Praktické workshopy
Teoretické bloky prednasek

6. 6. 2024 — Mezilidské vztahy

Misto kondni: Wellnes hotel Diana Velké Losiny
Uéast: Ing. Mdria Zdmostnd

Program:

e Klima skoly, motivace zaméstnanct a jeji podpora vedoucim pracovnikem
Jak vytvaret a podporovat kvalitni klima mezi zaméstnanci a zaky Skoly
Ptistup k ucastnikiim ve vzdélavani
Motivac¢ni rozhovory
Nastaveni divéry mezi vedenim Skoly a zaméstnanci
Panelova diskuse k tématiim

8. 2 Odborny rist nepedagogickych pracovniki
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27. 9. 2023 - Skoleni Podzim ve mzdové uctirné
Misto konani: on-line

Lektor: PhDr. Dagmar Kucerova

Uéast: Véra Mediikovd

Program: Aktudlni zmény ve mzdové oblasti

25. 10. 2023 — Pracovni cesty, cestovni nahrady
Misto kondni: Olomouc

Lektor: Ing. K. JanouSek

Uéast: Ing. Jaroslava Vaiikovd

26. 10. 2023 — Skoleni ufivatelii PO aplikace Portdil PO — Zivazkové vztahy
Misto kondni: Olomouc, budova Olomouckého kraje
Lektor: Ing. P. Manek
Ucast: Ing. Jaroslava Vaiikovd
Program:
1. Upevnéni dovednosti se zvefejiovanim zédvazki PO v modulu Zévazkové vztahy a
Registru smluv
2. Odstranovani ptipadnych chyb pii publikaci zavazkt

23. 1. 2024 - Skoleni Rocni zuctovani

Misto kondni: on-line

Lektor: Ing. Zuzana Kovarikova

Udast: Véra Med¥ikovi

Program: Aktudlni zmény v oblasti ro€niho zi¢tovani mezd

6. 2. 2024 - Skoleni Pokladna v podminkdach roku 2024
Misto kondni: Olomouc

Lektor: Ing. Viadimira Jordova

Uéast: Zderika Chocholdcovd

21. 3. 2024 — Problematika hospodaieni prispévkovych organizaci ziizovanych Olomouckym
krajem

Misto kondni: Olomouc, budova Olomouckého kraje

Lektor: Mgr. O. Fidrova, Ing. P. Balabuch

Uéast: Ing. Jaroslava Vaiikovd

1. 5. 2024 - Skoleni Spisovd sluzba v praxi skol
Misto konani: on-line
Lektor: Be. Lucie Vondrdkova dis.
Uéast: Zdeiika Chocholdcovd

13. 6. 2024 - Skoleni Pirechod ze spisové sluZby v listinné podobé na elektronicky systém
spisové sluzby v praxi Skol

Misto kondni: on-line

Lektor: Mgr. Galina Rucka

Uéast: Zdeiika Chocholdcovi

21. 6. 2024 - $koleni Dohody o provedeni prdce a o pracovni ¢innosti
Misto kondni: on-line
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Lektor: Be. Lucie Vondrakova dis.
Ucast: Véra Mediikova
Program: Zmény, dovolena, srazky z dohod

25. 6. 2024 — Skoleni ufivatelii PO aplikace Portil PO — Zdvazkové vztahy
Misto kondni: Olomouc, budova Olomouckého kraje

Lektor: Ing. P. Manek

Uéast: Ing. Jaroslava Vaiikovd

Program: Zavazkové vztahy, Registr smluv, dotazy

15. 9. 2022 — Majetek prispévkovych organizaci a jeho kontrola
Misto kondani: on-line
Lektor: Ing. Petr Sikora
Ucast: Véra Mediikovd
Program:
1. Majetek ve verejné sfére
2. Majetek prispévkovych organizaci
3. Kontrola a interni audit se zaméfrenim na majetek

21. 9. 2022 — Seminar pro prispévkové organizace zrizované Olomouckym krajem — oblast
Skolstvi
Misto kondni: Olomouc, Magistrat mésta Olomouc
Lektor: Ing. Petr Balabuch, Ing. Milan Lang
Uéast: Ing. Jaroslava Vaiikovd
Program:
1. Navrh rozpoctu na rok 2023, Cash — pooling, rozbory hospodatreni PO
2. Dotace na kryti ucetnich odpist, transferovy podil
3. Vzorové priklady uc¢tovani dotaci, darti, FKSP
4. Casté dotazy a nalezy z kontrol

3.11. 2022 — Archiv bez starosti — elektronicka spisovna
Misto kondni: on-line

Lektor:

Uéast: Zdena Chocholdcovi

Program: Elektronicka spisovna

7. 11. 2022 — Vztahy ziizovatele a prispévkové organizace v soucasnych podminkdach
Misto konani: Olomouc, Palac Bohemia, Kollarovo nam.
Lektor: Ing. Hana Jurdiiova
Uéast: Ing. Jaroslava Vaiikovd
Program:
1. Platna legislativa
2. Schvalovani rozpocti, kontrola hospodateni
3. Uttovani o piispévcich zfizovatele, Gétovani transfert, uétovani o fondech
4. Schvalovani Ucetni zavérky
5. Dotazy

mi subjekty, soutéze

9. Prezentace Skoly na verejnosti, spoluprace s jin

dalSi aktivity Skoly
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9. 1 Spoluprace s NUV, €lenstvi v organizacich

° V ramci NUV zapojeni do oboroveé skupiny 32 -Kozena vyroba
° Clenstvi §koly a zastupcii §koly v organizacich:

- Spolek sttedniho Skolstvi OK

- Hospodarské komora

- COKA (Ceska obuvnicka a kozedéIna asociace)

- ATOK (Asociace textilniho, odévniho, kozedéIného primyslu)

- AKAKOS (Asociace kadeinikli a kosmeticek)

- CUOK

9. 2 Galerie ,, S“

Ve skolnim roce 2023/24 se uskutecnily v Galerii na schodech celkem tii vystavy ze
Ctyt planovanych. Od zéfi do prosince probihala prodlouzena vystava fotografii z Brazilie,
jejichz autorem je pan Pavel Navratil, nadSeny amatérsky cestovatel a fotograf.

V druhém pololeti Skolniho roku jsme v nasi galerii pfivitali opét pana Pavla Navratila,
tentokrat ndm ptivezl fotogratie z Kanady. Vernisaz vystavy se konala 8. inora a jako obvykle
se diky zajimavému povidani autora studentim velice libila.

Préce pro posledni vystavu v tomto Skolnim roce poskytly studentky oboru kosmetické
sluzby nasi skoly, jejichz kresby a malby, které vytvofily pod vedenim pani ucitelky Janky
Parobkové, zdobily chodby nasi skoly az do zafi.

»Karneval v Riu a vodopady Iguazi* — vystava fotografii Pavla Navratila

»Kanada* — vystava fotografii Pavla Navratila

,»Od antiky po Picassa“ - vystava kreseb a maleb studentek prvniho a druhého ro¢niku oboru
kosmetické sluzby na SOS Prost&jov

9. 3 Naborové akce

Burza prace Prostéjov - 25. 9. 2023

Burza $kol — Scholaris Prostéjov — 9. 11. 2023
Den otevienych dveti - 9. 11. 2023 (24. 1. 2024)
Piehlidka stfednich $kol — Scholaris Olomouc — 22., 23. 11. 2023
Kurzy a workshopy pro zaky ZS

- darkové baleni

- pe€eni vanocniho cukrovi

- michané salaty, michané napoje

- pe€eni beranka

- zdobeni a lakovani nehtt

- zaklady stolovani

- italské speciality

Uz podruhé jsme se 16. 5. 2024 spolupodileli na organizaci akce ,,Majkovy den®, kterd je
urcena nejen pro klienty Centra socidlnich sluzeb a jejich rodinné prislusniky. Soucasti
bohatého programu byla prezentace jednotlivych obort vzdélani - Cukrat, Kuchat, Cisnik,
Vyrobcee kozed€Ilného zbozi a samoziejme oboru Osetfovatel, jehoz zaci pitimo v Centru
socialnich sluzeb vykonavaji odborny vycvik.
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Gastrohratky

Patek 24. 5. 2024 patfil na Zakladni §kole Jana Zelezného tzv. Gastrohratkam. Jde uz o tfeti
roc¢nik soutéze pro déti zakladnich skol, jejimz cilem je mimo jiné ptilakat zaky k ucebnim
obortim.

A to zejména k oboriim jako napt. cukraf, ¢iSnik, kuchat, prodavac, vyrobce kozedéIného zbozi
a ofetfovatel. Akci pro zaky zakladnich kol potada SOS Prost&jov v ramci projektu IDZ.

9. 4 Skolni soutéze

DEN JAZYKU 13. 10. a 20. 10. 2023
Den jazyki probéhl jak v sudém, tak v lichém tydnu, aby se mohli zi€astnit vSichni Zaci Skoly.

Kazda trida si vylosovala stat a musela ho pfedstavit svym originalnim zptisobem. V oba patky
neprobihala klasick4 vyuka. Zaci b&hem prvnich dvou hodin vyzdobili své tiidy na téma
zvoleného statu — tzn. vlajkami, vlastnoru¢né vyrobenymi ozdobami, ale také ochutnavkami
typickymi pro dany stat. Kazda tfida si také musela pfipravit desetiminutové predstaveni zemé,
a to formou scénky, hudebniho ztvarnéni nebo prezentace.

Od tteti tfidy kazdou hodinu (a tedy nejriizngjsi staty) prochazela porota sestavend z fad
nepedagogickych pracovnika skoly, vedeni Skoly a zastupci kazdé ttidy. Kazdy obdrzel
bodovaci arch se stupnici 1 — 10 (10 nejlepsi, 1 nejhorsi). Tyto prezentace trvaly asi do 12,30 a
potom nasledovalo vyhodnoceni.

Celkové vyhodnoceni:
Lichy tyden:

1. Misto — trida 1 POD se statem Kena
2. Misto — tiida 3 PO se statem Kanada
3. Misto — tfida 2 KS se statem Recko

Sudy tyden:

1. Misto — ti¥ida 3 KS se statem Svycarsko
2. Misto — tiida KG se statem Turecko
3. Misto — tiida 2 POD se statem Irsko

Vitézové jako cenu obdrzeli dort a za prvni misto pizzu pro celou tiidu. Ostatni zaci
nevyhernich tiid odbrzeli cenu utéchy v podobé lizatek.

VSichni zéci si Den jazykl uzili plnymi dousky a tési se na dalsi ro¢nik.

KOSMETICKA SOUTEZ — Promény HALLOWEEN

Dne 6. 11. 2023 se zaci 1. ro¢niku kosmetickych sluzeb zucCastnily kosmetické soutéze v Nail
Artu na téma Halloween. Zakyné se na toto zajimavé téma zodpovédné a detailng pfipravily.
Umisténi:

1. Misto — Adriana Kominkova

2. Misto — Tereza Mikulaskova

3. Misto — Terezie Lejéenkova
SoutéZe poriadané predmétovou komisi ekonomickych pirtedméti
Leden — rychlost a pfesnost psani 1.rocnik obor Podnikéani
Unor — daiova evidence obor Podnikéni
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Bfezen, duben — administrativni a finan¢ni gramotnost 2. ro¢nik Podnikani

Duben - finan¢ni gramotnost - 2. ro¢niky ucebnich obort
-obchodni a personalni pisemnosti 2. ro¢nik Podnikéani

Kvéten- bankys, jejich nejlepsi produkty a nejabsurdnéjsi poplatky- 1. ro¢nik Podnikani
- rychlost a pfesnost psani 1. a 2. ro¢nik obor Prodavac

Soutéz oSetiovatelskvch dovednosti

14. 2. prob€hla soutéz zakt 2. a 3. ro¢nikli oboru OSetfovatel nejen v odbornych dovednostech

Skolni kosmetické soutéze

SoutéZ v make-upu — Barbie -22. 2. 2024 — 3. a 4. ro¢nik

Soutéz v nail- artu na téma Punk 22. 3. 2024 2. ro¢nik

Soutéz v nail-artu na téma Véda a technika — 25. 3. 2024 1. ro¢nik

SoutéZ v make-upu Francouzska elegance — 11. 4. 2024 3. ro¢nik

9. 5 Odborné soutéze, které Skola porada pro ostatni stredni Skoly

SOUTEZ V KOSMETICKE a UCESOVE TVORBE NA TEMA BARBIE

SOS nam. E. Husserla Prost&jov a SS automobilni Prost&jov navazaly na pfedchozi Gispé§né
soutéze a opét v prostorach prostéjovského Narodniho domu ptipravily uzasnou kadetnickou a
kosmetickou show, tentokrat na téma Barbie. Potéadajici Skoly to mély opravdu ptes cestu, ale
zastupci téch ostatnich putovali z ,,trochu‘ vétsi dalky — z Brna, Frydku-Mistku, Prerova,
Varnsdorfu, Olomouce, Velké Bitese, Bruntalu a RoZznova pod Radhostém. O mezinarodni
charakter soutéZe se postaraly studentky ze SOS beauty sluzieb Bratislava a ze SOS
podnikania a sluzieb Lipany.

Kléani budoucich umélkyn ptivabnych tvéii a kouzelnych ucest dopliioval i dalsi program.
Modni piehlidku suverénné piedvedla pod vedenim Marie Kovalovské a Nikol Uherkové SS
designu a médy Prostéjov. O tanecni vystoupeni se postaraly absolventky tane¢ni Skoly Amalie
Hasova, Tereza Vidmuchova, Dorota Pospichalova, Rozalie Luzné a Kristyna Zemankova.
Zpév a hra na saxofon zazné€ly v podani Romana DoleZala st. a Romana Dolezala ml.
(mimochodem — pan Dolezal mladsi je nds uspé€$ny absolvent). Obéma paniim ptispéchaly
zcela spontanné na pomoc studentky tfidy 3KS (tfeti ro¢nik oboru Kosmetické sluzby) a

v pauze roztancily cely sal.

Ale zpét k soutézi. Nékdo musel navstévnikiim, zakim zakladnich a stfednich $kol 1 Siroké
vefejnosti, priblizit déni mezi zrcadly a reflektory. Tohoto ukolu se ve stylu Barbie zhostila
$armantni pani Gita (v civilu Margita Novotnd, vyucujici SOS nam. E. Husserla) a provazela
divaky a soutézici celym naro¢nym dnem.

Samoziejmé i modelky s plivabem mladi predvedly kromé ucest a liceni i zdafilé variace ve
stylu snad nejznaméjsi panenky na této planeté.

Néaro¢ny den vstoupil do druhé poloviny a soutéZici nedockavé ocekavaly vysledky.

V kategorii Kosmeticka tvorba stanula na prvnim misté Anezka Frohlichova ze SS a VOS
tradi¢nich femesel Brno, na druhém misté Miriam Cervenakova ze SOS podnikania a sluZieb
Lipany a na tfetim mist& se umistila Monika Dudikové ze SOS Prost&jov.

V kategorii Utesova tvorba se na prvnim misté umistila Lucie Alturbanové ze SSA Prost&jov,
na druhém misté Jana Proke$ova ze SOS obchodu a sluzeb Olomouc a na tfetim misté Nikol
Cermakova ze SS a VOS tradi¢nich femesel Brno.

Diky laskavosti pfatel a sponzora u¢novského skolstvi byli malou pozornosti ocenéni vSichni
soutéZici a t€inkujici, mladé damy na stupnich vitézl prevzaly diplomy a darkové balicky

z rukou primatora Frantiska Jury, ktery soutéz spolu s naméstkem MiloSem Sklenkou i
zahajoval.
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A pak se budouci kadeinice a kosmeticky rozloucily s Narodnim domem a Prostéjovem a
vydaly se na cestu domu. Organizatoti ze SOS nam. E. Husserla a SSA véri, Ze pristi rok se se
vSemi opét setkaji. Téma budouci soutéze? Nechme se piekvapit...

HANACKA BARMAN SHOW 2024

SOS Prostéjov, nam. E. Husserla 1 poiadala ve stiedu 20. biezna 2024 ve spoletenskych
prostorach Narodniho domu ¢tvrty rocnik koktejlové soutéZe juniori pod nazvem
HANACKA BARMAN SHOW 2024.

Prostéjov ptivital 20 mladych barmanti a barmanek z celé Moravy a Slezska a také ze
slovenského Partizdnského. Soutéz byla vefejna a vstup volny, uméni mladych barmani a
barmanek se tedy mohla obdivovat i prostéjovska vetejnost a také Zaci a studenti
prostéjovskych zakladnich a stfednich skol.

V historii Skoly to ovSem nebyla zdaleka prvni podobna soutéz. Studenti stiednich odbornych
ucilist’ a stfednich odbornych kol gastronomického zaméfeni se v Prostéjove sesli pod
hlavickou SOS (tehdy SOU obchodniho) poprvé uz v roce 1997.

Na ¢tvrty ro¢nik ptijeli do Prostéjova mladi barmani a barmanky z Litovle, Jesenika,
Uherského Hradiste, Prerova, Krométize, Bruntalu, Olomouce a samoziejmé z Prostéjova,
Slovenskou republiku reprezentovali nasi ptatelé¢ ze SOS Jana Antonina Bat'u Partizanske.

Koktejly ptipravovali soutézici z produkt Palirny U Zeleného stromu, hlavniho sponzora
soutéze. SouteZ podporuje i Magistrat mésta Prostéjova, Olomoucky kraj a pies dvé desitky
dalSich obétavych sponzort, diky kterym si soutézici za své usili odvezli nejen diplomy,
spoustu zazitkll a nova ptatelstvi, ale 1 fadu zajimavych cen.

Prvni misto vybojoval Adam Vlach ze SS hotelové a sluzeb Kromé#iz, druhé Martina Zakova
ze SOS Bruntdl, na tfetim misté stanuli se stejnym poctem boda Oliver Kucera ze SOS Litovel
a Karolina Schonsgiblova ze SS gastronomie a sluzeb Prerov.

Pro doprovodné tymy ze $kol, porotce a oficidlni hosty pfipravili kuchafi a cukrafi obcerstveni
v podobé rautu, soutézici si ,,zab&hli*“ na obéd ptes cestu do budovy SOS. A na cesté domi uz
promysleli novy ro¢nik.

9. 6 SoutéZe poradané jinymi subjekty
RIO MARE SVACINKA ROKU

V minulém Skolnim roce 2022/2023 byla naSe Skola opétovné pozvana k ucasti na 10. ro¢niku
soutéZe Rio Mare svacina roku, kterd probiha ve tiech kolech a je ur€ena pro Zaky stfednich
odbornych skol a stfednich odbornych ucilist’ se zaméfenim na gastronomii. Jedna se o soutéz
pro mladé¢ kuchatské talenty, kteti maji spoustu napadli a neboji se zkousSet nové véci.

Do 10. ro¢niku soutéZe se zapojilo 136 soutézicich z 52 §kol. Do koresponden¢niho kola se jiz
ve Skolnim roce 2022/2023 zapojili dva z4ci nasi Skoly ze tfidy 2 K se zamétenim kuchaf -
Tomas Pan a Luka§ Ondrousek. Zaci se zaregistrovali do korespondenéniho kola a do 30.
¢ervna 2023 odeslali vlastni vyrobek, ktery si vykalkulovali, nacvi¢ili pfipravu, prezentaci ve
svacinove krabi¢ce Rio Mare a na porcelanovém inventafi s pofizenim fotografie vyrobku dle
pfedem stanovené specifikace:

- pfipravit moderni, chutové rozmanitou svacinu s pouzitim produkt Rio Mare — kalkulace

- v ¢asovém limitu 40 minut ptipravit 4 porce svaciny a prezentovat
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- 1 porce nesmi presahnout naklady 120 K¢

Tomas Pan si pfipravil TUCACCIA plnéné — placka z kynutého tésta plnéna zeleninovo
tundkovou smési

Luka§ Ondrousek si pfipravil Safranové arancini s citronovou majonézou — smazené ryzové
kulicky plnéné tunadkem

Na zaklad€ vyhodnoceni korespondencniho kola se probojoval do nominaéniho kola Lukas
Ondrousek. Nominaéni kolo se konalo 12. fijna 2023 v Makro Akademii v Praze Reporyje-
Stodulky.

Svoji zruénost si zde vyzkousel Lukas s dalsimi 49 soutéZicimi, kteii postoupili z celé Ceské
republiky do nominacniho kola.

Postupujicim soutézicim piedvedl Séfkuchai Zdenck Kiizek ti1 soutézni vyrobky s nadechem
Italie, pro soutézici byl vybran vyrobek smazené ryzové arancini. Z této Casti soutéze
postoupilo 12 soutézicich a Lukas se umistil jako jeden ze dvou nédhradnikt, ktefi si pométi
svoje odborné znalosti a zru¢nost v narodnim kole 2. listopadu 2023 opé&t v Praze.

Na c¢ast narodniho finéle si Lukas vymyslel, vykalkuloval a natrénoval pfipravu nové svaciny —
Zapecené portobelo s tundkem.

Pro Lukase je zkuSenost z nékolika kolové soutéze velice poucna pro profesni rist.

Clenem odborné poroty byl Zden&k Kiizek - garant soutéze, hlavni porotce, dal§imi porotci
byli Filip Hoan Truong Cong, Adriana Hromadova a MenT. Laické porota byla slozena ze
zastupct spolecnosti Bolton Czechia, znacky Tefal.

Moderatorkou nomina¢niho kola 1 narodniho findle je Markéta HrubeSova, ktera tuto akci
moderuje s velkym tspéchem jiz nékolik let.

U prilezitosti 10. rocniku soutéze byly pofadany predvadéci akce vyrobka znacky Tefal. Dale
probihaly riizné odborné soutéze s profesnim zamétenim jako poznavani vyrobki Rio mare,
ptiprava palacinky, poznavani tajné suroviny v napoji, poznani suchych potravin a loveni
rybicek. Pro soutézici za jejich vykony byly od potadatelt pfipraveny hodnotné ceny.

METELKA AUSTERLITZ CUP 2023

Integrovana stfedni §kola Slavkov u Brna a Milan Metelka, a.s. pod zastitou Ceské barmanské
asociace poradali 15. 11. 2023 barmanskou soutéz Metelka Austerlitz Cup.

SoutéZzici barmani méli za tkol ptipravit 3 porce michaného napoje kategorie Fancy cocktail —
Hot Drink s pouzitim Origindlniho bylinného likéru Hubertus a produktu firmy Monin.

Stiedni odbornou Skolu v Prostéjove reprezentovali Filip Le, Nikola Vranova a Eva
Chapcakova.

O PRIESSNITZUV DORTIK.

Stfedni Skola gastronomie, farmaistvi a sluzeb Jesenik dne 24. ledna 2024 potadala soutéz
odbornych dovednosti cukraf — junior pod ndzvem ,,0 Priessnitziv dortik*. Soutéz probihala
pod odbornou zastitou Asociace kuchait a cukraii CR a pod zastitou hejtmana Olomouckého
kraje. Soutéz se konala ve Wienr Kaffeehaus, Priesnitzovy lécebné lazné a.s. Jesenik a
zucastnilo se ji 12 zékyn stfednich odbornych Skola ucilist.

Soutéznimi disciplinami byl slavnostni dort na téma ,,Rekni to kvétinou...*, zdobeni perniki
glazurou a zhotoveni 2 ks modelovanych figurek zviratek.

Nasi Skolu reprezentovala Barbora Bartdkova, zdkyné 3. rocniku oboru cukraf, kteréd celkové
obsadila 7. misto.

SOUTEZ MLADYCH KADERNIK1U A KOSMETICEK.
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Jubilejni 10. roénik soutéze mladych kadeiniktl a kosmeticek BRNENSKE ZRCADLO 2024
na téma potadala Stfedni Skola Brno, Charbulova 25. ledna 2024 v prostorach Skolni jidelny.
Soutézni klani probihalo ve &tyfech kategoriich — Ugesova tvorba panska kategorie - Pansky
stfih Crop stiih, Ugesova tvorba damska kategorie — Curtain bangs, Ugesova tvorba cvi¢na
hlava — Fantasy story — Hra o triiny a Dekorativni kosmetika — Barbie girl.

Stfedni odbornou skolu v Prostéjové reprezentovala Boskova Pavlina Zakyn¢ 4. ro¢niku oboru
vzdélani Kosmetické sluzby, v kategorii Dekorativni kosmetika. Ukolem soutéZicich bylo co
nejlépe ztvarnit liceni na dané téma s pouzitim vSech dostupnych prvki dekorativni
kosmetiky. Nase zakyn¢ Karolina Dvorackova z 3. ro¢niku oboru Kosmetické sluzby a
umistila se na 13. mist¢.

GASTRO KROMERIZ 2024

Dne 14. 2. 2024 se nase Skola zucastnila 23. rocniku Krométizské koktejlové soutéze (Jodhpur
Krométizska koktejlova soutéz). Soutéz se konala na jiz tradi¢énim misté pro soutéz — Stfedni
Skola hotelova a sluzeb, Na Lindovce 1463/1, Kroméfiz. Soutéz byla rozdélena do 2 sekci
(barista, barman). Nasi skolu reprezentovala zdkyn¢ Eva Chapcakova ze tiidy 2K v sekci
barman. Soutézici musel pfipravit 3 porce v kategorii Fancy cocktail a 1 porci v kategorii
Classic cocktail v ¢ase 7 minut. Obé¢ kategorie byly postaveny na bézi ginu Jodhpur. Eva
pfipravila drink s ndzvem Jodhpur drink, ktery dozdobila vlasy z limetové kiry a drink
servirovala na kulatin€ dieva s barovym ubrouskem, kulatina dfeva byla zdobena susenou
limetou a Cerstvym rozmarynem.

16. ro¢nik Piehlidky odbornych dovednosti oboru Reznik - uzena¥

20.—21. 3. 2024 se zaci druhého ro¢niku oboru feznik Jiti Prokes a Lukas Dvotadk pod
vedenim UOV Vojtécha Waltera zucastnili odborné soutéze na ISS Valaské Meziti¢i. Ukolem
soutézicich bylo pfipravit tlacenku, jitrnice, sekanou peceni, regionélni vyrobek a vse fadné
prezentovat odborné komisi. Druhym tikolem bylo bourani veptfovych ¢asti a tfidéni vepiovych
vytezl.

GASTRO KRASNO CUP PREROQV

Dne 27. 3. 2024 se nase §kola zuc¢astnila XV. ro¢niku soutéze GASTRO KRASNO CUP 2024.
SoutéZ se konala na jiz tradi€énim misté pro soutéz — Stiedisko odborné piipravy Becva. Soutéz
byla rozdélena do 2 sekci (kuchaf, ¢iSnik). Nasi Skolu reprezentovala zakyné Eva Chapcakova
ze tiidy 2K v sekci ¢iSnik. SoutéZici musela pfipravit 2 porce tatarského bifteku u stolu hosta
vcetné napoje v asovém limitu 20 minut. Eva pfipravila tatardk s nazvem: Hovézi tataracek se
suSenymi rajCaty zdobeny kaparou, klicky fefichy a hoblinou parmazanu — doplnény opecenou
variaci domdaciho kvaskového chleba (kvaskovy provensalsky, kvaskovy) a tomatovym
prachem, jako napoj k jiz zminénému tatardku Eva servirovala Manhattan cocktail. Soutéz byla
velmi pekné a efektivné zorganizovand, atmosféra byla velmi piijemna.

9. 7 Hodnoceni planu environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

1. Zatazeni témat EVVO do jednotlivych pfedmétii v navaznosti na SVP. Informace o ¢innosti
Skoly v ramci EVVO na webovych strankach Skoly nebo prostiednictvim FB jako flexibilniho
nastroje komunikace (fotogalerie).

e formou tématické nasténky (EVVO — ekologie) v pfizemi budovy Skoly.

2. Prace v ramci projektu RECYKLOHRANI — t¥{déni a recyklace odpadi (smésny odpad,
59



papiry, kartony a lepenky), kartonové krabice Ecobat na baterie, krabicky Ecocheesse
(ECOBAT) na tiidéni baterii v jednotlivych tfidach a kancelarich skoly, boxy na laserové
tonery a inkoustové cartridge, kontejner na elektroodpad.
Prioritou Skoly a jednim z hlavnich cilii je sniZzovani smésného odpadu v maximalni mozné
mifte, hlavné na pracovistich odborného vycviku (ekologické nakupovéni surovin ve vétsim
baleni), cilené tfidéni odpadu, hlavné u papira a kartonti a veskerych plastovych obalt.
!
Cil: Recyklujeme spravnég, snizujeme mnozstvi odpadu/Neplytvame, vracime a tfidime!

e barevné plastové nddoby na odpad, set 3 ks (plast, sklo a smésny odpad).

Umisténi: budova skoly — chodby.
e Nase Skola se zapojila do projektu Vzkaz v lahvi (www.recyklohrani.cz, www.replastuj.cz).

!

., Jak spravné zachdazet s plastovymi obaly s ohledem na Zivotni prostredi, jak a proc je tridit
a co dokaze recyklace.

3. Vzdélavani a seminafe
e Veronica, ekologicky institut spolupracujici s MZP, (www.veronica.cz), nabidka
edukacnich publikaci, videi.
Zacleneni: predmét ekologie 1. rocniky ucebnich oborii a studijni obory.

4) TEMATA
Zarazeni témat v jednotlivych predmétech v ndvaznosti na SVP.

HLAVNI TEMATA

1) VZDELAVANI PRO UDRZITELNY ROZVOJ VE SKOLACH

Tematické okruhy v navaznosti na SVP jednotlivych oborti, priifezové téma: Environmentalni
vychova.

Realizace: projektovy den v ramci akce Dne otevienych dvefi, projektové vyukové hodiny,
diskuse, besedy, workshopy, Zakovské projekty, tematickd nasténka.

Diiraz byl kladen na mezipfedmétové vztahy, propojenost témat ve SVP a vyuziti situa¢nich
metod prace se zaky s cilem zvysit jejich motivaci o danou problematiku a vidét véci

v souvislostech.

(viz. Cile udritelného rozvoje - cil 12— ODPOVEDNA VYROBA A SPOTREBA — podtémata,
v ndvaznosti na cil 11 — UDRZITELNA MESTA A OBCE — aktudlni podtémata).
REALIZACE:

- PROJEKTOVY DEN pro 74ky i vefejnost v ramci §kolni akce Den otevienych dveii 9. 11.
2023 (viz. priloha).

!

Projekt DOBA PLASTOVA aneb jde to i jinak

Realizace: inspirativni expozice - sekundarni 100% ptirodni ekologické obaly jako 100%
nahrada plastli v uskladnéni peciva v domécnostech + prezentace vysledkl zakovského
vyzkumu ,,Jakym zpiisobem skladovat pecivo*.

Ttida: 1. ro¢nik obor vzdélani Kuchar - ptedmét ekologie

ZEMBAG, Cesky vynalez
Pytel na uskladnéni brambor, ¢esneku, cibule a zeleniny
Realizace: inspirativni expozice a video Projekt Biostore omezi plytvani potravinami.

Aktualni témata politiky CR: VODA, Sucho — projekt ,,DESTOVKA“
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- PODPORA udrZitelného hospodaieni s vodou v domacnostech celé CR

Realizace: predmét ekologie, chemie kvéten - Cerven
Tiidy: 1C, 1K, 1P,1CR, 108

Vystup: vyuziti situa¢nich metod prace se zaky, diskuse, zajimavé ptipady z praxe, zamysleni
nad hospodatenim s vodou v domacnostech — prace v sesité, znalostni test.

S vyuZitim vzdélavaciho portilu Fred a Skola s nadhledem (www.skolasnadhledem.cz) - online
cvifeni

- VYZNAM VODY - jak Setiit vodou na pracovisti brezen
Tiidy: 1CR, 1K, 1P, 1CO ptedmét ekologie, chemie

-DOBRA VODA JE TA BEZ OBALU — bezobalové hospodaistvi duben

Tiidy: obory vzdélani Kuchai, CiSnik, Gastronomie — pfedmét potraviny a vyziva, obor
Prodavac¢ — predmét obchodni provoz.

Vystup: zakovské prace (powerpoint, dokument Word), diskuse.

- WATER IS LIFE, WATER IS FOOD (VODA JE ZIVOT, VODA JE JIDLO) duben
Névaznost tématu na Sveétovy den vyzivy 2023 — vyznam vody — voda nezbytnd pro zivot na

Zemi a zéklad nasi potravy.

Tidy: obory vzdélani Kuchat, Cisnik, Gastronomie — pfedmét potraviny a vyZiva, obor
Prodavac — pfedmét obchodni provoz.
Vystup: projektova hodina, diskuse.

e Cile udrzitelného rozvoje - Cil 12— ODPOVEDNA VYROBA A SPOTREBA

Cil 11 - UDRZITELNA MESTA A OBCE

Jednotliva podtémata - realizace:

- PLASTY - BIOPLASTY - Zivotni prostiedi Fijen

Obor: Vyrobce kozedélného vzdelani — 3. rocnik, pfedmét materily.

Vystup: zakovské prace (powerpoint, dokument Word).

- EKOLOGICKE VYUZITI PLASTU, nakladani s odpady z plastii, recyklace — Zivotni

prostiedi

Obory: Vyrobce koZedélného zbozi — 3. ro¢nik, pfedmét materily. listopad
Prodavac — 2. a 3. ro¢nik, pfedmét obchodni provoz prosinec
Prvni ro€niky obort vzdélani s vyuénim listem — ptedmét ekologie a odborné predméty

brezen - duben
Vystup: s vyuzitim Ekoabecedy, pracovni listy, Zakovské prace (powerpoint, dokument Word),

projektova vyuka, diskuse u kulatého stolu.

Zdroj: www.replastuj.cz/ekoabeceda

- VODA - VYUZIVANI VODNiICH EKOSYSTEMU PRO PRUMYSL Fijen
Vyznam vody, praimyslové vyuziti vody a dopady na Zivotni prostiedi a ekosystém, odpadni
vody — viz. v ndvaznosti na témata SVP.

Cil: pochopit nutnost spoluprace a komunikace pfi vyuzivani ptirodnich zdroja, objasnit pojem
udrzitelny zpisob zivota (viz. Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi).
!
Kompetence: Kompetence k feSeni problémii (student rozpozna podstatu problému, formuluje
navrhy na feSeni, hodnoti uspésnost zvoleného feseni).
Obsah: Simulac¢ni hra na ptikladech nékolika tovaren vyuZzivajicich vodu z ptirodnich zdroju.
Tridy: 1K, 1P, predmét ekologie
Vystup: Simula¢ni hra — zapojeni celé ttidy.
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- UDRZITELNA MODA UPCYCLING, VINTAGE, RETRO, SLOW FASHION X

FAST FASHION - CYRKULARNI EKONOMIKA prosinec/leden
Cil: udrzitelny ptistup k budoucnosti, seznamit se s problematikou, pochopit vyznam, vyhody
a nevyhody:

!

e Udrzitelnost,

e Kvalita — trvanlivost,

e FEtika,

e Spravedlivé podminky pro vSechny ve vyrobnim fetézci,
e Originalita,

e Pfistupnost,

e Ochrana Zivotniho prostiedi.

Obory: Vyrobce kozed€Iného zbozi (zaméteno na kozedélnou a textilni vyrobu) - 3. rocnik,
predméty modelafstvi a materialy, ekonomika.
Prodavac — 3. ro¢nik, predmét obchodni provoz

Vystup: zdkovské prace (powerpoint, dokument Word), diskuse

- NAKUPY S ROZUMEM - ODPOVEDNE NAKUPOVANI - cirkularni ekonomika
Cil: pochopit dilezitost pfedchazeni vzniku odpadt nakupovanim minimalné zabalenych
vyrobkt (viz. bezobalové obchody), znat svoji zodpovédnost za vznik jednorazovych odpadii a
podil na zatézovani zivotniho prostiedi (viz. Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi).

!

Kompetence: Kompetence k feSeni problémt (student chape podstatu problému a saim
navrhuje optimalni feSeni), obcanska (student vniméa problematiku odpadu jako svou vlastni,
chape svoje povinnosti).

Obsah: O odpadech trochu jinak. Jak nakupovat, aby vznikalo co nejmin odpadi, jak
nakupovat, abychom nezatézovali Zivotni prostiedi, jak nakupovat s rozumem.

Ttidy: obor vzdélani Prodavac 1., 2. a 3. ro¢nik, pfedmét obchodni provoz, ekonomika, OV.
Vystup: zakovské prace (powerpoint, dokument Word), hry s rolemi, diskuse s vyuzitim metodickych listl

,,Odpovédna spotieba“ (www.odpovednaspotreba.cz/metodicke-listy/stredni-skoly).
leden - kvéten

e Zaklady ekologie — prufezova témata vychazejici z hlavnich témat
Realizace:

!

- VZTAHY MEZI POPULACEMI prosinec
Aktivizujici a kooperujici metody prace se zaky — pouZiti didaktickych pracovnich listi
Ttidy: 1K, 1P v rdmci pfedmétu ekologie.

- EKOSYSTEMY V JEDNOTLIVYCH PASMECH BIOSFERY leden
Aktivizujici a kooperujici metody prace se zaky — pouZiti didaktickych pracovnich listi
Ttidy: 1K, IP v ramci pfedmétu ekologie.

- GLOBALNI ZMENY KLIMATU brezen
Ttidy: 1CR, 1C, 1K, 1P, 10S v rdmci piedmétu ekologie.
Vystup: vzdélavaci klimatické videa (www.veronica.cz/vzdelavaci-klimaticka-videa).

- Globalni problémy: EKOLOGICKA STOPA - UHLIKOVA STOPA duben
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Jakou mame uhlikovou stopu?

Ttidy: 1CR, 1C, 1K, 1P, 10S v ramci pfedmétu ekologie.

Vystup: vypocet uhlikové stopy pomoci kalkulacky uhlikové stopy — 4 slozky: bydleni,
doprava, potraviny a spotieba/volny ¢as. Navazuje rozbor a diskuse.

Zdroj informaci: www.hra-o-zemi.cz

- Ekologické kino ,,DOMOYV aneb kam sméfuje nase cesta® — 1. a 2. dil, autor: Yann
Arthus-Bertrand § prosinec - kvéten
Tridy: 1CR, 1C, 1K, 1P, 10S v ramci ptedmétu ekologie, ICT.

Vystup: navazujici zdkovské prace vychazejici z filmu: (powerpoint, dokument Word)
Ptiklady zpracovanych témat:

- klimatické zmény — vliv na zivotni prostiedi — tani ledovct,

- péstovani baviny na vliv vody,

- Nizozemi jako zemé tulipanti — vyuZivani poldrl — kanald, pesticidy pii péstovani kvétin,
- Francie — biopaliva a péstovani fepky,

- Ukrajina — Cernobyl — jaderna elektrarna a jaderny odpad,

- pralesy a jejich kaceni — plantaZe — palmovy olej, avokado...... ,

- zpusob Zivota lidi a dopad na Zivotni prostiedi — ptelidnéni viz. Indie,

- Cina - rychly rozvoj primyslu a obrovské znegisténi ovzdusi.

- CLOVEK A ZIVOTNIi PROSTREDI, UDRZITELNY ROZVOJ prosinec - leden
Ttidy: 1CR, 1C, 1K, 1P, 10S v rdmci pfedmétu ekologie.
Vystup: zdkovské prace (powerpoint, dokument Word).

- OCHRANA PRIRODY A KRAJINY duben
Téma: Nastroje spolecnosti na ochranu zivotniho prostiedi, udrzitelny rozvoj spole€nosti,
odpovédnost jedince za ochranu piirody a Zivotni prostredi.

PESTUJ BEZPECNE —- NEPUVODNI A INVAZNI DRUHY ROSTLIN

!

Ptiklady dobré praxe

Zdroj:  MZP (www.mzp.cz/cz/nepuvodni_a_invazni_druhy), dokument navazuje na jednani Evropské komise,
Agentura ochrany prirody a krajiny CR (www.invaznidruhy.nature.cz).

Ttidy: 1CR, 1C, 1K, 1P, 108 v ramci pfedmétu ekologie.

Vystup: Diskuse se zaky

- PRIRODNI ZDROJE SUROVIN A ENERGIE, alternativni zdroje energie, Zivotni
prostiedi

Podtéma: zdroje uhlovodiki, nahrada fosilnich paliv

Ttidy: 1CR, 1C, 1K, 1P, 108, KG v ramci pfedmétu ekologie a chemie

Vystup: projektové hodiny, zakovské prace (powerpoint, dokument Word), diskuse

- EKOLOGICKE ZEMEDELSTVi, FARMARSTVI, BIOPOTRAVINY Cderven
Ttidy: 1C, 1K pfedmét ekologie, potravinaiské obory — predmét potraviny a vyziva.
Vystup: zdkovské prace (powerpoint, dokument Word).

- GLOBALNI EKOLOGICKE PROBLEMY Cerven
Ttidy: 1CR, 1K, 1P, 1CO v rdmci pfedmétu ekologie.
Vystup: zakovské prace (powerpoint, dokument Word).

2) ZDRAVI A ZDRAVY ZIVOTNI STYL
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REALIZACE
- PROJEKTOVY DEN pro zZaky i vefejnost v ramci skolni akce Den otevienych dveti 9. 11.
2023 (viz. priloha)

-l DOBA ROSTLINNA — TOFU jako rostlinna alternativa masa a syru
Cil: - zvysit povédomi o vyhodach a ptinosu tofu pro lidské zdravi,
- zam¢fit se na vyuziti tofu jako alternativni suroviny,
- prezentovat zajimavé recepty.
Ttida: 2K

Vystup: inspirativni expozice s ochutnavkou jidel véetné zpracovanych recepta.

- MICROGREENS leden — unor - brezen

Cil: vyznam a pfinos microgreens, objasnit vyhody, pfiklady receptl pro vyuZiti v gastronomii
Vystup: Projektové hodiny s vyuzitim videoukazky ,,Jak péstovat microgreens* (praktické
ptiklady kliceni semen) a e-booku MICROGREENS - Péstovani drobné zeleniny doma.
Obory Kuchat, Gastronomie

Zdroje: www.microfeeld.cz/microgreens/microgreens-pruvodce

- EKOFARMARSTVI - Kozi farma Drysice, Zuzana Mou¢kova brezen, kvéten
Udrzitelny rozvoj spole€nosti, zména Zivotniho stylu, ekologické zemé&délstvi, biopotraviny,
regiondlni potraviny, lokéalni vyrobci a farmafi.

puda, ekologické zemédé€lstvi — chov zvirat.

Ttidy: 3C, 2CR, 2K

Vystup: exkurze

2023/2024 — SPECIFICKA TEMATA

REALIZACE

- 2023 - MEZINARODNI ROK PROSA biezen - kvéten
International Year of Millets 2023

Zdravy Zivotni styl s vyuzitim obilovin a vyrobkii z nich, proso jako alternativni
»superplodina®

Tiidy: 2K, obory gastronomie — odborné pfedméty potraviny a vyziva, suroviny, technologie.

Vystup: praktické ukazky — tymova prace

2024 - MEZINARODNI ROK VELBLOUDU Cerven
International Year of Camelids 2024

Globalni problémy spolec¢nosti — udrzitelny rozvoj, hospodarsky a kulturni vyznam velbloud
Ttidy: 1C, 1K v ramci pfedmétu ekologie.

Vystup: informativni videosekvence OSN a FAO

Poznamka: téma bude dale rozvijeno ve skolnim roce 2024/2025.

4) VYLETY se zaméFenim na p¥irodu a Zivotni prostiedi, region Hana

Zatazeno v ramci UDZITELNY ROZVOJ — UDRZITELNA MESTA A OBCE

Téma: Clovék a Zivotni prostfedi — vzajemné vztahy mezi ¢lovékem a Zivotnim prostfedim —
ochrana pfirody a krajiny — regionalni rozvoj

Téma: Clovék a spole¢nost — kultura a pamatky v piivodnim prostiedi, kulturni dédictvi.

Poznavame misto, kde zijeme, zajimavosti Olomouckého kraje cerven 2024
e Botanicka zahrada, Prostéjov - téma: pfiroda — ,,objevujeme floru®.
Ttidy: 1KG, 1POD
o Cechy pod Kosiifem — zamek a zamecky park — téma: ¢lovek a spole¢nost, kultura a
pamatky v ptivodnim prostiedi, kulturni dédictvi.
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Ttida: 1POD

Plumlovska prehrada, sportovni areal Mostkovice — ekologicka turistika a sport,
téma: voda, ekosystémy, ochrana Zivotniho prostredi.

Tridy: 1K, 1POD.

Plumlov — zamek (narodni kulturni pamatka 2023) — téma: ¢lovek a spolecnost,
kultura a pamatky v ptivodnim prostiedi, kulturni dédictvi.

Podpora sbirky pod nazvem ZAMEK PLUMLOV - POKLAD OLOMOUCKA -
oprava pro budouci generace, na opravu venkovni fasady zamku.

Zdroj a podpora: www.facebook.com/ZamekPlumlov/videos/2163818027299054

Trida: 1IKG

Strazisko, Bélecky mlyn — ekologicka turistika, téma: ochrana zivotniho prostiedi,
efektivita zdroji, udrzitelny rozvoj.

Ttida: 3KS

Olomouc, kulturni pamatky — téma: ¢lovék a spole¢nost, kultura a pamatky

v puvodnim prostredi, kulturni dédictvi, pamatky UNESCO, udrzitelny rozvo;j.
T#idy: obory Cukrat, Reznik 1. roéniky, 2KS

Olomouc, Svaty Kopecek, ZOO — téma: fauna, ochrana chranénych druht zivocich
(viz. ochranafské projekty), vliv ¢loveéka na zvitata a prostiedi, chov zvirat v zajeti s
dirazem na porovnani jeho prirozeného zZivotniho prostiedi a prostiedi, které mu poskytl
clovek.

Ttidy: 1C, 1P

Poznavame misto, kde zijeme, zajimavosti - za hranicemi Olomouckého kraje ~ cerven 2024

Brno — historie, kulturni pamatky — téma: ¢lovek a spole¢nost, kultura a pamatky

v ptvodnim prostiedi, kulturni dédictvi, pamatky UNESCO, udrzitelny rozvoj.
Ttidy: 2KS, 1POD

Praha - historie, kulturni pamatky — téma: ¢lovék a spolecnost, kultura a pamatky

v pivodnim prostiedi, kulturni dédictvi, pamatky UNESCO, udrzitelny rozvoj.
Ttidy: 108, 20C

Zlin, ZOO zamek LesSna - Cesta kolem svéta ZOO Zlin, japonska zahrada MU-
SHIN téma: fauna, ochrana chranénych druhi zivo¢ichu (viz. ochranaiské projekty),

vliv ¢lovéka na zvifata a prosttedi, chov zvifat v zajeti s ditrazem na porovnani jeho
prirozeného Zivotniho prostredi a prostiedi, které mu poskytl clovek, botanika.

T¥idy: obory Cukraf a Reznik 2. ro¢nik,2K, 2P

10. Inspekce a kontroly
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31. 7. 2023 — Vieobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky — kontrola plateb pojistného na
vetejné zdravotni pojisténi a dodrZzovani ostatnich povinnosti platce pojistného.

Byl zjistén preplatek pojistného ve vysi 53,- K¢. O pieplatek byl poniZzen odvod pojistného za
mésic 07/2023.

18. 9. 2023 — Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj Ostrava
— pfedmétem kontroly bylo dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist podle § 3
odst. 1, pism. b), ¢), d) zdkona ¢. 251/2005 Sb.

Kontrolou byly zjistény nedostatky: chybéjici madlo v suterénu budovy, u zasobnikového
ohfivace vody neni instalovan zkuSebni kohout, jiny ZOV neni opatien ovladacimi pakami,
chybi tabulka ,,Vypni v nebezpeci®, byly zjistény nedostatky v provoznich fadech, chybéla
zkouska MaR, byly zjistény nedostatky na plynovodu.

Zavady a nedostatky jsou jiz z vEtsi ¢asti odstranény. Nedostatky na plynovodu si vyzadaji
velkou opravu, kterd bude ¢asové i finan¢n€ naro¢na. Tato oprava by méla probéhnout mimo
topnou sezonu a bude stat ptiblizné 250 000,- K¢.

21.9. 2023 — Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje se sidlem v Olomouci — kontrola
na stanoveni obsahu olova v pitné vodé.

Zjistén¢é nedostatky — kontrolou bylo zjiSténo, Ze ¢ast z odebranych a vysetienych

vzorkill nevyhovuje ptfipustnym hodnotdm olova ve vod¢. Jednalo se o vzorky, které byly
odebrany z vodovodnich kohoutk, které jsou v olovénych trubkéach. Tyto zdroje vody byly
oznaceny jako nepitné a v budoucnu budeme postupné tato olovéna potrubi nahrazovat jinymi,
pro tento ucel urCenymi potrubimi.

13. 11. 2023 — Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Prostéjov — kontrola plnéni povinnosti
zaméstnavatele v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pti odvodu pojistného na
socialni zabezpeceni a ptispévku na statni politiku zaméstnanosti za obdobi od 1. 10. 2022 do
30.9.2023.

Kontrolou nebyly zjistény nedostatky.

11. Vyroc¢ni zprava o hospodareni a poskytovani informaci

66




11. 1 Vyrocni zprava o poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb.

a) | Prijmy v tisicich K&

1. Dotace Pfimé naklady na vzdélavani 36816
Dotace KU na provoz 2165
Dotace KU odpisy 162
Dotace Podpora polytech. vzdélavani a femesel v OK 27
Dotace od M&U tigelové vazané na soutdze Zaki 50
Dotace KU Organizaéni a fin. zabezpe&eni soutézi a prehlidek v OK 20
Dotace Ptispévky Skolam zfiz. OK - plyn + elektrickd energie 756
Dotace Projekty OP JAK 330
Dotace Narodni plan obnovy - douc¢ovani 28
Dotace Narodni plan obnovy - digitalni u¢ebni pomucky 369

2. Sponzorské dary + Cerpani fondl + ant. testy + ostatni prode;j 1632

3. Produktivni prace zaka, Groky, najem a;. 2183
Celkové neinvesti¢ni prijmy 44 538

4. Transferovy podil 82

5. Investi¢ni prijmy 0
Piijmy celkem 44 620

b) | Vydaje

1. Investi¢ni vydaje celkem 0

2. Neinvesti¢ni vydaje celkem, z toho: 44 435
-naklady na platy 27533
-prostfedky na OON 590
- ndhrady mezd za do¢asnou pracovni neschopnost 283
-zakonné odvody na zdravotni a soc. pojisténi 8992
-vydaje na jednotné obleceni pro zaky 100

- ostatni provozni naklady (naklady na odborny vycvik, u¢ebni pomticky, naklady na

energie, os. ochranné pomticky, kancelafské potieby, nabytek, najemné, tklid. mat., 6937

pohonné hmoty, odpisy, bankovni poplatky, progr. vybaveni, poStovné, revize, opravy

Vydaje celkem 44 435

Jednotkové naklady na zéka (celkové neinvesticni):

114 tis. K¢

11. 2 Vyroc¢ni zprava o poskytovani informaci podle zikona ¢. 106/1999 Sb.
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zarok 2023

Pocet podanych zadosti o informace — 0

2. Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti — 27 (rozhodnuti feditele o nepiijeti v ramci
pfijimaciho fizeni)

[S—

3. Opis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu — 0

4. Vysledky tizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zdkona — 0
5. Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zakona — 0
12. Razné
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12. 1 Provozni pracovi§té SOS Prostéjov, ve $kolnim roce 2023/24
Provozovny, v nichZ vykonavayji praxi Zaci oboru vzdéliani Prodavac:

AHOLD - prodejna Albert Plumlovska ul. Prostéjov

Tesco Stores CR — Koneéné 25, Prost&jov

Provozovny, v nichZ vykonavaji praxi Zaci oboru vzdélani Kuchar, CiSnik:
Restaurace U Tii bfiz — Dolni 2, 796 01 Prostéjov

Centrum socialnich sluzeb Prostéjov — Lidicka 86, Prostéjov

Ttinecké gastrosluzby, Gastrocentrum Prostéjov, Dolni 3137

Restaurace U Tti kralt, Finska 4592/8,Prostéjov

Motorest Podkova, Vranovice — Kelcice

Restaurace U Je¢minka, Ujezd

Restaurace Stella, Olomoucka

Restaurace Méstské divadlo
Skolni kuchyn& — nam. Ed. Husserla 30/1, 796 01 Prost&jov

Zaci oboru vzdélani Vyrobce koZedélného zboZi
Odloucené pracovisté, Zapadni 75, Prostéjov — Krasice

Z.akvné oboru vzdélani Kosmetické sluzby

Skolni kosmeticky salon — Nam. Ed. Husserla 30/1, 796 01 Prost¢jov
Zaci oboru vzdélani Cukrar

Skolni cukrarna, Prostéjov - Vrahovice, Csl. Arméadniho sboru 72
Zaci oboru vzdélani Reznik —uzenar

Makovec a. s., Jateéni zavod Kostelec na Hané, Zavod masné vyroby Drzovice
Zaci oboru vzdélani OSetrovatel

Centrum socidlnich sluzeb Prostéjov — Lidicka 86, Prostéjov

12. 2 Exkurze

21. 9. 2023
6. 10. 2023
17.10. 2023
23.10. 2023
30. 10. 2023
14. 11. 2023
22.11. 2023
21. 12. 2023
16. 1. 2024
19. 1. 2024
28.2.2024
1. 3. 2024

Piiloha ¢. 1

Pivovar HanuSovice — tiida 3P

Flora Olomouc — tiida 2P, 3P

Salon Beauty Prostéjov — 2 KOS

Salon Beauty Prostéjov — 1 KOS

Osvétim — vybér Zaku

NH hotel Olomouc — Zaci oboru Gastronomie
HOPI Prostéjov — 3 PO

Galerie Santovka — prodejny s kosmetickymi produkty — 3 KG
Penam, $kolni cukrdarna — 1 P

Studio Hot Yoga — 3 KG

Charita Prostéjov — 2 08

Kozi farma Drysice -3 C, 2 K

69



Pri¢iny Skolni neuspésnosti a predc¢asnych odchodu ze Skoly a realizovana

opatieni.

Skolni rok 2023/2024 — 1. pololeti

Piicina Pocet zaku Opatieni (preventivni pohovor, vychovna komise,
Skolni ucebnich oboru informovéni zakonného zastupce, podplrna opatieni,
neuspésnosti konzultace, doucovani, motivace pochvalou)
a
predc¢asného
odhodu ze
studia
Nesprdvny 4 Preventivni pohovor vedeni §koly se zakonnymi zastupci,
vybér oboru l. Rogmrk -3 k(v)'n%l’ﬂt’ace s ?al’(y, doporvggenl zmény oboru. o o
2. Ro¢nik -0 Tii zaci 1. roéniku ukonc¢ili studium na vlastni zadost, 2 zaci
nebo . e » S
3. Roé¢nik - 1 zménili obor pfestupem na jinou Skolu.

nezdjem
Zaka o obor

U zéka 3. ro¢niku — vychovna komise — motivaéni pohovor,
konzultace.

Vysoka absence

48

1. Ro¢nik — 18
2. Ro¢nik - 16
3. Ro¢nik - 14

Preventivni pohovory se zaky, informovani zakonnych zastupct,
vychovné komise, zména pracoviste.

Spatny 18 Spatny prospéch ve vétsing piipadii z diivodu vysoké absence,
prospéch 1. Ro¢nik — 6 nezajmu o zvoleny obor a plnéni ukold. Preventivni pohovor,

2. Roc¢nik -6 informovani zdkonnych zastupct, jedné zakyni a rodic¢im byla

3. Rocnik - 6 doporucena zména na ,,E*“ obor — nesouhlas. Z4kéim nabidnuto

doucovani.

Specifické 37 Pievazujici stupeni 1 a 3. Individudlni pfistup dle doporuceni SPP.
poruchy uéeni | 1. Roénik — 10 Zmeéna oboru na ,,E*“ obor. Doucovani.

2. Rocnik - 16

3. Roénik - 11
Problematické | 5 Preventivni pohovor s Zaky, monitoring rodinné situace
rodinné zdazemi | 1. Ro¢nik — 1 (nedostate¢ny zajem ze strany rodicll), moznost konzultaci a

2. Ro¢nik -3 individualni pfistup vyucujicich.

3. Roénik - 1
Nekdzeri, 10 Opakované pohovory s TU, konzultace se zdkonnymi zastupci,
neplnént 1. Ro¢nik — 2 v nékterych piipadech jednani vedeni Skoly se zdkonnymi zastupci.
Skolnich 2. Ro¢nik -8 Udélena vychovna opatfeni. Motivace zamétena pochvaly,
povinnosti 3. Ro¢nik - 0 doucovani, konzultace.
Snaha o 1 Ve volném c¢ase i v dob¢ vyu€ovani brigady, o Skolu nejevi zdjem.
finanéni 1. Ro¢nik — 0 Chybi dohled rodi¢t. Pohovor se zaky, nabidka konzultaci a
nezavislost 2. Ro¢nik -1 doucovani.

3. Ro¢nik - 0
Zdravotni stav | 12 Ve vétsing piipadi $patny zdravotny stav. Ojedinéle urazy,

1. Ro¢nik — 8 gravidita, psychické problémy.

2. Ro¢nik -3 Jednani se zakonnymi zastupci, individualni ptistup, doporucené

3. Rocnik - 1 doucovani.
Zavislostni 0
jednani
Problémy ve 6 Dotaznikové Setfeni — klima tfidy. Pohovor TU s zéky i zakonnymi
Skolnim 1. Ro¢nik — 3 zastupci.
kolektivu 2. Roc¢nik -2

3. Rocnik - 1
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Pri¢iny Skolni neuspésnosti a predc¢asnych odchodu ze Skoly a realizovana
opatieni.

Skolni rok 2023/2024 — 1. pololeti

Piicina Pocet Zaku studijnich | Opatieni (preventivni pohovor, vychovna komise,
Skolni obori informovani zdkonného zastupce, podpirna
neuspésnosti opatieni, konzultace, dou¢ovani, motivace
a pochvalou)
predc¢asného
odhodu ze
studia
Nesprdvny 3
vybér oboru | 1-Rocnik—3
b 2. Ro¢nik -0
nebo 3. Roénik - 0
nezajem 4. Ro¢nik - 0
Zaka o obor
Vysoka 13 Prevazné se jedna o zaky nastavbového studia oboru
absence 1. Roénik — 1 podnikani.
2. Ro¢nik -9 Preventivni pohovory se zaky, informovani zakonnych
3. Ro¢nik - 2 zéstupctl, vychovné komise. Zakiim nabidnuto doudovéni a
4. Ro¢nik - 1 individualni konzultace.
Spatny 10 Spatny prospéch ve vétsing ptipadii u zaka 2. POD z diivodu
prospéch 1. Ro¢nik — 5 vysoké absence a neplnéni ukol. Preventivni pohovor,
2. Rocnik -1 informovani zdkonnych zastupct. Zakim nabidnuto
3. Rocnik - 4 doucovéani a konzultace.
4. Ro¢nik - 0
Specifické 7 Prevazujici stupen 1 - 3. Individualni pfistup dle doporu¢eni
poruchy uceni | 1. Rocnik — 1 SPP, doucovani a konzultace.
2. Roc¢nik -5
3. Roénik - 1
4. Roc¢nik - 0
Problematické | 0
rodinné zdzemi
Nekdzeri, 8 Opakované pohovory s TU, konzultace se zakonnymi
neplnéni 1. Ro¢nik — 8 zastupci, v nékterych piipadech jednani vedeni Skoly se
Skolnich 2. Ro¢nik -0 zakonnymi zastupci. Udélena vychovna opatfeni. Motivace
povinnosti 3. Rocnik - 0 zameéfena pochvaly, douCovani, konzultace.
4. ro¢nik - 0
Snaha o 0
finanéni
nezavislost
Zdravotni stav | 2 Preventivni pohovor, pohovor s vychovnym poradcem,
1. Ro¢nik — 2 informovani zakonného zastupce, nabidka dou¢ovani.
2. Roénik -0
3. Ro¢nik - 0
4. Roc¢nik - 0
Zavislostni 0
jedndni
Problémy ve 0
Skolnim
kolektivu
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V 1. pololeti skolniho roku 2023/2024 bylo Skolnim netspéchem ohroZeno celkem 142 zaku Skoly,

z toho 103 zZakd 1. — 3. rocnikd Zaka ucebnich obord a 39 Zaka studijnich obord. U 27 Zakd ucebnich
obord a 10 zZakd maturitnich oborl doslo ke kumulaci vicero pticin skolni netspésnosti, a tim
spojeného i pfed¢asného ukonceni studia. K nejcastéjsim rizikovym projeviim v chovani patfila vysoka
absence z dlivodu nemoci, specifické poruchy uéeni, Spatny prospéch, nezdjem Zzaka o obor, nekazen
a neplnéni si skolnich povinnosti, u Zaka poslednich ro¢nik( i snaha o financ¢ni nezavislost.

Se vSemi zaky byli realizovand podpurna opatreni - preventivni a motivacni pohovory s tfidnim
ucitelem, pracovnikem Skolniho poradenského centra - vychovnym poradcem, kariérovym poradcem
nebo metodikem prevence socialné patologickych jevi, a o dané skutecnosti byli informovani zakonni
zastupci. V nékterych pripadech byl se zaky pohovor i s vedenim Skoly, doslo k pfestupu na jinou skolu,
pripadné zak ukonéil studium. Zakim bylo nabidnuto doucovani a individudlni konzultace ve viech
stéZejnich pfedmétech daného oboru. Zakiim s SPU je pfizplisobena metodika vyuky dle posudku

z PPP.
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Pri¢iny Skolni neuspésnosti a predc¢asnych odchodu ze Skoly a realizovana
opatieni.

Skolni rok 2023/2024 — 2. pololeti

Pricina Pocet Zakl ucebnich Opatieni (preventivni pohovor, vychovna komise,
Skolni obori informovani zakonného zastupce, podptrna
neuspésnosti opatieni, konzultace, dou¢ovani, motivace
a predcas. pochvalou)
odhodu ze
studia
Nespravny 5 Preventivni pohovor vedeni Skoly se zakonnymi zastupci,
vybér oboru 1. Rocvzn{k -3 kozl'zu!tace svzark}ol, doporuceni zmény obvoru. ’ ’
2. Ro¢nik -2 U zéakt 2. roénikti — pohovor s vedenim $koly, vychovna
nebo Ny : e
e, 3. Rocnik - 0 komise — motivacni pohovor, konzultace.
nezdjem Zaka
o obor
Vysoka absence | 30 Casté opakovéani nemoci. Preventivni pohovory se zaky,
1. Ro¢nik — 15 informovani zakonnych zastupcti, schiizky vedeni Skoly se
2. Ro¢nik - 10 zédkonnymi zastupci, vychovné komise.
3. Rocnik - 5
Spatny 17 Spatny prospéch ve vétsin€ piipadt z divodu vysoké absence,
prospéch 1. Ro¢nik — 4 nezajmu o zvoleny obor a plnéni tkold. Preventivni pohovor,
2. Roc¢nik -3 informovani zakonnych zastupct. Zaktim nabidnuto
3. Ro¢nik - 10 doucovéni.
Specifické 51 Prevazujici stupen 1 a 3. Individualni pfistup dle doporuceni

poruchy uéeni 1. Ro¢nik — 18 SPP. Nabidka douc¢ovani a individualnich konzultaci.
2. Ro¢nik - 19
3. Ro¢nik - 14
Problematické | 3 Preventivni pohovor s zZéky, monitoring rodinné situace
rodinné zdazemi | 1.Rocnik —0 (nedostatecny zajem ze strany rodic¢ti), moznost konzultaci a
2. Ro¢nik -2 individualni pfistup vyucujicich.
3. Roénik - 1
Nekazeri, 19 Opakované pohovory s TU, konzultace se zakonnymi
neplnéni 1. Ro¢nik — 8 zastupci, v nékterych ptipadech jednani vedeni Skoly se
Skolnich 2. Roc¢nik -5 zékonnymi zastupci. Ud¢€lena vychovna opatieni. Motivace
povinnosti 3. Roc¢nik - 0 zaméfena pochvaly, doucovani, konzultace.
Snaha o 1
finanéni 1. Ro¢nik — 0
nezavislost 2. Ro¢nik -1
3. Roénik - 0
Zdravotni stav 10 Spatny zdravotny stav. Ojedinéle Girazy, gravidita, psychické
1. Ro¢nik — 4 problémy. Pohovory TU se zaky a zakonnymi zastupci.
2. Roc¢nik -3 Doporuceni konzultaci, doucovani, v nékterych piipadech
3. Roénik - 3 preruseni studia.
Zavislostni 0
jednani
Problémy ve 2 Pohovor s zaky i zakonnymi zastupci. Jednani s vedenim
Skolnim 1. Ro¢nik — 2 $koly, pohovory se zastupkyni Skolniho poradenského centra,
kolektivu 2. Ro¢nik -0 intervenéni hodiny, sociometrické Setfeni.

3. Ro¢nik - 0
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Pri¢iny Skolni neuspésnosti a predc¢asnych odchodu ze Skoly a realizovana
opatieni.
Skolni rok 2023/2024 — 2. pololeti

Pric¢ina Skolni
neuspésnosti a

Pocet zaku studijnich
obori

Opatieni (preventivni pohovor, vychovna
komise, informovani zdkonného zéstupce,

predcéasného podplirné opatfeni, konzultace, dou€ovani,
odhodu ze motivace pochvalou)
studia
Nespravny 3 Osobni konzultace, informovani zakonného zastupce.
vybér oboru I. Rogmrk -3 {e’dna vzak'yne pf)za}dalo 0 zménu oboru na ucebni, u druhé
/s 2. Ro¢nik -0 zakyné zakonny zastupce nechce akceptovat zménu oboru.
nebo nezdjem 3 Roénik - 0
Zdka o obor 4, Rognik - 00
Vysoka absence 8 Prevazné se jedna o Zaky nastavbového studia oboru
1. Ro¢nik — 6 Podnikani. Preventivni pohovory se zaky, informovani
2. Roc¢nik -0 zakonnych zastupct, vychovné komise. Zakaim nabidnuto
3. Roc¢nik - 2 doucovani a individualni konzultace.
4. Rocnik - 0 Na doporuceni skoly jedna zakyné piestoupit na jinou Skolu
(neklasifikovana z vice predméti).
Spatny prospéch 10 Spatny prospéch ve vétsing ptipadii u zaki 2. POD z diivodu
1. Ro¢nik — 5 vysoké absence a neplnéni tkolti. Preventivni pohovor,
2. Roc¢nik -1 informovani zdkonnych zastupct. Zakim nabidnuto
3. Rocnik - 4 doucovani a konzultace.
4. Ro¢nik - 0
Specifické poruchy | 3 Prevazujici stupen 1 - 3. Individualni ptistup dle doporuceni
uceni 1. Ro¢nik — 2 SPP, doucovani a konzultace.
2. Ro¢nik -0
3. Roénik - 1
4. Ro¢nik - 0
Problematické 0 Preventivni pohovor s zakem, monitoring rodinné situace
rodinné zdazemi 1. Ro¢nik — 0 (nedostatecny zajem ze strany rodic¢tt), moznost konzultaci a
2. Roc¢nik -0 individualni pfistup vyucujicich.
3. Roénik - 0
4. ro¢nik - 0
Nekazeii, neplnéni | 1 Opakované pohovory s TU, konzultace se zakonnym
Skolnich povinnosti | 1. Ro¢nik — 1 zastupcem. Udéleno vychovné opatieni.
2. Ro¢nik -0
3. Rocnik - 0
4. ro¢nik - 0
Snaha o financéni 1 Konzultace se zakonnym zastupcem, zakyné odmita
nezavislost 1. Ro¢nik — 0 pokracovat ve studiu z osobnich divodti — doporué¢eno
2. Ro¢nik -1 preruseni studia.
3. Rocnik - 0
4. Ro¢nik - 0
Zdravotni stav 2 Konzultace se zakonnym zastupcem.
1. Ro¢nik — 2
2. Roc¢nik -0
3. Rocénik - 0
Zavislostni jednani | 0
Problémy ve 7 Pohovor s zaky i zdkonnymi zastupci - v jednom piipadé
Skolnim kolektivu 1. Ro¢nik — 7 doporuceni navstévy odborného 1ékare.
2. Rocnik -0
3. Ro¢nik - 0
4. Ro¢nik - 0
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Ve 2 pololeti skolniho roku 2023/2024 bylo skolnim nelspéchem ohroZeno celkem 139 zaku skoly,
z toho 98 74k 1. — 3. ro¢nikl zakh ucebnich oborl a 41 Zakad studijnich obord. V porovnani s 1.
pololetim doslo ke zvySeni poctu o 3 Zaky za celou skolu, u studijnich oborl doslo k navyseni o 2
zaky, u ucebnich obor(l se pocet naopak snizil o 5 zak(. U 21 zakl (pokles o 6 zakd) ucebnich oboru
a 10 zaka maturitnich oborl (nardst 0) doslo ke kumulaci vicero pficin skolni netdspésnosti, a tim
spojeného i predcasného ukonceni studia. K nej¢astéjsim rizikovym projeviim v chovani patfila
vysoka absence, Spatny prospéch, nezdjem zaka o obor, nekazer a neplnéni si Skolnich povinnosti.
Se vSemi zaky byli realizovana podp(irna opatfeni - preventivni a motivacni pohovory s tfidnim
ucitelem, pracovnikem Skolniho poradenského centra - vychovnym poradcem, kariérovym
poradcem nebo metodikem prevence socialné patologickych jevd, a o dané skutecnosti byli
informovani zakonni zastupci. V nékterych pripadech byl se Zaky pohovor i s vedenim skoly, doslo
k prestupu na jinou $kolu, pfipadné 7ak ukonéil studium. Zakim bylo nabidnuto doucovani a
individudlni konzultace ve viech stézejnich pfedmétech daného oboru. Zakiim s SPU je
pfizplisobena metodika vyuky dle posudku z PPP.
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